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INTRODUCCION

La formacion integral de los estudiantes de educacion basica regular requiere que
se generen todas las condiciones para poder desarrollar de manera adecuada las
competencias, capacidades, habilidades y destrezas, no solo en un plano cognitivo sino
también que incluya el desarrollo personal, asi como social. La mirada a la formacién
integral en el nivel inicial, permite reflexionar en la importancia del desarrollo social
partiendo del manejo de las emociones que tienen los nifios en esta etapa de su vida. La
presente investigacion parte de la necesidad de explorar el conocimiento existente en
cuanto a la gestion de las emociones de los estudiantes del nivel inicial, considerando que,
en ausencia de una adecuada gestion de las emociones, se ha documentado el riesgo

negativo para su desarrollo emocional a mediano y largo plazo.

Esta investigacion toma como base la premisa de que la gestion de las emociones
permite que los nifios tengan la posibilidad de tener un buen manejo de las relaciones
sociales, promoviendo no solo educar hacia el desarrollo de la inteligencia emocional sino
que se promueva su bienestar personal, es por ello que surge la necesidad de recopilar y
sistematizar metodologicamente la informacion bibliografica disponible en los diferentes

bases de datos sobre la gestion de las emociones en el nivel inicial.

Es importante precisar que la gestion de las emociones no es un trabajo aislado de
las actividades pedagodgicas, es por ello que para los docentes tiene especial importancia
ayudar a guiar de una forma correcta tanto el modo, la intensidad, asi como el alcance de
las emociones. Iniciar tempranamente la gestion de las emociones, genera una
oportunidad para que los estudiantes puedan iniciar en procesos autorregulatorios de
conductas los cuales tendran un mayor efecto cuando tenga que experimentar situaciones

donde deba tener un mayor grado de control emocional.

Para poder desarrollar de forma adecuada esta investigacion se han elaborado tres

capitulos importantes,

En el primer capitulo se desarrollan los objetivos de la investigacion académica,
asi como la exposicion de las razones que justifican el estudio de la gestion de las

emociones desde diferentes perspectivas metodologicas.
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El segundo capitulo, denominado marco tedrico conceptual, contiene el estudio
de las emociones desde su campo conceptual, asi como su extrapolacion hacia la gestion
de las mismas, incorporando ademas diversas teorias que sustentan su aplicacion en el
campo educativo. También forman parte de este capitulo un conjunto de apartados donde
se establecen algunas recomendaciones, para los cuales se ha abordado las emociones

como parte del trabajo docente.

El tercer capitulo incluye el desarrollo metodoldgico de la gestion de las
emociones, ademas de contener el espacio donde se dan los fundamentos del tipo, enfoque
y diseno utilizado en el estudio de la gestion de las emociones en el nivel inicial. De igual
forma se exponen los principales resultados obtenidos de la busqueda bibliogréafica

respecto del tema en las principales bases de datos existentes.

Para complementar estos tres capitulos, se ha organizado la seccién de
conclusiones, en donde se da cuenta de los argumentos finales que exponen el analisis de
este tema en el nivel inicial. También, se incluye el acdpite de las recomendaciones, en
donde se formulan principales estrategias que permitan a los docentes trabajar desde su
practica pedagogica las metodologias existentes para ayudar a gestionar las diversas

emociones que los estudiantes del nivel inicial pueden experimentar.
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Capitulo I.

Objetivos de la Investigacion Académica

1.1.  Objetivo general

Analizar los fundamentos tedricos existentes de la gestion de las emociones en

nifios del nivel inicial.
1.2.  Objetivos especificos
Fundamentar el desarrollo conceptual de las emociones en nifios del nivel inicial.

Explicar los enfoques tedricos de la gestion de las emociones en nifios del nivel

inicial a la luz de las teorias existentes

Explicar estrategias para el desarrollo de la gestion de las emociones en nifos del

nivel inicial.
1.3.  Justificacion de la Investigacion

El estudio de la gestion de las emociones en estudiantes del nivel inicial puede ser
justificado desde diferentes perspectivas, todas ellas sugieren la necesidad de que tanto

los docentes comprendan la magnitud del alcance de las mismas.
1.3.1. Justificacion tedrica

El desarrollo de esta investigacion aporta a los docentes una base tedrica,
reflexiva, que es producto de la sistematizacion de fuentes de informacion relacionada
con la gestion de las emociones en el nivel inicial y que permite entender la dindmica del
desarrollo de las emociones en este nivel de estudio. A partir de ello, se contribuye con el
conocimiento de cémo debe ser la practica docente orientada hacia la dimension
emocional de los nifos del nivel inicial y sobre todo sus implicancias que tiene en el
establecimiento de las relaciones interpersonales, asi como el éxito que se puede derivar

de ello.
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1.3.2. Justificacion practica

Esta investigacion, en donde se aborda la gestion de las emociones en estudiantes
de educacion inicial, tiene importantes implicaciones practicas, propiamente en el proceso
de aprendizaje que tiene lugar en este nivel de estudio, ademas de la formacion de los
educadores. Si bien durante los ultimos afios se han presentado nuevos enfoques para
incluir el marco de la gestion de las emociones en los procesos educativos, también es
cierto que el conocimiento del tema es diverso lo cual hace que sea necesario una
propuesta de sistematizacion de las fuentes relacionadas con el nivel inicial. Los
resultados del estudio podran ser utilizados por los educadores para mejorar la ensefianza
de habilidades emocionales y estrategias efectivas para regular las emociones en los
nifios. Ademas, el estudio ayudara a los educadores a identificar las mejores practicas y
enfoques para la gestion de las emociones en la educacion inicial, lo que mejoraré el

bienestar socioemocional y cognitivo de los nifios a largo plazo.
1.3.3. Justificacion metodologica

El estudio de la gestion de las emociones en el nivel inicial tiene utilidad
metodoldgica, debido a que puede ser empleado como un marco de referencia para el
desarrollo conceptual de esta variable en un contexto escolar, lo cual puede ser
aprovechado por investigadores interesados en el tema, ya que se exploraron diferentes
perspectivas tedricas, asi como estrategias y metodologias de trabajo en las aulas del nivel

inicial.

El procesamiento metodologico de seleccion de las fuentes de informacion
también son guias para el desarrollo de futuras investigaciones relacionadas con el tema,
sobre todo en el marco de hacer bisquedas en bases de datos de revistas indexadas ya que
se incluyen los mecanismos de busqueda, palabras claves, asi como las combinaciones de

las mismas para la obtencion de informacion relevante en los tltimos afios.
1.3.4. Relevancia social

Este estudio sobre la gestion de las emociones en estudiantes de educacion inicial
tiene una gran relevancia social, debido a que la educacion inicial es un componente

importante del desarrollo de los nifios, y puede tener un impacto significativo en su
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bienestar a largo plazo. Los resultados del estudio pueden ser utilizados por los
educadores, padres y profesionales de la salud, para mejorar la gestion de las emociones
en la educacion inicial y fomentar el desarrollo socioemocional y cognitivo de los nifios.
Ademas, un estudio sobre la gestion de las emociones en estudiantes de educacion inicial
puede contribuir a la promocion de la educacion emocional en la sociedad, lo que puede

mejorar la salud mental y el bienestar emocional de las personas.

Hacer un estudio de la gestion de las emociones tiene un impacto cuyos alcances
van mucho mas alla de la trascendencia en el nivel inicial. Lograr que cuando los
estudiantes finalicen su educacion basica tengan una adecuada gestion de las emociones,
incide directamente en su forma de vida, lo cual también permitira que desarrollen su

futuro en un marco de buen dominio de las relaciones de nivel intra e interpersonales.
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Capitulo I1.

Marco Teorico Conceptual

2.1. Definiciones basicas relacionas con la gestion de emociones
2.1.1. Concepto de la emocion

Segun Vergara et al. (2021), en cuanto al desarrollo etimologico del concepto de
emocion, este proviene del latin “emotio”, el cual puede atribuirse el significado de
movimiento o promocion, por lo general un movimiento que le conduce hacia una meta.
Por otra parte, la Real Academia Espafiola (2023), en su diccionario de términos define
la emocioén a partir de un trastorno del estado de &nimo intenso y transitorio, placentero o
doloroso, acompafiado de shock somatico, el cual genera interés globalmente expectante,
ya que anuncia algo que estd sucediendo. En ambos casos es visto que las emociones son
conducentes a actuaciones las cuales pueden variar en intensidad pero que también tienen
cualidades transitorias, aunque la primera tiene en su definicioén directamente con generar

una motivacion hacia la consecucion de un objetivo.

Dentro de las acepciones que se tienen sobre las emociones, algunas surgen como
un mecanismo de respuesta. Asi, Davila y Reis (2022) sostienen que las emociones se
activan a partir de las evaluaciones que se hacen de los eventos, y el estilo de evaluacion
determinard la emocidn a experimentar, y lo mas importante, este estilo se puede aprender
o modificar, lo que requiere importantes aplicaciones psicopedagogicas. En ese sentido,
toda emocion tiene una urgencia de actuar que nos inclina hacia una determinada

conducta.

La configuracion de un concepto sobre aquello que representan las emociones,
pasa por considerar lo que sostienen Pérez y Gomez (2021) quienes sostienen que estas
emociones se generan como reaccion a un hecho interno o externo propio de la vida
cotidiana, partiendo de que el evento externo se relaciona con la situacidn actual o pasada,
en base a suefios, reales o imaginarios; mientras que un evento interno, ilustra el dolor
fisico que ya hemos experimentado, que anticipa y activa emociones de acuerdo con la

informacion que almacenamos.



Cuando se hace referencia a las emociones como un estado multidimensional, se
refiere al hecho de que se integran en tres tipos de respuestas, que pueden ser psicoldgicas,
fisiologicas y conductuales. En primer lugar, a partir de las respuestas psicologicas,
activan las redes neuronales de la memoria ante emociones y situaciones vividas
previamente que han producido un determinado efecto y desencadenado diferentes
emociones. En segundo lugar, las respuestas fisioldgicas estan relacionadas con las
expresiones faciales, nuestro cuerpo, los musculos y la expresion vocal. En tercer lugar,
estos estan condicionados en funcion de las respuestas conductuales a la posicion que

toma cada persona en relacion con su entorno o un evento especifico.

Figura 1

Categorizacion de las emociones
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Nota: Elaboracion personal adaptada de Tamayo et al. (2020).
2.1.2. Clasificacion de las emociones

El desarrollo de las emociones es un proceso que inicia desde los 6 meses de

nacido, estas emociones prosiguen un desarrollo que puede ir manifestdndose poco a
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poco, pero que por lo general permiten que se experimenten dos grandes grupos:

emociones positivas, asi como emociones negativas (Kusaka, 2020).
2.1.3. Emociones positivas

Con respecto a este tipo de emociones Tortolero et al. (2024), refieren que los
sentimientos positivos son las emociones simpaticas que experimentas cuando logras una
meta, de una manera que es menos probable que les obligue a repensar los planes y otras
operaciones cognitivas, por lo que es de espera. Los sentimientos negativos duran mas
que los positivos. estas emociones negativas tienen un precio evidente para acostumbrarse
al entorno y la supervivencia, mientras que con las positivas no es tan evidente. Uno de
los beneficios mas importantes de cultivar sentimientos positivos, es que tienen un gran
impacto en el procesamiento intelectual y la resolucion de problemas. y habilidades

sociales.
2.1.4. Emociones negativas

Como expresa, Kusaka (2020), las emociones negativas son emociones
desagradables y se experimentan cuando ocurren amenazas, ocurren pérdidas o se
bloquean las metas. Se requiere la movilizacién de recursos conductuales y cognitivos
relevantes para construir y preparar un plan para resolver o mitigar el problema. Las
emociones negativas incluyen berrinches, miedo, ansiedad, ira, envidia, celos, asco,
vergiienza, culpa y tristeza. El miedo y la ansiedad son las emociones que generaron
mayor porcentaje de consultas, y desde cada una de las direcciones teoricas psicologicas

se han desarrollado mas técnicas de mediacion.

En cuanto a la emocion de la tristeza, Celdran y Ferrandiz (2022), definen a esta
emocion como el producto de una circunstancia dolorosa, hecho que le permite ser
diametralmente opuesta con la alegria y también con aquellas otras emociones afectivas,
a menudo también se refiere como aquella emocion que permite dar a conocer la verdad
de un sujeto, inclusive siendo capaz de encontrarse hasta tres tipos: la primera se
denomina tristeza reactiva, la segunda es aquella que tiene que ver con la tristeza

endogena mientras que la tercera tiene naturaleza existencial.
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Por su lado, Kusaka (2020), define a la ira como un estado de malestar que puede
pasar de lo que equivale en magnitud a una irritacion benigna, a lo que se denomina ira
intensa, teniendo su origen en respuesta a un mal percibido que amenaza nuestra paz
personal o la de un ser importante o con quien el individuo se identifica, sin embargo,
existe un enorme consenso en torno a la variabilidad interindividual e intraindividual en

el grado de magnitud emocional y activacion fisioldgica experimentada cuando se enfada.
2.2.  Gestion de las emociones

2.2.1. Definicion

La gestion de las emociones en estudiantes de educacion inicial es un aspecto
fundamental del desarrollo socioemocional en los primeros afios de vida. Segun la
American Psychological Association, la gestion emocional se refiere a "la capacidad de
regular y expresar adecuadamente las emociones en diferentes situaciones" (McRae y
Gross, 2020). De acuerdo con esta definicion, la gestion de las emociones tiene una
naturaleza innata, que no necesita adquirirse sino desarrollarse, para lo cual es importante

que se generen situaciones de entrenamiento, asi como reflexion sobre la misma.

En el contexto de la educacion inicial, la gestion emocional es esencial para el
bienestar y la adaptacion de los nifios. Segin Larruzea et al. (2020) otra de las
concepciones que permite definir la gestion emocional se basan en "la capacidad de los
nifios para regular sus emociones y comportamientos, se relaciona con su capacidad para
establecer relaciones positivas con sus compaiieros y adultos, resolver conflictos y

aprender de manera efectiva".

La gestion emocional también es importante para el desarrollo cognitivo de los
nifios. Como sefiala el psicologo y educador Daniel Goleman, "la emocion tiene un papel
critico en la cognicion... las emociones pueden facilitar o interferir en la capacidad de
atencion, memoria, aprendizaje y razonamiento" (Goleman, 1995). Por lo tanto, es
importante que los educadores de la primera infancia fomenten la gestion emocional en
sus estudiantes. Segtn la National Association for the Education of Young Children, "los
educadores pueden ayudar a los nifios pequefios a reconocer y etiquetar sus emociones, a
expresar sus sentimientos de manera apropiada y a desarrollar estrategias para regular sus

emociones" (Puertas et al., 2020).
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Ademas, los estudios han demostrado que los nifios que aprenden habilidades de
gestion emocional en la educacion inicial tienen mayores posibilidades de éxito en la vida
(AL-Qadri y Zhao, 2021). Segtin un estudio realizado por el Centro de Investigacion en
Educacion Infantil de la Universidad de Vanderbilt, los nifios que participaron en un
programa de educacién emocional en la primera infancia demostraron mejoras
significativas en su capacidad para regular sus emociones y su comportamiento, lo que se
correlacion6 con mejores resultados académicos y una mejor salud mental y fisica a largo

plazo (Jones et al., 2019).

Es importante destacar que la gestion emocional en la educacién inicial no solo
beneficia a los nifos, sino que también tiene un impacto positivo en los educadores y en
el ambiente de aprendizaje (Trapero, 2019). Seglin la psicologa y educadora Susan Kaiser
Greenland, "los educadores que aprenden a cultivar su propia habilidad de gestion
emocional son capaces de crear un ambiente de aprendizaje mas positivo, receptivo y

colaborativo para sus estudiantes" (Greenland, 2011).

Otro aspecto importante de la gestion emocional en la educacion inicial es que
puede ayudar a prevenir problemas de salud mental en la nifiez y la adolescencia. Segin
la Asociacion Americana de Psicologia, "la falta de habilidades de gestion emocional se
ha relacionado con problemas de salud mental, como la depresion, la ansiedad y el
trastorno por déficit de atencion e hiperactividad" (McRae y Gross, 2020). Por lo tanto,
la ensenanza de habilidades de gestion emocional en la educacion inicial puede ser una
forma efectiva de prevenir estos problemas. De esta manera, la gestion emocional en la
educacion inicial también puede tener un impacto positivo en la relacion entre los nifios
y sus cuidadores. Los nifios que tienen habilidades de gestion emocional tienden a tener
relaciones mas saludables y satisfactorias con sus padres, cuidadores y otros adultos

importantes en sus vidas.

En conclusion, la gestion emocional en estudiantes de educacion inicial es una
variable critica para su desarrollo emocional y cognitivo, asi como para su éxito a largo
plazo. Los educadores deben enfocarse en fomentar habilidades de gestion emocional en
los nifios, lo que les permitird establecer relaciones positivas, resolver conflictos y

aprender de manera efectiva, y también mejorar el ambiente de aprendizaje en general.
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2.3. Teorias que sustentan el estudio de la gestion de las emociones

La revision de la literatura refiere la presencia de diferentes enfoques tedricos que
permiten comprender en qué se fundamenta la gestion de las emociones, estas teorias han

sido desarrolladas desde diferentes areas como la psicologia, educacion, entre otras.
2.3.1. Teoria de la inteligencia emocional

La propuesta de Daniel Goleman sobre la existencia de una inteligencia emocional
parte de considerar su presencia como un conglomerado de habilidades las cuales tienen
influencia directa en como es que se percibe, comprender, ademas de dirigir o manejar
las emociones personales y aquellas de orden comun o relacionadas con los demas

(Nasution et al., 2023).

Seglin esta teoria, la inteligencia emocional se compone de cinco habilidades entre
las que se tiene a la autorregulacion, la autoconciencia, la motivacion, empatia y ademas
el conjunto de habilidades sociales (Goleman, 1995). La ensefianza de estas habilidades
emocionales puede mejorar el bienestar emocional, el rendimiento académico y la
resiliencia en los nifios (D’Amico y Geraci, 2023). Es importante mencionar que la base
de la inteligencia emocional se centra en el autoconocimiento como punto de partida para
manejar correctamente las emociones, de este modo el descontrol es un claro indicador
de nulo o escaso conocimiento de como se siente una persona (Fernandez-Lasarte y Axpe

Séez, 2019).

En el contexto de la educacion inicial, esta teoria sugiere que la ensefanza de
habilidades emocionales puede ayudar a los nifios a comprender y regular sus emociones
de manera efectiva y establecer relaciones positivas con sus compaieros y adultos (Carlos
et al., 2022). Si bien el conocimiento de las emociones es un proceso que se va
desarrollando gradualmente a lo largo de las diferentes etapas de la vida, es importante
que en los nifios puedan educarse emocionalmente, una educacion emocional que
conlleva directamente a la interaccion personal familiar como primer nucleo de vida, de
ahi que es importante que la labor pedagogica para ayudar al aprendizaje de las emociones
se vincula con el trabajo en la familia como centro de refuerzo primario de atencion de

las emociones (Garcia y Marin, 2021).
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2.3.2. Teoria del aprendizaje social:

Esta teoria, propuesta por el psicélogo Albert Bandura en la década de 1970,
sostiene que el aprendizaje humano es un proceso social en el que las personas aprenden
observando el comportamiento de otros y las consecuencias que resultan de ese
comportamiento (Guerri, 2021). Segun esta teoria, los nifios pueden aprender habilidades
emocionales al observar y modelar el comportamiento de los adultos y de otros nifios

(Laland y Rendell, 2019).

Tomando los principales aportes de esta teoria, sostiene que la sociedad ejerce un
control sobre las conductas de los nifios a partir de la cultura, la cual se ha convertido en
un proceso de transmision no solo de conocimientos sino de conductas que tienen
componentes internos o psicoldgicos, mientras que se destaca la presencia de factores

externos (Barbabosa, 2021).

En cada caso, el aprendizaje de las emociones en los nifios se da partiendo de la
experiencia directa, responsable del modelamiento diferencial de la conducta, con ello las
emociones brindan informacion del medio y la respuesta aparece como procesamiento de

la informacion (Trapero, 2019).
2.3.3. Teoria de la educacion integral

Esta teoria sostiene que la educacion debe ser un proceso integral que fomente el
desarrollo de todas las dimensiones del ser humano, incluyendo el desarrollo
socioemocional. Segln esta teoria, la educacion emocional es un componente esencial de
la educacion integral y puede mejorar el bienestar emocional, el rendimiento académico

y la resiliencia en los nifios (Contreras et al., 2023).
2.3.4. Teoria de la educacion social y emocional

Esta teoria es fundamental para el disefio y la implementacion de programas de
gestion emocional en la educacion inicial, sostiene que la educacion social y emocional
es un enfoque sistematico y basado en la evidencia para el desarrollo de habilidades
socioemocionales en los nifios. Segln esta teoria, la ensefianza de habilidades sociales y
emocionales puede mejorar el bienestar emocional, el rendimiento académico y la

resiliencia en los nifios. En el contexto de la gestion emocional en la educacion inicial,
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esta teoria sugiere que los programas de gestion emocional deben ser diseniados de manera
sistematica, basados en la evidencia y adaptados a las necesidades y caracteristicas de los

nifos.
2.4. Dimensiones de la gestion de las emociones

La gestiéon de emociones en nifios es un proceso complejo que se compone de
varias dimensiones. A continuacion, se describe algunas de las dimensiones mas

importantes de la gestion emocional en nifios:

Conciencia emocional: Segin el psicologo y educador Marc Brackett, "la
conciencia emocional es la capacidad de reconocer y nombrar las emociones propias y de
los demas" (Brackett, 2020). Esta dimension es fundamental para el desarrollo de
habilidades emocionales en los nifios, ya que les permite comprender sus propias

emociones y las de los demas, y asi establecer relaciones positivas.

Regulacion emocional: Segun la psicdloga y educadora Lisa Feldman Barrett, "la
regulacion emocional es la capacidad de controlar y modificar las emociones propias y
de los deméas" (Barrett, 2017). Esta dimension implica ensefiar a los nifios habilidades
para regular sus emociones, como la respiracion profunda, la relajacion muscular y la

meditacion, para ayudarles a manejar sus emociones de manera efectiva.

Empatia: Segin el psicologo y educador Martin Hoffman, "la empatia es la
capacidad de comprender y responder a las emociones de los demds de manera efectiva"
(Hoffman y Raboteg, 2001). Esta dimension implica ensefar a los nifios a comprender y
compartir las emociones de los demads, lo que puede mejorar su capacidad para establecer

relaciones positivas.

Habilidades sociales: Segin el psicologo y educador Daniel Goleman, "las
habilidades sociales son un conjunto de habilidades que influyen en la forma en que
interactuamos con los demas" (Goleman, 1995). Esta dimension implica ensefiar a los
nifios habilidades para la comunicacion efectiva, la resolucion de conflictos y la toma de

decisiones, para ayudarles a establecer relaciones positivas y efectivas con los demaés.
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Las dimensiones descritas permiten poner en contexto todo aquello que implica
gestionar emociones, es decir, se debe promover el desarrollo de la conciencia emocional,
ademas de acompafiar los procesos de regulacion emocional, fomentar la empatia y
fortalecer los niveles de habilidades sociales. Es aqui donde las docentes del nivel inicial
pueden promover escenarios donde se ensefien o representen la forma de interactuar de

las habilidades emocionales efectivas, enfocandose directamente en estas dimensiones.
2.5. Tipos de gestion de las emociones

Existen diferentes tipos de gestion emocional en nifios, que se relacionan coémo
los nifios reconocen, comprenden y manejan sus emociones en diferentes situaciones.

Algunos de los tipos de gestion emocional en nifios incluyen:
2.5.1. Supresion emocional

Este tipo de gestion emocional se refiere a la tendencia de los nifios a reprimir o
esconder sus emociones. Si bien la supresion emocional puede ayudar a los nifios a evitar
el conflicto o la incomodidad inmediata, a largo plazo puede tener efectos negativos en la

salud emocional y mental de los nifos.
2.5.2. Expresion emocional inadecuada

Algunos nifios pueden tener dificultades para expresar sus emociones de manera
apropiada en diferentes situaciones, lo que puede provocar conflictos con otros nifios o
adultos. Por ejemplo, un nifio que siempre llora o grita en respuesta a situaciones

estresantes puede tener dificultades para regular sus emociones.
2.5.3. Autocontrol

El autocontrol se refiere a la capacidad de los nifios para regular sus emociones de
manera apropiada en diferentes situaciones. Los nifios que tienen un buen autocontrol
pueden identificar sus emociones, expresarlas de manera apropiada y encontrar formas

efectivas de regular su comportamiento.
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2.5.4. Reevaluacion cognitiva

Este tipo de gestion emocional se refiere a la capacidad de los nifios para
reinterpretar o reevaluar una situacion estresante o negativa, de manera que les permita
manejar sus emociones mas efectiva. Por ejemplo, un nifio que piensa en una situacion
estresante como un desafio en lugar de una amenaza puede sentirse mas capaz de manejar

la situacion.

Es importante tener en cuenta que los nifios pueden mostrar diferentes tipos de
gestion emocional en diferentes situaciones, y que ningun tipo es necesariamente "bueno"
0 "malo". Sin embargo, los educadores pueden ayudar a los nifios a desarrollar habilidades
de gestion emocional efectivas mediante la ensefianza de estrategias de autocontrol,

resolucion de conflictos y reevaluacion cognitiva.

Ademas de los tipos de gestion emocional en nifios, es importante destacar que la
gestion emocional es un proceso que se desarrolla a lo largo del tiempo y que puede ser
influenciado por diferentes factores. Segiin un estudio realizado por la Asociacion
Americana de Psicologia, "la gestion emocional es una habilidad que se desarrolla a lo
largo del tiempo y que puede ser influenciada por factores como la personalidad, las

experiencias tempranas, el ambiente familiar y la cultura" (APA, 2021).

Por lo tanto, es importante que los educadores de la educacién inicial consideren
estos factores al fomentar habilidades de gestion emocional en los nifios. Como sefiala la
National Association for the Education of Young Children, "la gestion emocional efectiva
en los nifios pequefios depende de la capacidad de los adultos para brindar un ambiente
de apoyo y respetuoso, y para ensefiar habilidades de resolucién de conflictos y

comunicacion efectiva" (NAEYC, 2019).

Por otro lado, la gestion emocional en la educacién inicial no solo beneficia a los
nifios, sino que también puede tener un impacto positivo en los educadores. "los
educadores que reciben capacitacion en gestion emocional son mas capaces de manejar
el estrés y el agotamiento, lo que puede mejorar su salud mental y su satisfaccion laboral"

(Nasution et al., 2023).
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En sintesis, la gestion emocional en nifios es un proceso que se desarrolla a lo
largo del tiempo y que puede ser influenciado por diferentes factores. Los educadores
pueden fomentar habilidades de gestion emocional efectivas en los nifios mediante la
ensefanza de estrategias de autocontrol, resolucion de conflictos y reevaluacion
cognitiva, y al crear un ambiente de apoyo y respetuoso. La gestion emocional en la
educacion inicial no solo beneficia a los nifios, sino que también puede tener un impacto

positivo en los educadores y en el ambiente de aprendizaje en general.
2.6. Metodologia de trabajo para la gestion de las emociones

La metodologia de trabajo para la gestion de las emociones en nifios se enfoca en
la ensefianza de habilidades emocionales y estrategias efectivas para regular las
emociones (Pardo et al., 2023). Es importante tener en cuenta que "la metodologia de
trabajo para la gestion emocional en los nifios implica la ensefianza de habilidades
emocionales a través de la educacion social y emocional, que es un enfoque sistematico
y basado en la evidencia para el desarrollo de habilidades socioemocionales en los nifios"

(Brackett, 2020).

Existen diferentes enfoques y estrategias para la metodologia de trabajo para la
gestion de las emociones en nifios. Algunos enfoques comunes incluyen la ensefianza de
habilidades de autocontrol, la resoluciéon de conflictos, la comunicacioén efectiva y la
empatia. Ademas, la metodologia de trabajo para la gestion emocional en nifios puede
incluir la ensefianza de técnicas de relajacion, meditacion y mindfulness para ayudar a los

nifos a regular sus emociones (Patifio y Carlosama, 2021).

La metodologia de trabajo para la gestion emocional en nifios se basa en la teoria
de que las habilidades emocionales son fundamentales para el éxito a largo plazo y el
bienestar de los nifios. Como sefiala el psicdlogo y educador Daniel Goleman, "la
inteligencia emocional es un conjunto de habilidades que influyen en la forma en que
percibimos, comprendemos y manejamos nuestras propias emociones y las emociones de
los demés" (Goleman, 1995). Asimismo, se basa en la idea de que la educacion emocional
es una parte fundamental de la educacion integral de los nifios. Segin la National
Association for the Education of Young Children, "la educacién emocional es un
componente esencial de la educacion integral y puede mejorar el bienestar emocional, el

rendimiento académico y la resiliencia en los nifios" (NAEYC, 2019).
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En la metodologia de trabajo para la gestion emocional en nifios, es importante
tener en cuenta que la ensefianza de habilidades emocionales debe ser adaptada a la edad
y el nivel de desarrollo de los nifios. Por ejemplo, los nifios mas pequefios pueden
aprender habilidades emocionales mediante juegos y actividades divertidas, mientras que
los nifios mayores pueden beneficiarse de discusiones mas detalladas y actividades mas

complejas.

Entre los diferentes enfoques y estrategias para la metodologia de trabajo en la

gestion de emociones en infantes, se destaca:
2.6.1. Enseianza de habilidades de autocontrol

Este enfoque se centra en la ensefanza de estrategias efectivas para regular las
emociones, como la respiracion profunda, la relajacion muscular y la meditacion. Segin
el psicélogo y educador Daniel Goleman, "la practica de la atencion plena y la meditacion
puede ayudar a los nifios a regular sus emociones y aumentar su capacidad para prestar

atencion y concentrarse" (Goleman, 1995).
2.6.2. Resolucion de conflictos

Este enfoque estudia la ensefianza de habilidades para resolver conflictos de
manera efectiva, lo que puede ayudar a prevenir el estrés y la ansiedad. Segtin la National
Association for the Education of Young Children, "los nifios pueden aprender habilidades
para resolver conflictos, como escuchar y comunicarse efectivamente, para ayudarles a
manejar sus emociones y relaciones" (National Association for the Education of Young

Children [NAEYC], 2019).
2.6.3. Comunicacion efectiva

Este enfoque explica la ensenanza de habilidades para comunicarse de manera
efectiva, lo que puede ayudar a prevenir el malentendido y la frustraciéon. Dentro del
contexto educativo se debe tener en cuenta que: "la ensefianza de habilidades para la
comunicacion efectiva puede ayudar a los nifios a expresar sus necesidades y sentimientos
de manera clara y respetuosa, lo que puede mejorar su autoestima y su capacidad para

establecer relaciones positivas" (Reategui et al., 2023).
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2.6.4. Empatia

Este enfoque muestra la ensefianza de habilidades para comprender y compartir
las emociones de los demas, lo que puede mejorar las relaciones interpersonales y la
resolucion de conflictos. Dentro de las definiciones se tiene que "la empatia es una
habilidad critica para el desarrollo socioemocional de los nifios, ya que les permite
comprender y responder a las emociones de los demas de manera efectiva" (Mason et al.,

2019).

En conclusion, la metodologia de trabajo para la gestion emocional en nifios se
enfoca en la ensefianza de habilidades emocionales y estrategias efectivas para regular las
emociones. Esta metodologia se basa en la idea de que las habilidades emocionales son
fundamentales para el éxito a largo plazo y el bienestar de los nifios, y que la educacion
emocional es una parte esencial de la educacion integral de los nifios. Los educadores
pueden adaptar la ensefianza de habilidades emocionales a la edad y el nivel de desarrollo
de los nifios mediante juegos y actividades divertidas, discusiones detalladas y actividades
mas complejas, y asi fomentar el desarrollo socioemocional de los nifios en la educacion

inicial y mas alla.
2.7. Pautas del desarrollo y acompafiamiento de las emociones en el nivel inicial

El desarrollo y acompanamiento de las emociones en nifios implica la
comprension de las pautas de desarrollo emocional y la implementacion de estrategias
efectivas para apoyar a los nifios en su camino hacia una mayor inteligencia emocional
(Barrera et al., 2022). A continuacidn, se presentan algunas pautas y estrategias para el
desarrollo y acompanamiento de las emociones en nifios, resultado de la busqueda

bibliografica.
2.7.1. Reconocimiento y validacion de las emociones

Es importante que los educadores reconozcan y validen las emociones de los
nifios, lo que puede ayudar a los nifios a sentirse comprendidos y apoyados. Segun el

psicologo y educador John Gottman, "la validacion emocional implica reconocer y
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aceptar las emociones de los demads sin juzgar o minimizar sus sentimientos" (Gottman y

Declaire, 1997).
2.7.2. Fomento de la autoexpresion emocional

Los educadores pueden fomentar la autoexpresion emocional en los nifios al
proporcionar oportunidades para compartir sus emociones de manera segura y respetuosa.
Segun la psicéloga y educadora Brené¢ Brown, "la vulnerabilidad es la clave para la

conexion emocional y la autoexpresion saludable" (Brown, 2010).
2.7.3. Ensefianza de habilidades de regulacion emocional

Los educadores pueden ensefar habilidades efectivas de regulacion emocional,
como la respiracion profunda y la meditacion, para ayudar a los niflos a regular sus
emociones de manera efectiva. Segliin el psicologo y educador Marc Brackett, "la
ensefianza de habilidades de regulacion emocional puede ayudar a los nifios a manejar
sus emociones de manera efectiva y mejorar su bienestar emocional a largo plazo"

(Brackett, 2020).
2.7.4. Fomento de la resiliencia emocional

Es importante que los educadores fomenten la resiliencia emocional en los nifios
al ensefiarles a superar los desafios emocionales y a adaptarse a situaciones nuevas y
dificiles. Segun el psicélogo y educador Martin Seligman, "la resiliencia emocional es la
capacidad de recuperarse de la adversidad y continuar funcionando de manera efectiva"

(Seligman, 2011).

En resumen, el desarrollo y acompafiamiento de las emociones en nifios implica
la comprension de las pautas de desarrollo emocional y la implementacion de estrategias
efectivas para apoyar a los nifios en su camino hacia una mayor inteligencia emocional.
Al reconocer y validar las emociones de los nifios, fomentar la autoexpresion emocional,
ensefiar habilidades de regulacion emocional y fomentar la resiliencia emocional, los
educadores pueden ayudar a los nifios a desarrollar una comprensién més profunda de sus

emociones y a regularlas de manera efectiva.
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2.8.  Guia de la gestion de las emociones

A continuacion, se presenta una guia de la gestion de las emociones para nifios,
basada en las pautas y estrategias para el desarrollo y acompafiamiento de las emociones

en nifios descritas anteriormente:
2.8.1. Reconoce y valida tus emociones

Es importante que los nifios reconozcan y valoren sus emociones, sin juzgarlas ni
minimizarlas. Como sefala el psicologo y educador John Gottman, "la validacion
emocional es una forma poderosa de conectar con los demés y fomentar una mayor
comprension y aceptacion de las emociones propias y de los demas" (Gottman y Declaire,

1997).
2.8.2. Comunica tus emociones de manera efectiva

Es importante que los nifios aprendan a comunicar sus emociones de manera
efectiva, ya sea a través de palabras, gestos o dibujos. Como senala la psicologa y
educadora Adele Faber, "la ensenanza de habilidades para la comunicacion efectiva puede
ayudar a los niflos a expresar sus necesidades y sentimientos de manera clara y respetuosa,
lo que puede mejorar su autoestima y su capacidad para establecer relaciones positivas"

(Faber y Mazlish, 2004).
2.8.3. Practica la regulacion emocional

Los nifios pueden aprender a regular sus emociones de manera efectiva mediante
la ensenanza de estrategias como la respiracion profunda, la relajacion muscular y la
meditacion. Segun el psicologo y educador Marc Brackett, "la ensefianza de habilidades
de regulacion emocional puede ayudar a los nifios a manejar sus emociones de manera

efectiva y mejorar su bienestar emocional a largo plazo" (Brackett, 2020).
2.8.4. Fomenta la empatia

Los nifios pueden aprender a comprender y compartir las emociones de los demas
mediante la ensenanza de la empatia. Segln el psicélogo y educador Martin Hoffman, "la

empatia es una habilidad critica para el desarrollo socioemocional de los nifios, ya que les
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permite comprender y responder a las emociones de los demas de manera efectiva"

(Hoffman y Raboteg, 2001).
2.8.5. Desarrolla la resiliencia emocional

Es importante que los nifios aprendan a superar los desafios emocionales y a
adaptarse a situaciones nuevas y dificiles. En las investigaciones sobre el tema se define
a "la resiliencia emocional es la capacidad de recuperarse de la adversidad y continuar

funcionando de manera efectiva" (Rolandi, 2022).

De este modo, la guia de gestion de las emociones para nifios se enfoca en la
ensefianza de habilidades emocionales y estrategias efectivas para regular las emociones.
Al reconocer y validar las emociones propias, comunicar las emociones de manera
efectiva, practicar la regulaciéon emocional, fomentar la empatia y desarrollar la resiliencia
emocional, los nifios pueden aprender a comprender y regular sus emociones de manera
efectiva y establecer relaciones positivas con los demas. Los educadores pueden ayudar
a los nifios a desarrollar estas habilidades mediante la ensenanza de la educacion social y

emocional y la creacion de un ambiente de apoyo y respetuoso.
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Estrategia Objetivo Propdsito Justificacion Instrucciones de aplicacion Actividades

Actividad de identificacion  de
emociones: Proporcione a los nifios
Fomente la autoexpresion imégenes o tarjetas que representen
Promover  un La _ validacién emocional y_el reconocimi_e:nto Qifergn_tes emociones_ y pidales_ que
ambiente emoc!onal es de [as emociones en I_os nifios. identifiquen las emociones que sienten
esencial para el Ayddeles a identificar sus en ese momento. Animelos a compartir
Ayudar a los fgguer&oso u)e/ bienestar emociones y muéstreles cbmo sus emociones con los demés y
Reconocey nifios a fon?ente qla emocional de los validar las emociones de los muéstreles como validar las emociones

valid_atus comprender y autoexpresion niﬁps y puede de_més. Util_ice _ preguntas de I_os.demés._ .
emociones  aceptar  sus emocional y el mejorar su abiertas y af_qmamqnes para Act|V|da(_1~dejuggos _de rol: Proporcione
emociones desarrollo capacidad para ayudar a los nlnosalo_lentlflcar a los nifios situaciones que pgedan
socioemocionl regulgr sus 'y ,aceptar sus emociones, y generar dlferentes_ emociones, y pidales
de 10s nifios emociones de animelos a compartir sus que representen diferentes roles en estas

manera efectiva.

emociones con los demas de
manera respetuosa.

situaciones. Animelos a compartir sus
emociones con los demas y muéstreles
como validar las emociones de los
demas.
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Estrategia Objetivo Propdsito Justificacion Instrucciones de aplicacion Actividades
Actividad de ensayo de "yo mensajes":
Ensefie a los nifios a utilizar "yo Pidales a los nifios que ensayen como
mensajes” para comunicar sus comunicar sus emociones de manera
. .. emociones de manera efectiva. efectiva utilizando "yo mensajes".
La comunicacion . . . .
Ayudar a los . Ayudeles a expresar sus Proporcione situaciones que puedan
. o Promover efectiva es . . .
Comunica nifios a . ) emociones de manera clara y generar diferentes emociones, vy
i relaciones esencial para la . ) . ) .
tus comunicar e ot respetuosa, y muéstreles como animelos a aplicar lo que han aprendido
. positivas y resolucion de e .
emociones sus . : escuchar y responder a las en situaciones de la vida real.

X mejorar la conflictos y para . . L - . ]
de manera  emociones de . emociones de los demas. Actividad de dibujo de emociones:
. autoestima de establecer . ; . . L -
efectiva manera clara l0s nifios relaciones Proporcione oportunidades para Pidales a los nifios que dibujen como se

y respetuosa ' positivas practicar la  comunicacion sienten en un momento determinado y
' efectiva y brinde que compartan sus dibujos con los
retroalimentacion positiva y demas. Animelos a expresar sus
constructiva. emociones de manera clara y respetuosa.
Ensefie a los nifios estrategias
efectivas para la regulacion Actividad de respiracién profunda:
emocional, como la respiracion Ensefie a los nifios cémo realizar
Mejorar el La regulacion profunda, la relajacion respiraciones profundas y relajantes y
Ayudar a los bienestar emocional o muscular y la meditacion. proporcione oportunidades para
i nifos a emocional de . Proporcione oportunidades para practicarlas en situaciones de tensién o
Practica la .~ esencial para el , . .
. regular ~ sus los nifios y su . °: practicar estas estrategias de estres.
regulacion ! . éxito a largo plazo ! i L .
. emociones de capacidad para . manera regular, y muéstreles Actividad de meditacion: Proporcione a
emocional : y el bienestar . . Lo " NN s
manera funcionar  de . coémo aplicarlas en situaciones los nifios ejercicios de meditacion
i emocional de los . . .
efectiva manera de la vida real. Animelos a guiada para ayudarles a concentrarse y

efectiva

nifos.

identificar situaciones
desafiantes y a practicar la
regulacion emocional en estas
situaciones.

regular sus emociones. Proporcione
oportunidades para  practicar la
meditacion de manera regular.
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Estrategia Objetivo Propdsito Justificacion Instrucciones de aplicacion Actividades
Ensefie a los nifios a
comprender y compartir las Actividad de cuentos: Proporcione a los
. emociones de los demas. nifios cuentos que muestren diferentes
La empatia es p L - . . .
esencial para el Muéstreles como identificar las situaciones en las que los personajes
P emociones de los demasy como experimentan diferentes emociones.
desarrollo . . . . )
Ayudar a los Promover socioemocional responder de manera efectiva. Animelos a identificar las emociones de
nifios a relaciones o Fomente la préactica de la los personajes y a compartir como se
Fomenta la . de los nifios y . ) . o o
. comprender y positivas y . empatia a través de juegos de sentirian en esas situaciones.
empatia: : . puede mejorar su . - i _ .
- compartir las mejorar la . rol y actividades grupales. Actividad de juegos de rol: Proporcione
Objetivo . - capacidad  para . . VR
emociones de resolucion de comprender Ayudeles a identificar los alos nifios situaciones en las que puedan
los demas conflictos res gn der a Iag beneficios de la empatia, como representar diferentes roles y animelos a
por la comprension y la aceptacion compartir cdmo se sienten en esas
emociones de los , - oo . .
demas de los demés, y muéstreles situaciones. Muéstreles cémo
' cémo aplicarla en situaciones comprendery responder a las emociones
de la vida real. de los deméas de manera efectiva.
Meiorar Ia Ayude a los nifios a desarrollar Actividad de  identificacion  de
Ayudar a los ca Jacidad de la resiliencia ~ emocional fortalezas: Pidales a los nifios que
nifos a Iosl? nifios para La resiliencia mediante la enseflanza de identifiquen sus fortalezas personales y
superar  los P emocional es habilidades efectivas para coémo pueden utilizarlas para afrontar
Desarrolla . afrontar . L e - o e .
Ia desafios situaciones esencial para el afrontar situaciones dificiles. situaciones dificiles. Animelos a
... emocionales éxito alargo plazo Muéstreles como identificar y compartir sus fortalezas con los demés 'y
resiliencia adversas y . - .
: y a adaptarse : y el bienestar utilizar sus fortalezas a establecer metas realistas.
emocional L continuar . . - . ] .
a situaciones emocional de los personales, y animelos a Actividad de juegos de rol: Proporcione

nuevas y
dificiles

funcionando de
manera
efectiva

nifos.

establecer metas realistas y a
enfocarse en soluciones
positivas.

a los nifios situaciones desafiantes y
animelos a representar diferentes roles
en estas situaciones.
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Estrategia Objetivo Propdsito Justificacion

Instrucciones de aplicacion

Actividades

Proporcione oportunidades para
practicar la resiliencia
emocional y brinde
retroalimentacion positiva y
constructiva.

Muéstreles cémo  enfocarse  en
soluciones positivas y como utilizar sus
fortalezas personales para superar los
desafios.

Fuente: Elaboracion propia basado en Pérez y Goémez (2021)
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2.9. Capacidades del docente para la gestion de las emociones

La gestion de las emociones en niflos en la educacion inicial es esencial para el
desarrollo socioemocional de los nifios. Los docentes de educacion inicial deben tener
capacidades especificas para ayudar a los nifios a desarrollar habilidades
socioemocionales efectivas y manejar situaciones emocionales dificiles. A continuacion,
se presentan algunas capacidades clave que los docentes de educacion inicial deben tener

para la gestion efectiva de las emociones en nifios:
2.9.1. Conocimiento del desarrollo infantil

Los docentes deben tener un conocimiento profundo del desarrollo emocional y
cognitivo de los nifios en la educacion inicial. Deben ser capaces de identificar las
necesidades emocionales de los nifios y adaptar la ensefianza y el entorno de aprendizaje

en consecuencia.
2.9.2. Habilidades de observacion:

Los docentes deben ser capaces de observar y comprender las sefiales emocionales
de los nifios. Deben ser capaces de reconocer y responder a los desafios emocionales de

los nifios, asi como de proporcionar retroalimentacion positiva y constructiva.
2.9.3. Habilidades de comunicacion efectiva

Los docentes deben ser capaces de comunicarse de manera efectiva con los nifios.
Deben ser capaces de comprender el lenguaje emocional de los nifios y proporcionar un

ambiente seguro y de apoyo para que los nifios puedan comunicar sus emociones.
2.9.4. Habilidades de ensefianza

Los docentes deben ser capaces de ensefar habilidades socioemocionales y
estrategias de gestion de emociones a los nifios en la educacion inicial. Deben ser capaces
de crear un ambiente de aprendizaje que fomente el desarrollo socioemocional de los

nifios.
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2.9.5. Flexibilidad

Los docentes deben ser capaces de adaptarse a diferentes situaciones y
necesidades emocionales de los nifios. Deben ser capaces de responder de manera efectiva
a diferentes desafios y situaciones emocionales y ajustar su enfoque de ensefianza en

consecuencia.
2.9.6. Colaboracion con padres y cuidadores

Los docentes deben ser capaces de colaborar con los padres y cuidadores de los
nifios para apoyar el desarrollo socioemocional de los nifios. Deben ser capaces de
compartir informacion y trabajar juntos para crear un ambiente de apoyo y seguro para el

desarrollo socioemocional de los nifios.

En sintesis, la gestion efectiva de las emociones en la educacion inicial requiere
una serie de capacidades especificas por parte de los docentes, incluyendo el
conocimiento del desarrollo infantil, las habilidades de observacion y comunicacion, las
habilidades de ensefianza, la flexibilidad y la colaboracion con padres y cuidadores. Los
docentes que poseen estas capacidades estan mejor preparados para ayudar a los nifios a

desarrollar habilidades socioemocionales y de gestion de emociones efectivas.
2.10. Evaluacion de la gestion de las emociones

La evaluacion de la gestion de las emociones en estudiantes de educacion inicial
es un tema importante para los educadores, ya que les permite identificar las fortalezas y
debilidades de los nifios en cuanto a sus habilidades emocionales y determinar las areas
en las que se puede trabajar para mejorar su gestion emocional. Para evaluar la gestion de
las emociones en estudiantes de educacidon inicial, se pueden utilizar diferentes
instrumentos, como cuestionarios, escalas de medicion, entrevistas y observacion directa.
Estos instrumentos pueden evaluar diferentes aspectos de la gestion emocional, como la
identificacion y reconocimiento de las emociones, la regulacion emocional, la empatia y

la resolucidon de conflictos.

Es importante tener en cuenta que la evaluacion de la gestion de las emociones en
estudiantes de educacion inicial debe ser adaptada a la edad y el nivel de desarrollo de los

nifios. Por ejemplo, los cuestionarios y las escalas de medicion pueden ser menos
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adecuados para nifios muy pequefios, mientras que la observacion directa puede ser mas
efectiva. Ademads, es importante que los educadores tengan en cuenta los factores
contextuales que pueden influir en la gestion emocional de los nifios, como el ambiente
familiar, la cultura y las experiencias previas. Por lo tanto, es importante evaluar la gestion
emocional en un contexto holistico y considerar estos factores contextuales al interpretar

los resultados de la evaluacion.

Como se ha mencionado existen diferentes propuestas para la evaluacion de la
gestion de las emociones en estudiantes de educacion inicial. A continuacion, se presentan

algunas de ellas.
2.10.1. Observacion directa

La observacion directa de los nifios en situaciones cotidianas puede proporcionar
informacion valiosa sobre su capacidad para gestionar sus emociones. Segin Trapero
(2019), la observacion directa puede ser utilizada para identificar patrones de
comportamiento en los nifios y para evaluar su capacidad para regular sus emociones en

situaciones sociales.
2.10.2. Cuestionarios de autorreporte

Los cuestionarios de autorreporte pueden ser utilizados para recopilar informacion
sobre la experiencia emocional de los nifios y su capacidad para gestionar sus emociones.
Segtin Oros et al. (2022) los cuestionarios de autorreporte pueden ser adaptados para
nifios en edad preescolar y pueden incluir preguntas simples y faciles de entender sobre

las emociones.
2.10.3. Entrevistas

Las entrevistas pueden ser utilizadas para recopilar informacién mas detallada
sobre la experiencia emocional de los nifios y su capacidad para gestionar sus emociones.
Segun Puertas et al. (2020), las entrevistas pueden proporcionar informacion valiosa
sobre la percepcion que tienen los nifios de sus emociones y sobre las estrategias que

utilizan para regularlas.
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2.10.4. Escalas de evaluacion de competencias emocionales

Las escalas de evaluacion de competencias emocionales pueden ser utilizadas para
evaluar la capacidad de los nifios para identificar y regular sus emociones. Segin Barrett
(2017), estas escalas pueden incluir preguntas sobre la capacidad de los nifios para
identificar emociones en si mismos y en los demas, para expresar sus emociones de

manera efectiva y para regular sus emociones de manera saludable.

De este modo, la evaluacidon de la gestion de las emociones en estudiantes de
educacion inicial puede ser realizada mediante diferentes enfoques, como la observacion
directa, los cuestionarios de autorreporte, las entrevistas y las escalas de evaluacion de
competencias emocionales. Los educadores y profesionales de la salud mental pueden
utilizar estas herramientas para evaluar la capacidad de los nifios para gestionar sus
emociones y para identificar 4reas en las que pueden necesitar apoyo adicional en su

desarrollo socioemocional.
2.11. Gestion de las emociones desde el curriculo nacional de educacion basica

El curriculo nacional de educacion basica regular, refiere como una caracteristica
importante del perfil de egreso de un estudiante a la participacion social en democracia
para lo cual es indispensable una interaccion basada en la empatia y en la regulacion de
las emociones, para ello es necesario de que los estudiantes puedan gestionar
adecuadamente sus emociones llevando consigo comportamientos de los cuales se debe

ser consciente sobre las consecuencias de los mismos (Ministerio de Educacion, 2016).

En el marco de una formacién por competencias ha definido el proceso de
construccion de la identidad como una de sus competencias fundamentales la cual es
abordada desde el nivel de educacion inicial hasta secundaria. Es importante recordar que
para alcanzar el logro de esta competencia se debe poner de manifiesto la movilizacién
de los conocimientos, habilidades y actitudes en diferentes situaciones (Tobon, 2013). En
lo que se refiere la competencia “Construye su identidad”, el curriculo nacional tiene

presente la capacidad de autorregular sus emociones.
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La capacidad de autorregular sus emociones es definida en el curriculo nacional
como aquella que permite que el estudiante pueda reconocer y a la vez tener conciencia
sobre las expresiones que se generan en diferentes situaciones a fin de poder hacer un
buen uso de su expresion tomando en cuenta el contexto en el que se encuentra, asi se
espera que pueda manejar su comportamiento, pero ademads lograr su bienestar, asi como

el bien comun (Ministerio de Educacion, 2016).

La competencia “Construye su identidad”, en su nivel esperado al finalizar el nivel
inicial, se enfoca directamente en que el estudiante reconozca y exprese sus emociones a
través de las interacciones con sus compaieros y docente, ademas con ello el estudiante
ha avanzado hacia la expresion de sus gustos e intereses en situaciones cotidianas

(Ministerio de Educacion, 2016).

El programa curricular de educacion inicial establece desempefios que pasan por
un proceso de desarrollo, con ello inicialmente se espera que la expresion de las
emociones se base en gestos, palabras y movimientos corporales ademas de que logre la
identificacion y reconocerla en su entorno mas cercano cuando es mencionado por la

docente (Ministerio de Educacion, 2017).

El desarrollo de la gestién de las emociones sigue el proceso en los 4 y 5 afios
teniendo en este caso una caracteristica mayor en la cual se que es capaz de identificar
cudles son las causas que originan estas emociones, ademas es capaz de poder mostrar su
simpatia hacia los demas compaifieros, incluyendo su preocupacion ante diferentes

situaciones (Ministerio de Educacion, 2017).

Uno de los enfoques en los cuales se sustenta la gestion de las emociones y que
ha sido abordado por el Curriculo Nacional de Educacion Inicial se denomina Enfoque
de Desarrollo Personal. Este enfoque permite entender el proceso a través del cual cada
estudiante construye las caracteristicas que le definirdn como persona, ello implica la
comprension de los diferentes cambios biologicos, psicologicos, afectivos asi como
sociales con los cuales no solo tendran que ver con su desarrollo personal sino con la
inclusion en un mundo social y de forma directa su participacion a través de la ciudadania

(Ministerio de Educacion, 2017).
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Capitulo I1I.

Metodologia de Analisis de Informacion

3.1. Descripcion de la metodologia

Esta investigacion realizada para abordar la gestion de las emociones en el nivel
inicial se ubico dentro del grupo de las investigaciones basicas. Una investigacion basica
es aquella que se centra en la profundizacion del conocimiento sobre un tema en particular
abordando el enfoque conceptual, asi como dimensional sin implicancias practicas
directas (Relat, 2020). La investigacion se fundament6 en un marco tedrico el cual fue
construido a la luz de la interpretacion de las diversas publicaciones existentes

relacionados con el nivel inicial.

En cuanto a las caracteristicas del disefio de la investigacion, fue de tipo no
experimental. Los disefios no experimentales tienen como particularidad de que se
centran en el estudio exploratorio, descriptivo o relacional de un conjunto de variables,
teniendo en comun la ausencia de manipulacion de las variables para obtener o cuantificar
efectos (Mata, 2019). En esta investigacion no se ha realizado o manipulado la gestion de
las emociones, se ha basado en comprender conceptualmente las implicancias tedricas de

la misma.

En cuanto al nivel de investigacion, comprende el tipo descriptivo, ya que se ha
analizado documentos relacionados con el problema para obtener una perspectiva de los
avances logrados, tomando en consideracion un orden légico de ideas y sistematizando

la informacion mas relevante (Carrasco, 2005).

Es importante mencionar que la investigacion también tiene las caracteristicas de
una investigacion documental o bibliografica. La naturaleza de una investigacion
bibliografica o documental se centra en el analisis de documentos existentes relacionados
con un tema, sistematizando informacion e identificando los principales vacios del

conocimiento a través de diversos métodos 16gicos (Matos, 2020).
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En cuanto al estudio de la gestion de las emociones en el nivel inicial se ha seguido
los procedimientos estandarizados para la busqueda y organizacion de la informacion que

se encuentran vigentes en algunas metodologias como PRISMA (Ciapponi, 2021).

Para desarrollar la busqueda de informacion primero se establecieron las palabras
claves las cuales fueron organizadas en funcidon a los objetivos de la investigacion
académica, la organizacion de estas directrices de busqueda se muestra en la siguiente

tabla.

Tabla 2

Organizacion de palabras claves y criterios de elegibilidad

Palabras clave Antigledad Idioma

Gestion de las emociones

. e No mayor a 5 afios.
Emociones nifios nivel inicial

. o . . Salvo publicaciones fi
Teorias de la inteligencia emocional P . Espar,\ol
. . . con criterio de Inglés
Teoria de aprendizaje social .
autoridad.

Aprendizaje social emocional

Nota: Elaboracion personal de Carme Remigio Tavara.

La seleccion de las bases de datos se ha basado en el criterio de autoridad
académica, para ello se ha considerado solamente articulos publicados en SCOPUS y
Scielo. Con ello se ha excluido todo documento que no cuente con los estandares minimos

requeridos por las revistas indexadas en estas bases de datos.

Tabla 3

Resultados de la busqueda en base de datos

Base de datos Frecuencia Porcentaje
Scielo 25 65,7%
Scopus 13 34,3

Total 38 100%

Nota. Las frecuencias corresponden a los documentos finales analizados



45

Figura 2

Distribucion porcentual de las publicaciones encontradas en base de datos

@Scielo OScopus

Nota. Obtenido de la tabla 3.

De acuerdo con la tabla 3 y figura 2, la distribucion de las publicaciones analizadas
tiene como base de datos mas frecuente a Scielo. Es importante tener en cuenta que esta
base de datos, por ser de acceso abierto en la mayoria de las veces, permitido que se
consolide una mejor busqueda de la informacidn, obteniendo documentos relevantes que
aportaron en la construccion del marco tedrico, pero que también aportaron a través de
mantener vigente algunas teorias como la de la Inteligencia emocional y del Aprendizaje

Social, ambas son pilares en el desarrollo de la investigacion.
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Capitulo IV

Conclusiones y Recomendaciones

4.1. Conclusiones

Primera.

Segunda.

Tercera.

El andlisis de los fundamentos tedricos que existen sobre la gestion de las
emociones en el nivel inicial reflejo la variedad de para poder explicar las
emociones, encontrando autores que las definen como mecanismos de
respuesta de un hecho interno o externo, mientras que la gestion de las
emociones implica una capacidad para poder regular la actuacion en base a la
expresion de las emociones en diferentes circunstancias. Ademas, los
referentes teoricos han analizado que es funcion de los docentes ayudar a
reconocer y etiquetar las emociones como punto de partida para saber actuar
frente a ellas. Un aspecto que se debe resaltar es que en el nivel inicial, los
niflos tienen mayor apertura a la expresion emocional lo cual permite que

desde las aulas se cultiven mas emociones positivas.

El desarrollo conceptual de las emociones en los estudiantes del nivel inicial
se fundamenta en dos aspectos importantes: una vision personal desde la
teoria de la inteligencia emocional la cual garantiza que estas capacidades se
desarrollan y favorecen directamente no solo las habilidades personales sino
también son predictores del éxito escolar, profesional; mientras que la teoria
del aprendizaje social enfatiza que la cultura tiene un componente importante
en el proceso de desarrollo de las emociones, es asi que la experiencia directa
a la que estan expuestos los nifios mas alla de las aulas son, por lo general,
quienes configuran a través del ejemplo las diferentes actuaciones o las

emociones con las que actuara en diferentes situaciones.

La gestion de las emociones en estudiantes del nivel inicial puede explicarse
directamente a la luz de la teoria de la inteligencia emocional de Goleman
quien considera como inteligencia a las capacidades para interrelacionarse

que tienen las personas y que debe ser educado desde nifios, pues se le
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atribuye gran responsabilidad para poder conseguir el desarrollo personal y
profesional en la vida adulta. Sin embargo, también la teoria del aprendizaje
social de Bandura quien establecid que las emociones de los nifios estan
influenciadas directamente por el factor cultural y su aprendizaje va a verse
afectado por la experiencia directa y del aprendizaje a través de los modelos,
de ahi que concluye que se debe vigilar los modelos motivacionales de los

nifos en su proceso de aprendizaje.

Las estrategias para el desarrollo de la gestion de las emociones en el nivel
inicial, ha permitido evidenciar actividades centradas en la ensefianza de
habilidades que potencialicen el autocontrol a partir de actividades en nifios
que les permitan fortalecer las capacidades para concentrarse; también
trabajar estas estrategias de resolucion de conflictos y la comunicacion
efectiva, ambas promueven no solo la comunicacion sino la escucha activa
permitiendo que ayudar a expresar las emociones de forma adecuada;
finalmente, las metodologias de trabajo de la gestion de las emociones
requieren del manejo de la empatia como una habilidad critica que permite
responder y comprender las emociones que tienen los demds en diversos

escenarios o circunstancias que los afectan.



48

4.2. Recomendaciones

Primera.

Segunda.

Tercera.

Cuarta.

A las docentes del nivel inicial e investigadores del campo educativo, se
recomienda profundizar en la buisqueda de factores que se encuentre
relacionados con la gestion de las emociones en nifios. La busqueda de un
conjunto de factores determinantes de la capacidad para actuar que tienen los
nifios del nivel inicial permitird ampliar el enfoque tedrico, pero ademas
permitira consolidar nuevas ideas de investigacion, asi como propuestas
pedagogicas que se pueden desarrollar como futuras investigaciones

amparadas en un enfoque cuantitativo o cualitativo.

A investigadores de la gestion de las emociones en el nivel inicial se
recomienda profundizar en el andlisis de otros fundamentos teodricos
existentes que ofrezcan un camino diferencial entre la Teoria de la
Inteligencia Emocional de Daniel Goleman y el Aprendizaje Social de
Bandura. Estas nuevas perspectivas permitirian consolidar el hecho de que las
emociones también tienen componentes bioldgicos, neuroldgicos y

cognitivos lo cual no ha sido explorado en esta investigacion.

A las docentes del nivel inicial se recomienda articular el trabajo pedagdgico
con las practicas de crianza de los padres de familia para promover el espacio
de la educacion emocional en los nifios del nivel inicial, esto debido a que las
teorias refieren que son importantes para el desarrollo de sus diferentes areas
personales a futuro, pero también de que el contexto ejerce una influencia en
el moldeamiento de la conducta y de las emociones, es por ello que se debe
hacer participe de los padres en el proceso de gestionar adecuadamente las

reacciones ante diferentes circunstancias que se le presentan en su vida.

A las docentes del nivel inicial se recomienda elaborar propuestas
pedagogicas de intervencion para fortalecer la gestion de las emociones a
partir de las metodologias de trabajo existentes en donde se considere la
empatia, la comunicacion efectiva y resolucion de conflictos. Las propuestas
pedagogicas o planes de accion se deben disefiar en conjunto con actividades
basadas en juegos de roles, videos, escucha activa, juegos de mimicas,

representaciones teatrales, ademas de cuentos, esto con la finalidad de poder
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promover una intervencidon mucho mas alld de la explicacion de las
emociones sino la representacion vivencial de las mismas y como poder

gestionarlas frente a diversas circunstancias.
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Titulo: Gestion de las emociones en estudiantes de educacion inicial, 2023

Problema Objetivos Metodologia
General: i
N L . General:
¢ Qué fundamentos tedricos sostienen que son . L . .
. . Analizar los fundamentos tedricos existentes de la gestion
la base del estudio de la gestion de las . o RO
) - - de las emociones en nifios del nivel inicial, 2022.
emociones en nifios del nivel inicial, 20227
Especificos:
¢Cuales son las principales concepciones en Especificos: Tipo: Bésica

que se basa el estudio de las emociones en
nifios de educacion inicial?

¢Qué enfoques tedricos permiten explicar el
desarrollo de la gestion de las emociones en
nifios del nivel inicial?

¢ Qué estrategias existen para el desarrollo de
la gestidn de las emociones en nifios del nivel
inicial?

Fundamentar el desarrollo conceptual de las emociones en
nifios del nivel inicial.

Explicar los enfoques teodricos de la gestion de las
emociones en nifios del nivel inicial a la luz de las teorias
existentes.

Explicar estrategias para el desarrollo de la gestion de las
emociones en nifios del nivel inicial.

Disefio: No experimental

Técnica de recojo de informacion:

Andlisis documental
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GARCIA MOREY Bigaidtic ge I &mnojcs)flgmizi Quiroz | Secretario(a)
5 549 ANY LEYSLI Identidad en Nifios | \; :”r - &
28/02/23 | RD.N® 162 del de Educacion Mug sl Eniianges:| osgs
04072023 Inicial 2022. 2
(numeral 10) Cupén -
Dra.  Militza  Novoa | Suplente
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Seminario.
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr.  Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
GOICOCHEA Lic. Irene Cecilia | Secretario(a)
ZAPATA PRIXYLIA Yarlequé Camacho
1 594 SELENE Educacion del Nifio | Dra.  Militza  Novoa | Vocal
28/02/23 R.D.N° 162 del en la Familia 2022. | Seminario.
04072023 Mg. Cecilia Collantes | Suplente
(mumeral 11) Cupén
Mg.  Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr.  Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
GUTIERREZ MENA Lic. Irene Cecilia | Secretario(a)
577 ANAIR DE LAS B Juego en Yarlequé Camacho
MERCEDES Dr. José Eduardo Ayala Vocal
12 28/02/23 RD.N° 162 del Desarrollo Integral Tand
s ¢ Infantil 2022. vt ,
04072023 Mg. Maria Sara Antony | Suplente
(numeral 12) Pérez
Mg. Angela Martina asesor
Bruno Seminario
Mg. Angela Martina | Presidente
Bruno Seminario.
s HARO BENITES _ Lic. ’Irene Cecilia | Secretario(a)
MARIA LUCIA La Cnan_za Parental Yarlequg Camacho
544 © 162 del en Nifios de | Dr. José Eduardo Ayala Vocal
28/02/23 HELLN A6 Educacion Inicial | Tandazo
04072023 -
2022. Mg. Cecilia Collantes Suplente
(numeral 13) ;
Cupén
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Mg. Angela Martina | Presidente
' Bruno Seminario.
HIDALGO Mg. Jorge Luis Quiroz Secretario(a)
HUAMAN ARELY | Autonomia en | Vargas.
14 559 | LIZET Nifios de | Mg. Cecilia Alejandrina | Vocal
28/02/23 © | R.D.N° 162 del Educacion  Inicial | Silupu Pedrera
0407 2023 2022. Lic. Irene Cecilia | Suplente
(numeral 14) Yarlequé Camacho
Mg. Angela Martina asesor
Bruno Seminario
Dr.  Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
HUACCHILLO Metodologias para | Lic. Irene Cecilia | Secretario(a)
TOCTO RITA | Desarrollar Yarlequé Camacho
15 540 ESKARLET Competencias en | Mg. Cecilia Alejandrina Vocal
28/02/23 R.D.N® 162 del Nifios de | Silupu Pedrera.
04072023 Educacion Inicial | Dr. José Eduardo Ayala Suplente
(numeral 15) 2022. Tandazo
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario

Av. Grau S/N Zona Residencial SIN, distrito Veintis
de Octubre - Piura
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PIURA"
| Dr. Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
MOGOLLON Mg. Maria Sara Anton y | Secretario(a)
MARTINEZ LUCIA Teatro para Nifio Pérez
16 572 DEL ROSARIO e pE d cac'ér? Dr. José Eduardo Ayala | Vocal
28/02/23 | RD.N° 162 del icri—gms | Tandazo
0407 2023 M Mg Yulina  Magali | Suplente
(numeral 16) Espinoza Rivas
Mg Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Mg Angela Martina | Presidente
Bruno Seminario.
MORE ZAPATA l!\)/:égr;éZMarla Sara Anton y | Secretario(a)
J ati .
564 RLITE GISELA Juego  Dramitico | 0 "o ivia Alejandring | Vocal
17 o 5 R.D.N° 162 del en Educacion | .7 .
28/02/23 0407 2023 Inicial 2022 Silupu Pedrera.
I o - Dr. José Eduardo Ayala | Suplente
(numeral 17)
Tandazo
Mg.  Angela Martina | asesor
Bruno Seminario l
Dr.  Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
e S LAy Mg. Cecilia Alejandrina | Secretario(a)
JEANNINE X - A3
LILLIAM Psicomotricidad en | Silupu Pedrera.
18 541 SUETLANA los  Nifos  de | Mg Mara Sara Anton y | Vocal
. 28/02/23 RD.N® 162 del Educacion Inicial | Pérez
o . 2022. Mg.  Yulina  Magali | Suplente
04072023 4 ;
(numeral 18) A .
Mg Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Mg Walter Erickson | Presidente
Lizano Troncos.
ORTIZ MENA | El juego simbolico | Mg. Maria Sara Anton y | Secretario(a)
XIOMARA desde la | Pérez
19 552 MIRELLA perspectiva Mg.  Yulina  Magali | Vocal
28/02/23 RD.N° 162 del socioconstructivista | Espinoza Rivas.
04072023 en ninos de | Lic. Irene Cecilia | Suplente
(numeral 19) educacion  inicial | Yarlequé Camacho
. o 2022. Mg.  Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
PAICO NAMUCHE | Estructuras gﬁciﬁ;ﬁe ‘l‘f“a Rose | Seuunint)
- ELSA KATHERINE | Narrativas en it | s
20 ' RD.N° 162 del Nifios de| V& lmn  Fractise | Vocs
28/02/23 oz . Juarez Cruz
0407 2023 Educacion Inicial : Cecilia | Supl
tnimeral 20) 2022 Lic. Alrene ecilia | Suplente
¥ ’ Yarleque Camacho
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Al SORIGHS Conciencia mséno\'?]:)l;‘:;)s b
KATERINE DEL . s 5 ;
Ambiental en | Mg.  Yulina  Magali | Secretario(a)
21 d SOCIRED Ninos de | Espinoza Rivas
& 28/02/23 | RD.N° 162 del - o P o
= Educacion Inicial | Prof. José del Carmen | Vocal
04072023 A
Gimeral 1) 2022. Mondragon Cordova.
o Mg Maria Sara Anton y | Suplente
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PIURA"
Pérez
Mg. Angela Martina asesor
Bruno Seminario
Mg. Walter Erickson | Presidente
Lizano Troncos.
Mg Yulina  Magali | Secretario(a)
QUEVEDO Mesoibioia Espinoza Rivas
501 NEGRON NANCY Reasic Egmilia - Mg. Maria del Rosario | Vocal
22 28;07 23 R.D.N® 162 del E dﬁ%aci()n Inicial Garcia Cortegana
- 04072023 2022 Prof. José del Carmen | Suplente
(numeral 22, e MONDRAGON
CORDOVA asesor
Mg. Angela Martina
Bruno Seminario
Mg.  Angela Martina | Presidente
Bruno Seminario
REMIGIO TAVARA | Gestion de las E‘Sg'inozzl‘;’i‘v":s WEsgall | Beretarioa)
CARMEN LIZETH | Emociones  en | P i
548 % : Prof. José del Carmen | Vocal
23 RD.N° 162 del Nifios de L e
28/02/23 & ik Mondragén Cordova.
bt dncaocn. TGlal ¥ o™ Cacitis, Coliates: | Suplaiite
(mumeral 23) 2022. e i p
Cupén
Mg. Bruno Seminario, | asesor
Angela Martina
Mg.  Angela Martina | Presidente
Bruno Seminario
RETO Mg.  Yulina  Magali | Secretario(a)
ALBURQUEQUE Neiroedicasis Espinoza Rivas.
0527 MARIA ANTONIA & e 4 Mg. Maria del Rosario | Vocal
27/02/23 | RD.N° 162 del D eacion o . °¢ | Garcia Cortegana
04072023 e G Mg. Cecilia Collantes | Suplente
2022. .
(numeral 24) Cupén
Mg.  Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
, Mg.  Angela Martina | Presidente
Bruno Seminario.
RISCO VEGA Prof. José del Carmen | Secretario(a)
Desarrollo it B
JESSICA DEL Socioeimicaisil & Mondragon Cordova.
25 0579 . | MILAGRO Nifios T Mg. Flor Maria Talledo | Vocal
28/02/23 | RD.N° 162 del Educacion  Inicia | COVeRas
04072023 Mg. Cecilia Collantes | Suplente
2 2022. ]
(numeral 25) Cupén
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr.  Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
RODRIGUEZ FERIA . I Prof. Jo§e df:l Carmen | Secretario(a)
Aprendizaje Mondragon Cordova.
PRISCILIA DE LOS | .. o = el
587 Significativo  en | Mg. David Pefia Arica Vocal
26 " MILAGROS. S at
28/02/23 o Educacion  Inicial
R.D.N° 162 del . e
3 2022. Lic. Irene Cecilia | Suplente
0407 2023 )
ftomeral 26) Yarlequé Camacho
K| Mg.  Angela Martina | asesor
Bruno Seminario

Av. Grau SN Zona Residencial SIN, distrito Veintis
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Mg. Angela Martina | Presidente
Bruno Seminario
RUJEL Prof. José del Carmen | Secretario(a)
HERNANDEZ Pedagogia del | Mondragén Cérdova.
27 551 KRISTTY BELKA Amor en | Mg. Flor Maria Talledo | Vocal
28/02/23 R.D.N° 162 del Educacion Inicial | Coveilas
04/07/2023 2022. Mg.  Yulina  Magali | Suplente
(numeral 27) Espinoza Rivas.
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr. Mario Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
ZX?I;/:LFGAO INGRID Mg. Flor Maria Talledo | Secretario(a)
Desarrollo de la | Covefias.
570 i BEk Creatividad en | Lic. Irene Cecilia | Vocal
28 TR MILAGRO . i - . . )
28/02/23 5 Educacion  Inicial | Yarlequé Camacho
R.D.N° 162 del 2022 M vuli Magali | Siilait
04/07/2023 \ g.. ulina agall | Suplente
— Espinoza Rivas. .
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr. Mario  Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
TIMANA Tecnologias g Lic. Gustavo  Reto | Secretario(a)
YAMLUNAQUE Informacién Yarleque
5 590 MARIA LOURDES | &2l ez Mg. Juan  Francisco | Vocal
- 27/02/23 R.D.N° 162 del Educacién _Inicial Juarez Cruz
04/07/2023 2022 Mg. Cecilia Collantes | Suplente
(numeral 29) ’ Cupén
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr. Mario Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
VALDIVIEZO : .
ALARCON Bevrgils de s bl:x:leque Gustavo Reto | Secretario(a)
0563 SHAHR Y Coordingoitn Mg Juan  Francisco | Vocal
30 JACKELYNE Motora en Nifios ’
28/02/23 .. | Juarez Cruz
) R.D.N° 162 del de Educacioén Lic Irene Cecilia | Suplente
04/07/2023 Inicial 2022. A P
Gisiieral 30) Yarlequé Camacho. )
Mg. Angela Martina | asesor
Bruno Seminario
Dr. Mario Luciano | Presidente
Sandoval Rosas
ZAPATA NOLE Biicacion Misisal Mg. Juan  Francisco | Secretario(a)
0521 ROSANA PAMELA o Nifios e Juarez Cruz
31 27/02/23 R.D.N® 162 del Fduccién: Tnfial — Mg. David Pefia Arica Vocal
04/07/2023 2022 Mg. Cecilia Alejandrina
(numeral 31) e Silupt Pedrera Suplente
Mg. Angela Martina
Bruno Seminario asesor

Articulo Tercero.- RESPONSABILIZAR, a la Jefa de Unidad de Investigacion,
de las acciones administrativas establecidas segun las normas legales vigentes.
Registrese, Comuniquese y Archivese

Dr,MLSR/DG.EESPPP
,“C AMBS/JUI

Super,,

e o,
o u"'

NS ,.. Luaamfova[ Rosas

Direccion q
o, General s&/ DIRECTOR GENERAL
N
Piyra’
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“PIURA"

“Aiio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

CERTIFICADO DE INDICE DE SIMILITUD DE APLICACION
DEL TURNITIN

La Jefatura de Unidad de Investigacion de la Escuela de Educacion Superior
Pedagogica Publica “Piura” en atencion al Art. 60 del Reglamento de Investigacion
e Innovacion,

Que, el trabajo de Investigacion con fines de Obtencion del Grado Académico de
Bachiller en Educacion presentado por la investigadora REMIGIO TAVARA
CARMEN LIZETH, del Programa de Profesionalizacion Docente, Programa de
Estudios de Educacion Inicial denominado:

GESTION DE LAS EMOCIONES EN NINOS DE EDUCACION INICIAL 2022- Linea
de investigacion: Ensenanza para el Aprendizaje de los Estudiantes.

Cumple con el indice de similitud requerido lo cual esta alineado a las normas
establecidas en el Reglamento de Investigacion e Innovacion y en la normativa

para la presentacién de trabajos académicos; pondera como indice de Similitud

Distrito veintiséis de octubre, ) 5§ MAYS 20725

Mg. AMBS/JUI
Bam.

|| Av.Grau SN Zona Residencial S/N, distrito Veintiséis
||| de Octubre - Piura
Teléfono 073 354680
||| Correo electronico: iespppiura@gmaicom
|| Web: eesppiura.edu.pe



