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Resumen 

La presente investigación titulada: “Estrategias Prosociales y su efecto en las 

Habilidades Blandas en estudiantes de Educación Inicial 2024” tuvo como principal 

objetivo; determinar el efecto que tienen las estrategias prosociales en las habilidades 

blandas en los estudiantes del nivel inicial de la Institución Educativa N.º 001 María 

Concepción Ramos Campos Piura. Teniendo en cuenta que la prosocialidad es entendida 

como un conjunto de conductas voluntarias que están orientadas a buscar siempre el 

bienestar común, constituye una base importante para el desarrollo de las habilidades 

blandas, en la primera infancia. 

El estudio se enmarca en un enfoque cuantitativo, con diseño cuasi experimental, 

aplicado a una muestra de niños de 5 años de una institución educativa pública de la 

ciudad de Piura, en la que se implementaron 15 actividades de aprendizaje diseñadas y 

orientadas a desarrollar dimensiones clave como la cooperación, la comunicación 

efectiva y la resolución de conflictos. 

Los resultados obtenidos evidenciaron las mejoras significativas en las 

habilidades blandas de los niños, favoreciendo la convivencia armónica, la expresión 

emocional adecuada y la participación en situaciones sociales. Se concluye que las 

estrategias prosociales constituyen una herramienta pedagógica eficaz para el desarrollo 

integral de los estudiantes del nivel inicial, promoviendo entornos escolares basados en 

el respeto, la solidaridad y la empatía. 

Palabras claves: Estrategias prosociales, Habilidades blandas, Educación 

Inicial. 
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Abstract 

The main objective of this research, entitled "Prosocial Strategies and Their 

Effect on Soft Skills in Students at an Early Childhood Education Institution, Piura, 

2024," was to determine the effect of prosocial strategies on soft skills in early childhood 

students at Educational Institution No. 001 María Concepción Ramos Campos, Piura. 

Considering that prosociality is understood as a set of voluntary behaviors oriented 

toward always seeking the well-being of others, it constitutes an important foundation 

for the development of soft skills in early childhood. 

The study is framed within a quantitative approach, with a pre-experimental 

design, applied to a sample of 5-year-old children from a public educational institution 

in the city of Piura. Twelve learning sessions were implemented, designed and aimed at 

developing key dimensions such as cooperation, effective communication, and conflict 

resolution. The results showed significant improvements in the children's soft skills, 

promoting harmonious coexistence, appropriate emotional expression, and participation 

in social situations. It is concluded that prosocial strategies constitute an effective 

pedagogical tool for the comprehensive development of early childhood students, 

promoting school environments based on respect, solidarity, and empathy. 

 

Keywords: Prosocial strategies, Soft skills, Early childhood education. 
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Introducción 

En el contexto actual, que se caracteriza por el dinamismo social; las habilidades 

blandas han cobrado gran relevancia, ya que permiten al sujeto establecer vínculos 

saludables con los demás, adaptarse a los distintos desafíos de la vida diaria y 

desenvolverse con confianza con los demás. En este sentido, en el sistema educativo, 

estas competencias influirán directamente en el desempeño académico y emocional de 

los estudiantes.  

Por ende la presente investigación surgió al identificar la necesidad de fortalecer 

las habilidades blandas como la cooperación, la comunicación efectiva y la resolución 

de conflictos en los niños del nivel inicial, habilidades necesarias para que los niños se 

desenvuelvan de manera sana con sus pares, tal como lo menciona Goleman (1995) que 

en los primeros años de vida es donde el cerebro está especialmente abierto para 

recepcionar al aprendizaje emocional, lo que notablemente influye de manera positiva 

en las relaciones interpersonales.  

Por ello se buscó fortalecer estas habilidades blandas mediante un plan de 

intervención de estrategias prosociales que permitiera en el aula promover una 

convivencia armoniosa y un clima saludable, como lo afirma Roche (1995) que son un 

conjunto de acciones educativas propuestas por el docente que están orientadas a 

fortalecer relaciones de respeto y solidaridad en los niños.  

El objetivo principal de esta investigación fue determinar el efecto que tiene la 

aplicación de estrategias prosociales en las habilidades blandas en estudiantes del nivel 

inicial de una Institución Educativa de Piura. Esta investigación de tipo aplicada se 

desarrolló bajo un enfoque cuantitativo, con un diseño cuasiexperimental. La población 

de la investigación estuvo conformada por 47 estudiantes, de la cual se obtuvo una 

muestra compuesta por 2 grupos (grupo experimental y grupo control), para ello se 

utilizó el procedimiento de muestreo bajo un enfoque no probabilístico por 

conveniencia. 
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Los resultados obtenidos demostraron confirmar la hipótesis general planteada 

de esta investigación, la cual sostenía que la aplicación de estrategias prosociales 

mejoraba significativamente las habilidades blandas de los estudiantes del nivel inicial, 

ya que notoriamente se evidenció mejoras positivas en el desarrollo de estas habilidades, 

prueba de ello la dimensión cooperación evaluada en ellos aumentó a un 70%, la 

dimensión comunicación efectiva aumentó a un 61% y la dimensión resolución de 

conflictos aumentó a un 78%. Por lo que se concluye que las estrategias prosociales 

tienen un efecto significativo en el desarrollo las habilidades blandas.  

Esta investigación se desarrolla en cuatro principales capítulos que se conforman 

de la siguiente manera: 

En el primer capítulo, se específica la realidad problemática de la investigación 

encontrada en distintos contextos, además se plantea la formulación del problema, su 

delimitación, el propósito al que se quiere llegar con esta, la cual incluye el objetivo 

general, los objetivos específicos y la justificación, donde se exponen las razones que 

fundamentan la realización de esta investigación.  

En el segundo capítulo se encuentran detalladamente sistematizados los 

antecedentes de estudio y la teoría científica que sustenta la investigación, además de 

las definiciones operacionales.  

En el tercer capítulo se detalla a profundidad el enfoque, tipo y nivel de la 

investigación, a su vez también se especifica el diseño de la investigación teniendo en 

cuenta la población, muestra y muestreo, sin dejar de lado las hipótesis y variables, los 

métodos y técnicas para el procesamiento de la información. 

Finalmente, en el último capítulo se presenta la interpretación y análisis de 

resultados, la contrastación de hipótesis y la discusión de resultados lo que conlleva a 

las conclusiones y recomendaciones finales de la investigación, sumado a esto un 

apartado con las referencias bibliográficas consultadas con respecto a lo que se 

investigó. 
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Capítulo I 

Planteamiento de la Investigación 

 

 

 

1.1.Realidad Problemática 

En un mundo tan avanzado, demandante y competitivo, es fundamental formar 

desde temprana edad individuos empáticos, resilientes, respetuosos, que hagan del 

mundo un lugar mejor. Con relación a esto, en el ámbito de la educación inicial ha 

cobrado gran relevancia desarrollar las habilidades blandas en los niños desde las 

escuelas, esto se debe a su gran impacto en la convivencia, el aprendizaje y su desarrollo 

socioemocional; aunque en la actualidad se presentan avances significativos con 

respecto a esto, también sigue existiendo grandes brechas y desafíos. Distintas 

investigaciones han demostrado que gran parte de los niños del nivel inicial tienen 

dificultades para establecer relaciones sociales de manera saludable, son poco capaces 

de resolver conflictos de forma pacífica y de trabajar en equipo.   

Investigaciones internacionales como la realizada por la Organización para la 

cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE, 2023) evidencian resultados 

significativos de las dificultades que se están observando con respecto al desarrollo de 

las habilidades blandas en los niños, según este organismo demuestra que las habilidades 

socioemocionales han disminuido en comparación con el reporte del año anterior; 

además, se observa que, a medida que los niños crecen, su percepción de sus propias 

habilidades blandas disminuye. 

A nivel nacional, en el Perú el Ministerio de Educación (MINEDU, 2023) 

informó sobre la participación del país en el Estudio que se realizó a más de 15 países 

denominado “Habilidades Sociales y Emocionales (SSES)”, en el cual participaron por 

primera vez más de 3000 estudiantes de diversas instituciones educativas del país. Los 

resultados demostraron un bajo porcentaje en el desarrollo de las dimensiones evaluadas 
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como responsabilidad, confianza y sociabilidad. Por ello el MINEDU, ha lanzado 

durante los últimos años programas orientados al desarrollo de estas habilidades, sin 

embargo, su alcance es insuficiente y no garantiza una cobertura uniforme en todas las 

instituciones educativas, especialmente en zonas rurales y urbano-marginales. 

En la región de Piura, en los últimos años se ha despertado una creciente 

preocupación en desarrollar estas habilidades blandas, prueba de esto fue la 

implementación del programa regional “La aventura de pensar, crear y expresar desde 

la infancia” que se impulsó en el año 2024 por el Gobierno Regional, esta iniciativa 

buscó fortalecer las capacidades pedagógicas de muchas docentes del nivel inicial, para 

que desde las aulas promuevan el desarrollo emocional en sus estudiantes. Aun así, 

aunque esta iniciativa reflejó un compromiso institucional con la mejora de la educación 

inicial, en este aspecto también se evidenció la problemática existente de la necesidad 

de implementar estrategias efectivas que promuevan el desarrollo de las habilidades 

socioemocionales desde muy temprana edad.  

A nivel local, en la Institución Educativa N.º 001 “María Concepción Ramos 

Campos” de Piura, se observó carencias notables en el desarrollo de habilidades blandas 

dentro del aula de 5 años “Solidaridad”. Estas dificultades se manifestaron cuando se 

observó la poca capacidad que tenían muchos de los niños para regular adecuadamente 

sus emociones, lo que ocasionaba episodios de frustración y reacciones impulsivas en 

el aula. También se percibió que los niños mostraban complicaciones para trabajar en 

equipo y cooperar, lo que se refleja en conflictos recurrentes al compartir materiales y 

respetar turnos durante las actividades de aprendizaje. Asimismo, se constató, que gran 

parte del aula mostraba contrariedad para resolver conflictos de forma asertiva o 

pacifica, reflejándolo a través del llanto, gritos e incluso la agresión física, algo que 

notoriamente afectaba mucho el clima del aula y una convivencia armoniosa, problema 

que afecta su desarrollo socioemocional y su capacidad para relacionarse de manera 

saludable.  
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Esto evidencia que existe una necesidad que se debe abordar de manera pronta, 

como la implementación de estrategias prosociales, que permitan desarrollar habilidades 

blandas en los niños como la empatía, el altruismo y el autocontrol emocional. Estas 

estrategias pedagógicas podrían ser clave para abordar la problemática. En tal sentido, 

surge la siguiente interrogante: ¿Qué efecto tienen las estrategias prosociales en el 

desarrollo de las habilidades blandas en los estudiantes del nivel inicial de la Institución 

Educativa N.º 001 “María Concepción Ramos Campos”? 

1.2.Formulación del Problema 

Problema general: 

• ¿Cuáles son los efectos que tienen las estrategias prosociales en el 

desarrollo de las habilidades blandas en los estudiantes de 5 años de una 

Institución Educativa, 2024? 

Problemas específicos:  

• ¿Qué diferencias existen en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, antes de la aplicación de las 

estrategias prosociales? 

• ¿Qué diferencias existen en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, después de la aplicación de las 

estrategias prosociales? 

• ¿Qué diferencias existen en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, al comparar los resultados antes y 

después de la aplicación de las estrategias prosociales? 
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1.3.Delimitación del Problema de Investigación  

Delimitación del Eje Temático  

Este informe de investigación está centrado en el estudio de las 

habilidades blandas en el nivel inicial, puntualmente en la cooperación, la 

comunicación efectiva y la resolución de conflictos, como parte del eje temático 

del clima afectivo para el logro de los aprendizajes. 

Delimitación de Unidad Observada 

La unidad observada está compuesta por 23 niños de 5 años del aula 

“Solidaridad” de la Institución Educativa Inicial N.º 001 María Concepción 

Ramos Campos, la cual se encuentra ubicada en la provincia de Piura.  

Delimitación Temporal 

La investigación se desarrolló en dos fases principales. La primera fase, 

correspondiente a la planificación, se llevó a cabo desde septiembre hasta las 

últimas semanas de diciembre de 2024. La segunda fase, enfocada en la 

ejecución de la propuesta de intervención, se inició a comienzos de abril de 2025 

y concluyó en los primeros días de agosto del mismo año. 

Delimitación Espacial 

Este estudio se desarrolló con un grupo específico de estudiantes del 

Nivel Inicial en la Institución Educativa N.º 001 “María Concepción Ramos 

Campos”, ubicada en el distrito de Piura, provincia de Piura, región Piura. Este 

centro educativo se encuentra en un entorno urbano y atiende a niños de diversas 

características socioeconómicas, lo que permitió obtener una muestra 

representativa para los objetivos del estudio. 

Delimitación teórica  

La investigación estuvo fundamentada en dos teorías que aportan 

significativamente a la investigación, por un lado, Goleman (1995) quien nos 
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acerca a la Teoría de la Inteligencia Emocional y por otro lado a Roche (1995) 

quien estudia a profundidad las conductas prosociales y las estrategias para 

desarrollarlas.  

1.4.Objetivos  

1.4.1. Objetivo General: 

• Establecer los efectos de las estrategias prosociales en las habilidades 

blandas en los estudiantes de 5 años de una Institución Educativa 

Inicial, Piura, 2024. 

1.4.2. Objetivo Específicos: 

• Determinar las diferencias en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, antes de la aplicación de las 

estrategias prosociales. 

• Determinar las diferencias en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, después de la aplicación de las 

estrategias prosociales. 

• Comparar las diferencias que existen en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas 

al grupo experimental y al grupo de control, antes y después de la 

aplicación de las estrategias prosociales. 

1.5.Justificación de la Investigación  

A continuación, se presenta la justificación de esta investigación, la cual expone 

las razones teóricas, prácticas y metodológicas que sustentan su realización.  
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Justificación Teórica:  

La investigación desde el planteamiento de la variable dependiente tuvo 

como principal soporte a Goleman (1995) quien destaca la importancia de la 

inteligencia emocional como componente clave en el desarrollo de las 

habilidades blandas, estas influyen en la forma en cómo se relacionan e 

interactúan las personas, permiten relaciones más sanas y duraderas, además, 

garantizan el éxito futuro en la vida y en cualquier ámbito en el que se 

desenvuelvan.  

Con respecto a la variable propuesta, con el aporte de Roche (1995) quien 

resalta a la prosocialidad como la fuente principal de una sociedad más justa, 

colaborativa y empática, con un sistema que se orienta a la formación, difusión 

de valores y conductas personales que benefician al bien común, las cuales 

aumentan el desarrollo de la inteligencia emocional y de una mejor salud mental.  

Justificación Práctica 

Ante la evidente necesidad de promover en las aulas el desarrollo de las 

habilidades blandas, esta investigación aporta significativamente al proponer 

estrategias prosociales que pueden ser aplicadas en las escuelas del nivel inicial. 

Al implementarlas los docentes promoverán en sus estudiantes habilidades 

socioemocionales que permitirán interacciones positivas y de calidad, un clima 

armonioso, además de un aprendizaje significativo en las aulas. Asimismo, los 

resultados de la investigación servirán de base a futuras investigaciones y para 

todo aquel que esté interesado pueda replicar estás prácticas pedagógicas que 

fortalecen el enfoque socioemocional. 

Justificación Metodológica 

La investigación de tipo aplicada respondió a la necesidad de poder 

generar una solución ante el problema que se pudo observar en el aula; el enfoque 

cuantitativo con un diseño cuasiexperimental, permitió que se pueda medir los 
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efectos que tienen las estrategias prosociales en el desarrollo de las habilidades 

blandas  de los niños, por ello, la investigación se desarrolló teniendo en cuenta 

a dos grupos en cuestión (experimental y control) el grupo experimental en el 

que se implementó estas estrategias prosociales  y el grupo control que posibilitó 

que se puedan realizar las comparaciones para poder determinar el efecto del 

plan de intervención.  
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Capítulo II 

Marco Teórico 

 

 

 

2.1.  Antecedentes de Estudios 

Para sustentar esta investigación, a continuación, se presentan los antecedentes más 

relevantes, que abordan investigaciones previas que se relacionan con las variables de 

este estudio: 

2.1.1. Antecedentes Internacionales 

Teniendo en cuenta a Redondo et al. (2024) en su estudio de habilidades blandas 

cuyo propósito fue evaluar la efectividad de la aplicación de un programa de 

estimulación en competencias socioemocionales en una muestra estudiantes, se tuvo en 

cuenta un diseño cuasi experimental y se aplicó un pretest y un post test que permitió 

comprobar la efectividad del programa. Se concluyó mejoras significativas en todas las 

dimensiones evaluadas en el grupo experimental después de la intervención y se resaltó 

la importancia de implementar programas que estimulen las competencias 

socioemocionales en las escuelas, ya que desarrollan el bienestar emocional de los 

estudiantes.  

En tal sentido, esta investigación representa un gran aporte metodológico para la 

presente investigación, ya que permite validar la eficacia del diseño cuasi experimental 

con aplicación de un pretest y post test en un contexto temporal reciente. De la misma 

manera, los resultados favorables obtenidos por los autores refuerzan la viabilidad de 

nuestra propuesta, sirviendo como un referente para demostrar que la estimulación de 

competencias socioemocionales impacta directamente en el bienestar y desarrollo del 

estudiante en un entorno escolar. 
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Tejada y Espinoza (2022) en su artículo de investigación realizado en Chile: 

Desarrollo neurobiológico de la empatía y la conducta prosocial desde la niñez hasta la 

adolescencia, tuvo objetivo de alcanzar los recientes hallazgos sobre la empatía y la 

conducta prosocial, además de su trayectoria desde la infancia hasta la adolescencia 

desde un punto de vista neurobiológico. Se enfatizó el desarrollo de los procesos 

empíricos y prosociales que evidenciar una base neurocognitiva cuya trayectoria adopto 

una tendencia cuadrática. Se discutió la necesidad de contar con una mayor claridad 

conceptual sobre estos procesos y sus componentes a fin de promover interpretaciones 

adecuadas para futuras investigaciones.  

El valor de este antecedente para el presente estudio reside en su aporte teórico 

y conceptual ya que ofrece un sustento científico sobre la base neurobiológica de la 

conducta prosocial y la empatía desde la niñez. Para nuestra investigación, este 

antecedente permite profundizar en la comprensión de cómo evolucionan estos procesos 

neurocognitivos, proporcionando un marco explicativo sólido para discutir por qué las 

estrategias prosociales aplicadas en la etapa inicial son determinantes para el 

modelamiento de las habilidades blandas futuras. 

Benavides (2021) en su tesis de maestría realizada en la ciudad de Veracruz, 

México, busco implementar un programa para el desarrollo de conductas prosociales en 

niños, su objetivo general fue evaluar el efecto de un programa de intervención para 

desarrollar conductas prosociales en niños. El presente estudio se realizó bajo un 

enfoque cuantitativo presentando una alternativa mediante el análisis experimental de 

la conducta que puede lograrse a través de condiciones controladas en situaciones 

distintas. Los resultados demostraron un gran incremento de conductas prosociales 

denominadas Altruistas, en la fase de intervención, logrando un comportamiento 

socialmente aceptado.  

El aporte de este trabajo es de carácter experimental y práctico, ya que evidencia 

como un programa de intervención estructurado bajo un enfoque cuantitativo logra 

incrementar conductas empáticas específicas. Este antecedente sirve como base para 
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nuestra investigación al demostrar que el comportamiento socialmente aceptado en los 

niños puede ser potenciado mediante condiciones controladas, respaldando la estructura 

de nuestra propuesta de intervención en el aula de 5 años. 

López (2021) en su artículo de investigación realizado en Ecuador, titulado:  Las 

habilidades blandas y su influencia en la construcción del aprendizaje significativo. La 

investigación fue de tipo descriptivo-correlacional, con un enfoque cuantitativo y el 

objetivo general fue el poder determinar si existe una relación significativa entre el 

desarrollo de las habilidades blandas y el aprendizaje significativo, por ello se utilizó 

cuestionarios aplicados en los participantes que pudieran medir tanto el desarrollo de 

sus habilidades blandas y su nivel de aprendizaje significativo. Los resultados 

demostraron que existe una correlación positiva entre ambos, esto evidencia que los 

estudiantes que tienen un mayor desarrollo de habilidades blandas construyen un 

aprendizaje más profundo y duradero. La autora concluye que las habilidades blandas 

son un factor clave en el proceso de aprendizaje y que su desarrollo debería ser una 

prioridad en los sistemas educativos.  

Este artículo constituye un aporte significativo en cuanto a la correlación de las 

variables, debido a que establece el vínculo directo entre las habilidades blandas y el 

aprendizaje significativo, además, justifica la necesidad de priorizar el desarrollo de las 

habilidades blandas, no solo como una meta de convivencia, sino como un factor clave 

que influye en la profundidad y durabilidad del aprendizaje que construyen los niños del 

nivel inicial. 

2.1.2. Antecedentes Nacionales 

Teniendo en cuenta a Aliaga y Aranda (2024) quienes a través de su investigación 

en la que propusieron un programa para desarrollo habilidades blandas en estudiantes 

de 5 años de una Institución Educativa Pública de Huancayo donde utilizaron un diseño 

cuasi experimental, los resultados evidenciaron que en el pretest los  estudiantes del 

grupo experimental y control se ubicaron en un nivel bajo con 100% y 87.2% y en post 

test en el grupo experimental se evidenció un resultado con mayor porcentaje en el nivel  
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alto con 78.3% y en el grupo control se sigue manteniendo en el mismo nivel con 85.1%. 

Se concluyó que el programa que utilizaron influyó favorablemente en el desarrollo de 

las Habilidades blandas en los estudiantes.  

Este antecedente constituye un aporte estadístico y comparativo fundamental, ya 

que reporta niveles iniciales bajos de habilidades blandas en contextos nacionales 

similares al de este estudio. Los resultados presentados por los autores permiten 

proyectar metas de mejora porcentual para nuestra propia investigación, sirviendo como 

una evidencia de contraste directa para validar el impacto positivo que los programas de 

intervención estructurados tienen sobre los niños en instituciones públicas del nivel 

inicial. 

Romani et al. (2023) en su artículo titulado: Aprendizaje basado en proyectos 

para el desarrollo de habilidades blandas en tres escuelas académicas, desarrollado en la 

ciudad de Ica, Lima, tuvo como propósito indagar si el aprendizaje basado en proyectos 

(ABP) permite el desarrollo de habilidades blandas. Para descubrirlo se trabajó con 71 

estudiantes. Estos se dividieron en tres grupos: Escuela de Educación Primaria (32); 

Escuela de Educación Inicial (22); Escuela de Lengua y Literatura (17). El primer grupo 

no recibió ningún programa interventor sobre el aprendizaje basado en proyectos.  

El segundo grupo experimental recibió formación en ABP; y el tercer grupo 

experimental recibió capacitación sobre ABP que permitió relacionar con las habilidades 

blandas. A los tres grupos se les aplicaron un cuestionario tipo Likert. Al inicio pretest, 

y al final postest. Los resultados obtenidos mediante Kruskall  Wallis, indicaron que 

ambos grupos experimentales distinguieron cambios con relación al grupo control. Se 

llegó a la conclusión que el ABP permite el desarrollo de habilidades blandas e influye 

positivamente en la mejora del desarrollo de estas, como el t rabajo en equipo, 

comunicación asertiva, capacidad analítica y de resolución de problemas, adaptabilidad, 

y manejo de tareas múltiples, compromiso, honestidad e integridad. Se infiere que 

cuando los estudiantes utilizan el ABP logran un mayor desarrollo significativo de 

habilidades blandas, en relación de aquellos que no lo aplicaron. 
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La relevancia de esta investigación reside en su aporte metodológico sobre la 

diversificación de estrategias, al demostrar que el enfoque activo, en este caso el ABP 

es eficaz para el desarrollo de dimensiones específicas como el trabajo en equipo y la 

resolución de problemas. Para nuestro estudio, este antecedente justifica la selección de 

estrategias dinámicas y participativas, confirmando que la capacitación específica en 

metodologías activas es el motor que genera cambios significativos frente a los grupos. 

Ambrosio (2022) en su investigación titulada: Neuropedagogía lúdica en el 

desarrollo de habilidades blandas en niños de educación inicial, realizada en la ciudad 

de Huánuco para optar el grado de doctor en ciencias de la educación, tuvo como 

objetivo general demostrar la efectividad de la neuropedagogía lúdica en el desarrollo 

de habilidades blandas en niños de la institución educativa inicial. La investigación fue 

de tipo aplicada y diseño cuasi experimental con un grupo experimental y un grupo 

control (pretest y post test), con una muestra de 55 niños a la que se le aplicó la 

neuropedagogía lúdica en cuatro meses. Para recoger los datos se utilizó el cuestionario. 

Los datos fueron procesados a través del programa SPSS 20. Los resultados generales 

demostraron que la neuropedagogía lúdica es efectiva en el desarrollo de las habilidades 

blandas en niños, ya que mejoro las habilidades blandas de un 14,3% al 67,9%. 

El aporte de este estudio es de carácter científico pedagógico, ya que vincula la 

neuropedagogía con la actividad lúdica para fortalecer las habilidades blandas. Al ser 

una tesis de grado doctoral, dota nuestra investigación de un marco de validez superior, 

proporcionando un referente sobre el tiempo de aplicación necesario y el uso de 

herramientas de procesamiento de datos, como el SPSS, lo cual orienta el tratamiento 

estadístico de nuestros propios resultados. 

Beteta (2023) en su investigación realizada en la ciudad de Huánuco, titulada: 

Aplicación de un programa psicoeducativo en el desarrollo de las habilidades 

prosociales en niños de la Institución Educativa Inicial, para optar por el grado de 

Maestría Profesional en Planificación Curricular, tuvo como objetivo general determinar 
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la influencia del programa psicoeducativo en el desarrollo de las habilidades prosociales 

en los niños de esta institución educativa. 

Metodológicamente fue de tipo aplicada con enfoque cuantitativo y diseño cuasi  

experimental. Siendo la técnica de obtención de información la encuesta y el 

instrumento fue la lista de Cotejo de Habilidades Prosociales dirigido a niños de 

educación inicial. Los resultados en el pretest el 86,7% presentan nivel medio, el 10% 

alto y el 3,3% bajo en sus habilidades prosociales y en el post test el 56,7% nivel alto y 

el 43,3% nivel medio, concluyendo que el programa psicoeducativo mejora el desarrollo 

de las habilidades prosociales en los niños de la I.E.I. 

Este antecedente representa un aporte instrumental y temático de gran valor, ya 

que se centra específicamente en el desarrollo de “habilidades prosociales” mediante un 

programa psicoeducativo. La utilización de la lista de cotejo como instrumento de recojo 

de información en una población de educación inicia ofrece un modelo de evaluación 

pertinente para nuestro trabajo, respaldando la efectividad de los programas de 

intervención para elevar los niveles de profesionalidad y de niveles medios a altos. 

2.1.3. Antecedentes Regionales 

Cuje (2022) en su tesis de maestría realizada en la ciudad de Piura, titulada:  

Conducta Prosocial e Inteligencia Intrapersonal en Estudiantes del Nivel Inicial de una 

Unidad Educativa Pública de El Carmen, 2022, que tuvo como propósito verificar la 

relación que existe entre la conducta prosocial e inteligencia Intrapersonal en los niños 

de 4 a 5 años de una Unidad Publica de El Carmen, 2022. Se utilizó una metodología de 

tipo aplicada con un enfoque mixto y un diseño descriptivo correlacional, con una 

población de 70 niños, de los cuales se seleccionaron una muestra que se conformó por 

30 niños de 4 a 5 años. 

Los instrumentos que se utilizaron fueron la lista de cotejo por medio de la 

observación, para la conducta prosocial escala ordinal, y la inteligencia Intrapersonal la 

escala ordinal, las cuales fueron validadas. Se llegó a la conclusión que existe relación 

significativa entre la conducta prosocial y la Inteligencia intrapersonal en niños de 4 a 5 
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años de una Unidad Educativa Publica de El Carmen, 2022, por lo tanto, de manera 

adecuada la conducta prosocial está relacionada con la inteligencia intrapersonal.  

 El aporte de este antecedente a la presente investigación es de naturaleza teórica 

y contextual, ya que, al haberse realizado en la ciudad de Piura, ofrece una visión 

cercana sobre la realidad de la conducta prosocial en nuestra región. Asimismo, la 

relación que establece el autor entre la prosocialidad y la inteligencia intrapersonal sirve 

como sustento para entender que el desarrollo de habilidades blandas no solo depende 

de la interacción externa, sino de la madurez emocional interna del niño, 

proporcionando un marco sólido para la fundamentación de nuestras variables. 

Gutierrez (2021) realizó una investigación en la que tuvo como propósito 

demostrar el efecto de un programa de literatura infantil en las habilidades blandas en 

los estudiantes de una institución educativa inicial de Piura. El estudio fue de enfoque 

cuantitativo, de tipo aplicada y con diseño cuasi experimental, la muestra fue grupo de 

20 estudiantes de control y 20 experimental y la técnica que se aplicó fue la observación 

y el instrumento una ficha de observación. Los resultados demostraron en el pretest un 

0% y en el post test un 60%, es decir, que la aplicación del programa de literatura infantil 

desarrolla notoriamente las habilidades blandas. 

Esta investigación constituye un aporte metodológico y práctico fundamental 

para el estudio, puesto que emplea un diseño cuasi experimental y un enfoque 

cuantitativo idénticos al propuestos en esta tesis. Los resultados obtenidos por la autora 

en Piura, donde se evidencia un incremento del 0%, el 60% en el desarrollo de 

habilidades blandas, actúan como un precedente de éxito que justifica la aplicación de 

programas de intervención en el nivel inicial y ofrece un punto de comparación directo 

para nuestra discusión de resultados.  

2.2.Bases Teóricas  

El marco teórico de este trabajo de investigación está fundamentado en diversas 

teorías que proporcionan una base sólida para comprender cómo las habilidades blandas 
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se desarrollan y manifiestan, así como el papel de las estrategias prosociales en este 

proceso, especialmente durante la primera infancia.  

2.2.1. Las Habilidades Blandas  

En la comprensión de las habilidades blandas existen diversos estudios que 

sustentan las bases teóricas de las mismas. Entre las que destaca Goleman (1996):  

2.2.1.1.Teoría que Sustenta el Desarrollo de las Habilidades Blandas 

Goleman (1996) mediante su teoría sobre la Inteligencia emocional, 

refiere que son capacidades que permiten que cada persona comprenda, maneje y 

exprese sus emociones de forma adecuada cuando se desenvuelve con sus pares, además 

establece que estas ayudan mejorar la comunicación y formar relaciones más saludables, 

resolviendo conflictos de forma más pasiva y autorregulada. Presenta como principales 

componentes a la autorregulación, la empatía y las habilidades sociales, estas últimas 

entendidas también como competencias interpersonales quienes están estrechamente 

relacionadas con las habilidades blandas las mismas que son clave para el 

desenvolvimiento efectivo de las personas en cualquier ámbito de la vida.  

Con base al autor podemos decir que la inteligencia emocional es 

fundamental frente a diversos desafíos donde se requiere la capacidad de adaptación y 

resiliencia, ya que promueve un desempeño mucho más eficiente en las personas, 

asimismo es importante que desde temprana edad se incorpore la necesidad de 

desarrollar esta inteligencia emocional con la finalidad de formar individuos capaces de 

sobrevivir a un mundo tan demandante como el que se vive en la actualidad. 

2.2.1.2.Aportes Teóricos sobre las Habilidades Blandas  

Como señala Gardner (2001) a través de su teoría de las inteligencias 

múltiples realizando un aporte importante a como se desarrollan las habilidades blandas, 

al destacar que la inteligencia no es unitaria si no que está compuesta por distintas 

dimensiones que se relacionan, de las cuales resaltan dos en especial (inteligencia 

interpersonal e intrapersonal).   
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La primera inteligencia destaca porque permite el desenvolvimiento 

efectivo de las personas en cualquier área de su vida, otorgándoles la capacidad para 

relacionarse de manera eficaz, reconocer el estado de ánimo, intenciones y deseos de 

los demás, asimismo, a que el trabajo en equipo sea posible, evitando los conflictos o 

resolviéndolos de la mejor manera posible, siendo como principales protagonistas de 

esta inteligencia interpersonal las habilidades como la comunicación afectiva, la empatía 

y la colaboración.  

Por otra parte, a diferencia de la inteligencia interpersonal, la inteligencia 

intrapersonal se vincula directamente con que las personas tengan la capacidad de 

entenderse a sí mismos, esto quiere decir que reconozcan sus propias emociones y 

deseos, gestionándolos de manera correcta, incluye dentro habilidades blandas 

necesarias para enfrentar desafíos personal o profesionales como la automotivación, la 

resiliencia y la autorregulación.  

De acuerdo con el enfoque del autor podemos argumentar que las 

habilidades blandas no son talentos innatos, ya que a lo largo del tiempo se pueden ir 

fortaleciendo, pero para que esto ocurra es necesario reconocer que es importante que 

desde edades iniciales se implemente un enfoque que apunte a desarrollar cada una de 

estas, es indispensable utilizar estrategias educativas enriquecedoras, espacios 

adecuados que brinden experiencias significativas y sobre todo que se adaptan a las 

diferencias individuales de cada estudiante de manera personalizada.  

2.2.1.3.Base Conceptual  

A continuación, se presentan las bases conceptuales de organismos 

internacionales, que definen con claridad la variable de estudio y que fundamenta el 

desarrollo de esta investigación:  

La Real Academia Española (RAE, 2025) no brinda una definición 

exacta para las “habilidades blandas”, no obstante, define el término “habilidad” como 

“una capacidad y disposición para algo”, esta definición general se puede aplicar a 
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distintas capacidades, que pueden incluir a las habilidades blandas, que son 

competencias interpersonales principales para interactuar eficazmente.  

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2017) también 

define a las habilidades blandas como habilidades para la vida que van desarrollando las 

personas a través de experiencias directas, estas les servirán para afrontar de manera 

exitosa a los desafíos de la vida diaria.  

La Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE, 2015) 

define las habilidades blandas como una serie de competencias sociales y emocionales 

que influyen notoriamente en los resultados del aprendizaje y el bienestar de los seres 

humanos.  

2.2.1.4.Definiciones Teóricas 

Analizando distintas posturas de investigaciones con relación a la 

definición de las habilidades blandas, podemos definirlas como un conjunto de 

competencias personales que no están limitadas a conocimientos académicos o técnicos, 

más bien, están intrínsecamente relacionadas a la personalidad que desarrolla cada 

persona desde que tiene contacto con su alrededor, a la manera en la que interactúa y se 

adapta a distintas situaciones. 

Diversos autores han definido a las habilidades blandas como “el 

conjunto de destrezas, aptitudes o herramientas afectivas que poseen la particularidad 

de regular el estado emocional del ser humano, son habilidades que ayudan a fomentar, 

mantener y procurar relaciones sociales positivas” (De La Ossa, 2022, p. 2) relaciones 

sociales positivas” (p. 2). El autor resalta la importancia que tienen las emociones en las 

interacciones diarias y nos recuerda que no solo las habilidades técnicas influyen 

significativamente en nuestras actividades diarias, sino también el saber gestionar 

nuestra parte emocional en ellas.  

En la opinión de Maslow (2016) las habilidades blandas son una 

combinación de aptitudes o cualidades que facilitan a una persona construir 

interacciones de calidad con otras, manteniendo relaciones saludables y duraderas; esto 



36 
 

incluye capacidades esenciales como escuchar de manera activa, ponerse en el lugar del 

otro siendo empáticos y solucionar conflictos de manera constructiva, algo que en la 

actualidad es difícil de observar en las personas.  

Como sostienen Guerra y Castro (2021) el desarrollo de las habilidades 

blandas en la infancia es la base para construir vínculos sociales sólidos y de confianza. 

En la actualidad Estas competencias no se limitan a la comunicación, sino que abarcan 

la flexibilidad cognitiva y la resolución de problemas. La evolución del concepto destaca 

que las habilidades blandas son herramientas vivas que permiten al niño adaptarse y 

responder de manera positiva a las exigencias de una sociedad cada vez más 

interconectada. 

2.2.1.5.Tipos de Habilidades Blandas 

En la actualidad existen varios tipos de habilidades blandas, pero dentro 

de las importantes presentamos a las siguientes, quienes según Goleman (1995) nos 

ayudan a desarrollarnos de manera efectiva. 

Cooperación  

La cooperación es una capacidad clave que permite trabajar en equipo 

para lograr metas u objetivos comunes, dentro de la inteligencia emocional esta 

habilidad social hace posible que las personas reconozcan y comprendan las distintas 

perspectivas de los demás, esto estimula un ambiente más sano de confianza y respeto. 

De la misma manera está apoyada en ciertas habilidades que permiten el funcionamiento 

armónico de cualquier trabajo en equipo, éstas son la comunicación clara y la voluntad 

para comprometerse, en este punto de acuerdo con el autor, las personas cobran un 

sentido de integración y unión colectiva que fortalece los lazos personales.  

 Comunicación Efectiva  

La comunicación efectiva es una habilidad entendida como central en la 

inteligencia social, en gran manera depende de la regulación y empatía que puede tener 

cada persona, ésta, implica escuchar de manera activa y dar respuestas con sensibilidad 
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ante las emociones o necesidades que puedan presentar los demás, va más allá de solo 

una transmisión de mensajes de forma clara, sino que también requiere un equilibrio en 

el uso de habilidades como la asertividad y el respeto, así   las personas podrán expresar 

sus sentimientos e ideas sin la necesidad de sentirse juzgados o criticados, además de 

evitar conflictos que muchas veces son innecesarios.   

Resolución de Conflictos  

La resolución de conflictos es una habilidad que implica que las personas 

sean capaces de defender sus intereses de forma constructiva, por ello es indispensable 

de la empatía, porque ésta permitirá comprender a las partes que están involucradas, ya 

sea emocionalmente o en la diferente perspectiva que puedan tener, evitando la 

generación de conflictos y reacciones impulsivas. También el autor enfatiza en que un 

correcto manejo de conflictos fortalece las relaciones y genera confianza, no solo busca 

resolver los desacuerdos, sino que impulsa a las personas a un aprendizaje grupal y a 

encontrar soluciones mutuas y beneficiosas.   

Estas tres habilidades blandas (Cooperación, comunicación efectiva y 

resolución de conflictos) no solo ayudan a formar lazos sociales sólidos, también ayudan 

permiten la creación de entornos colaborativos y el logro de objetivos comunes, son 

necesarias para el desarrollo emocional de cada persona. A esto se suma que contribuye 

a desenvolvernos en distintos ámbitos sociales que requieren del uso de la interacción 

humana.  

2.2.1.6.Las Habilidades Blandas en el Nivel Inicial en el Perú  

En la actualidad en el nivel inicial las habilidades blandas han tomado 

mayor relevancia, el MINEDU (2021) ha reconocido la importancia del desarrollo 

socioemocional en los niños, implementando a través de programas y estrategias su 

fortalecimiento. Uno de estos programas es el “Programa de habilidades 

Socioemocionales” a través de él explica la significatividad de estas destacando los 

siguientes puntos:  
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• Optimizan el bienestar de todos los estudiantes, tanto físico, mental y emocional. 

• Reducen las conductas violentas. 

• Mejoran el desempeño académico de los estudiantes. 

• Constituyen las habilidades del siglo XXI 

• Ayudan a la construcción de proyectos de vida y una mentalidad de crecimiento.  

Por otro lado, también resalta la participación del docente en el desarrollo 

de estas, destacando que es el quien debe acompañar a todos los estudiantes en lo 

socioemocional y cognitivo, debe crear un clima agradable de respeto y convivencia, 

establecer vínculos con las familias y la comunidad y reflexionar permanentemente 

sobre cómo mejorar su práctica.   

El MINEDU (2016) también a través del programa curricular, ha 

impulsado que los docentes desarrollen en sus estudiantes competencias 

socioemocionales que están orientadas a que se conozcan a sí mismos y convivan en 

democracia con los demás, autorregulándose y expresando sus emociones de forma 

efectiva. Mediante sus competencias busca que los niños desarrollen habilidades como:  

a. Cooperación: Colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes. 

b. Comunicación efectiva: Expresar ideas, sentimientos y necesidades de 

manera clara y asertiva. 

c. Resolución de conflictos: Encontrar soluciones creativas a desafíos. 

d. Empatía: Comprender y compartir los sentimientos de los demás. 

e. Adaptabilidad: Ajustarse a nuevas situaciones y cambios. 

f. Autonomía: Tomar decisiones y asumir responsabilidades. 

g. Creatividad: Expresar ideas originales y pensar de manera innovadora. 

El desarrollo de estas habilidades contribuye a su desarrollo cognitivo, es 

decir, mejorará la adquisición de conocimientos y aprendizajes, ya que un niño que ha 

desarrollado eficazmente su estado emocional se sentirá más motivado a aprender 

contenidos académicos.  
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Vinculación con los Enfoques Transversales del CNEB 

Las habilidades blandas están estrechamente relacionadas con dos enfoques 

transversales del CNEB:  

• Enfoque inclusivo o de atención a la diversidad: A través de este enfoque se 

busca que los estudiantes valoren las diferencias individuales de sus 

compañeros, promoviendo en ellos una convivencia sin discriminación y 

estimulando una comunicación positiva y afectiva.  

• Enfoque de orientación al bien común: Este enfoque promueve en los 

estudiantes un compromiso de bienestar propio y para con los demás, y los 

impulsa a actuar con responsabilidad, solidaridad y justicia, participando 

activamente en su entorno para la construcción de una sociedad más equitativa 

y respetuosa. 

Vinculación con el Area de Personal Social y Competencias del CNEB  

El área de Personal social en el nivel inicial tiene como meta que los niños sean 

capaces de conocerse y se valoren a sí mismos, relacionándose de forma positiva y 

participando con responsabilidad con su entorno, es decir la formación de estudiantes 

autónomos, empáticos y solidarios, que es precisamente lo que las habilidades blandas 

promueven en las personas.  

• Competencia: Construye su identidad. Esta competencia fortalece 

significativamente las habilidades blandas en los niños como: autoconcepto, 

autoestima, conciencia emocional y la toma de decisiones responsables. 

• Competencia: Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien 

común. Esta competencia busca desarrollar habilidades blandas como: 

Empatía, regulación emocional, comunicación asertiva, resolución de 

conflictos, trabajo en equipo y comportamiento prosocial. 

Estas habilidades juntas, establecen una base sólida para la formación de 

personas más seguras y empáticas, lo que beneficia académicamente el aprendizaje en 
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las aulas, permitiendo estudiantes más centrados y en constante búsqueda de la 

excelencia con habilidades que perduraran para toda la vida.  

2.2.2. Las Estrategias prosociales  

2.2.2.1.Teoría de la Prosocialidad 

Como plantea Roche (2004) quien ha dedicado mucho tiempo de su vida 

y su carrera a investigar acerca de la prosocialidad y a promoverla en distintos espacios, 

un término que ha cobrado mayor relevancia en la actualidad a través de un enfoque que 

amplía el concepto de la inteligencia prosocial, en el que destacan habilidades cognitivas 

no tradicionales como contribuir al bienestar común y desarrolla dimensiones sociales 

y emocionales que permiten una mejor convivencia humana.  

Para definir a la inteligencia prosocial Roche (1995) precisó que son:  

Aquellas acciones que benefician a otras personas, grupos (según los criterios de 

estos) o metas sociales objetivamente positivas, sin que existan recompensas 

materiales, externas o extrínsecas, y aumentan la probabilidad de generar una 

reciprocidad positiva de calidad y solidaria en las relaciones interpersonales o 

sociales consecuentes, salvaguardando la identidad, creatividad e iniciativa de 

los individuos o grupos implicados. (p. 38) 

En pocas palabras desarrollar la inteligencia prosocial en las personas 

involucra una comprensión profunda de las necesidades de los demás y tener la 

capacidad de empatizar con ellos, buscando siempre el bienestar común, en esta línea, 

accionar de manera prosocial no solo beneficia a los demás, también construye y 

fortalece comunidades más justas y solidarias. Esta teoría nos proporciona un marco 

conceptual muy valioso para ser usado a favor de la educación, puesto que fomentando 

esta inteligencia los estudiantes no solo se formarán para sobresalir académicamente si 

no que serán más solidarios y comprometidos a crear entornos más inclusivos y 

colaborativos.  
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2.2.2.2.Aportes Teóricos sobre la Conducta Prosocial  

Teniendo en cuenta a Garaigordobil (2000) quien desarrolló un programa 

de intervención que estuvo centrado en fomentar conductas prosociales mediante una 

serie de actividades que involucraban dinámicas en grupos, se diseñaron estrategias 

diversas para promover valores y habilidades blandas (empatía, cooperación, 

comunicación efectiva y respeto por las diferencias). A través de módulos de 

intervención el autor hizo énfasis en promover en los estudiantes el autoconocimiento, 

el control de sus emociones, y resaltó la importancia de desarrollar conductas 

prosociales que no solamente fortalezcan el bienestar emocional, sino que también 

prevengan a largo tiempo comportamientos antisociales.  

A su vez Vander (1990) examina a la prosocialidad bajo un enfoque que 

está desarrollado en acciones positivas que benefician notoriamente a las personas, estas 

acciones no necesariamente buscan tener una ganancia personal, al contrario, 

contribuyen a una sociedad más genuina y que muestra simpatía hacia otros. La 

cooperación y los actos de ayuda son los principales pilares de la formación de estos 

comportamientos prosociales, además una correcta intervención educativa que éste 

orientada al desarrollo prosocial, forma una identidad social positiva y refuerza una 

correcta convivencia.  

Desde la posición de Skinner (1973) las conductas prosociales no se 

desarrollan de forma espontánea, sino que son moldeadas por el entorno a través de 

mecanismos que las refuerzan y entorno que está estructurado cuidadosamente para 

ellas. Las pequeñas acciones como cooperar, compartir y ayudar, no surgen de forma 

innata, sino que dan en situaciones reales y se refuerzan con reconocimiento y 

aprobaciones positivas después de observarlas. Un claro ejemplo de esto es cuando 

presenciamos a un niño compartir sus juguetes, para reforzar esta acción y hacer más 

probable que la repita, podríamos optar por elogiarlo y felicitarlo, así el niño sentirá se 

feliz y con aprobación y repetirá ese comportamiento.  
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2.2.2.3.Definiciones de la Conducta Prosocial  

El término “Conducta prosocial” o “Comportamiento prosocial” ha sido 

materia de investigación en los últimos años en diferentes ramas como la psicología y 

la educación, su significado hace referencia a acciones voluntarias que muestran las 

personas y que benefician a otras. Dentro de lo que engloba este comportamiento se 

encuentran las acciones como (ayuda, cooperación, consolación, compartir).  

A juicio de Gonzales (2000) define a la conducta prosocial como una 

serie de comportamientos voluntarios que están ligados con intencionalidad a beneficiar 

a otros, estos comportamientos se desarrollan cuando hay una educación de calidad o se 

interviene de manera adecuada, ya sea para el fortalecimiento de habilidades sociales 

positivas o para la prevención de conductas antisociales, además de la creación de 

ambientes en la escuela o familia que favorecen el bienestar colectivo.  

En la opinión de Moreno et al. (2012) describen a la prosocialidad como 

las aptitudes positivas que demuestran las personas para con otras que contribuyen a 

formar lazos positivos y colaborativos en esta sociedad. También resaltan que la base de 

estas aptitudes positivas es la educación emocional, quien permite que los niños desde 

edad temprana desarrollen la empatía y la capacidad para sobrellevar conflictos de 

forma correcta, promoviendo un entorno escolar y familiar de respeto. 

2.2.2.4.Tipos de Conductas Prosociales  

Con base en el autor Roche (2004) clasificamos a las conductas 

prosociales de la siguiente manera:  

a. Ayuda física: Implica acciones de ayuda que involucren asistir de manera 

física a alguien para lograr algún objetivo, proporcionándole recursos, 

herramientas, o apoyo de forma directa; requiere una comprensión de las 

necesidades y disponibilidad para actuar y brindar ayuda. Un ejemplo de esto es 

cuando ayudamos a una persona de avanzada edad a llevar sus compras o ayudar 

a quien tiene una dificultad física a realizar alguna tarea.  
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b. Servicio físico: Conlleva el realizar tareas que eliminen la necesidad de 

que el otro intervenga de manera física, estas acciones reflejan la capacidad de 

tomar la iniciativa y anticiparse a las necesidades de otros. Un ejemplo de este 

tipo de acción sería ayudar a realizar alguna tarea del hogar de una persona que 

está en mal estado de salud.  

c. Dar y compartir: Enfatiza en la importancia de ser generosos y de usar 

nuestro lenguaje a favor de los demás, se caracteriza por acciones como 

donaciones significativas, obsequiar objetos, posesiones o alimentos. Ejemplo 

de esto es compartir nuestros alimentos con personas cercanas, regalar ropa a 

personas necesitadas de ella u obsequiar regalos en festividades especiales.  

d. Ayuda verbal: Resalta el valor de la comunicación y la capacidad ayudar 

a otros utilizando nuestro lenguaje, ofreciendo explicaciones, compartiendo 

experiencias, compartir conocimientos para el beneficio de los demás. Ejemplo 

de esta acción es explicar cómo llegar a una calle cuando alguien no sabe la 

dirección.  

e. Consuelo verbal: Destaca la importancia de ser empáticos y el ser capaces 

de brindar apoyo emocional, incluye brindar palabras que consuelen en 

momentos difíciles, de tristeza o de desanimo.  Por ejemplo, brindar palabras de 

aliento a una persona que ha perdido un ser querido o que ha sacado una mala 

calificación.  

f. Confirmación y valorización positiva del otro: Se refiere a acciones que 

subrayan la importancia de reforzar de manera positiva la confianza y autoestima 

de los demás, afirmando verbalmente su valor, destacando sus mejores 

cualidades; esto se manifiesta a través de elogios o cumplidos. Ejemplo de esto 

es reconocer el esfuerzo que alguien está haciendo por ayudar o agradecer 

cuando está apoyando en algo. 

g. Escucha profunda: Destaca la importancia de escuchar de forma activa a 

alguien y conectar profundamente con él, además de tener empatía y 
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comprensión acerca de lo que está comunicando, prestando atención a sus 

palabras y gestos sin juzgarlo. Ejemplo de esta acción es escuchar atentamente 

cuando alguien nos está contando sus miedos o preocupaciones.  

h. Empatía: Este tipo de acción resalta el comprender los sentimientos de 

los otros, poniéndose en su lugar demostrando inteligencia emocional, además 

de practicar pequeñas acciones como mostrar preocupación cuando alguien está 

sufriendo o está siendo violentada.  

Estas acciones que se relacionan con la prosocialidad demuestran las muchas 

formas que puede el ser humano emplear para contribuir a una sociedad más justa, 

solidaria y empática, desde asistir físicamente a alguien hasta apoyarlo de forma 

emocional.  

2.2.2.5.Las Estrategias Pedagógicas  

Son un conjunto de métodos, procedimientos o recursos planificados por 

el maestro con la finalidad de poder facilitar y optimizar el proceso de enseñanza-

aprendizaje de los estudiantes, el principal objetivo de ellas es promover la construcción 

del conocimiento, el cual debe adaptarse a las características, necesidades y contexto de 

los alumnos para el cumplimiento de las metas que se establecen en el año escolar. Estas 

estrategias son fundamentales para garantizar que el aprendizaje sea significativo y 

relevante para los alumnos. 

Para definir las estrategias pedagógicas, Díaz (1993) precisa que:  

Son aquellos elementos, acciones o formas de proceder que el profesor 

diseña y prepara en la fase estratégica de la programación. Para ello se 

tiene en cuenta toda una serie de variables del contexto en el que se 

desenvuelve la acción didáctica y generalmente diferente en cada 

circunstancia. Son, en definitiva, las diferentes estrategias o acciones 

programadas que se utilizarán en el acto pedagógico con el fin de 

conducir y dinamizar la clase para lograr los objetivos y contenidos 

propuestos. (p. 120) 
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Esta definición sirve como base para poder entender como estas estrategias 

pedagógicas pueden emplearse para abordar la problemática identificada en esta 

investigación, ya que al ser planificadas y diseñadas durante una fase estratégica se 

lograrán cumplir los objetivos y contenidos propuestos.   

En este sentido de acuerdo con Camacho et al. (2012) podemos clasificar las 

estrategias pedagógicas de la siguiente manera:  

Estrategias Cognitivas 

Están enfocadas en desarrollar aprendizajes significativos en los estudiantes 

mediante una serie de acciones metodológicas que estimulan el pensamiento y la 

comprensión, en ellas se utilizan diferentes herramientas que fomentan 

considerablemente el aprendizaje y promueve un enfoque activo y de mucha 

participación en el proceso educativo.   

Estrategias Metacognitivas 

Son las encargadas de guiar a los estudiantes a una autorreflexión sobre sus 

conocimientos, algo que los incita a cuestionarse lo que están aprendiendo y como lo 

están aprendiendo; estas estrategias impulsan a desarrollar el pensamiento crítico y el 

análisis para un genuino conocimiento. 

Estrategias Lúdicas  

Son aquellas que facilitan el aprendizaje mediante una interacción que incorpora 

al juego como la herramienta principal, utilizando juegos recreativos, dinámicos e 

innovadores, además de las canciones como segunda herramienta para estimular las 

capacidades sensoriales de los estudiantes creando así un ambiente animador para 

desenvolverse y aprender.  

Estrategias Tecnológicas  

Consideran a la tecnología como significativa en los procesos de aprendizaje de 

la actualidad, ya que brindan herramientas y recursos tanto para los docentes y 
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estudiantes que notablemente mejoran las actividades, los contenidos y objetivos que se 

realizan dentro del contexto educativo. 

Estrategias Socioafectivas  

Están centradas en la creación de un entorno de aprendizaje positivo y seguro 

para los estudiantes, teniendo en cuenta al desarrollo socioemocional como principal 

actor del aprendizaje, asegurando la comodidad y la libertad para expresarse dentro y 

fuera del aula.  

En conjunto estas estrategias pedagógicas son esenciales en la educación, 

ya que se pueden adaptar a las necesidades diversas de los estudiantes, además permite 

poder atender la diversidad que existe en las aulas fomentando la creatividad, reflexión 

y trabajo colaborativo. En el contexto como lo es la educación inicial, donde el 

aprendizaje se da mediante el juego y la exploración, estas estrategias pedagógicas 

conectan con los intereses de los niños y respetan el ritmo de desarrollo de cada uno de 

los niños.  

2.2.2.6.Tipos de Estrategias Prosociales  

Se consideran un conjunto de acciones y actividades que se caracterizan 

por fomentar en los estudiantes la preocupación por el bienestar de los demás, siendo 

más empáticos, solidarios y cooperativos, promoviendo y fortaleciendo 

comportamientos positivos. Con base en el autor Roche (1995) estas estrategias no solo 

deben estar enfocadas en abordar conductas individuales, sino que también en construir 

una sociedad más armoniosa, van mucho más allá de enseñar reglas, sino que buscan 

cultivar en las personas un deseo genuino por contribuir con el bienestar de los demás y 

para lograr esto es necesario utilizar métodos que fomenten la empatía, cooperación y 

resolución de conflictos.  

Dentro de esto y siguiendo la mirada del autor podemos clasificar a las 

estrategias prosociales de la siguiente manera:  
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Modelamiento Prosocial  

En el nivel inicial los niños aprenden a través de la observación y repitiendo lo 

que ven de los adultos significativos de su entorno, por esto, este tipo de estrategia 

prosocial se aplica cuando el docente actúa como un modelo de comportamiento 

positivo en el aula, demostrando con sus aptitudes y acciones como se debe convivir de 

manera solidaria y respetuosa con los demás. Pequeñas acciones como expresar gratitud, 

pedir disculpas, actuar con valores, ayudar a quien lo necesite, les enseña a los niños a 

actuar en similares situaciones, además de esto este modelamiento prosocial es muy 

eficaz en el desarrollo de las habilidades blandas porque ayuda a transformar el ejemplo 

en una herramienta pedagógica valiosa.  

Reforzamiento Positivo  

Implica valorar y reconocer de manera verbal o con gestos las conductas 

prosociales (compartir, consolar, ayudar) que los niños puedan tener, asimismo, es 

evidente el papel protagónico que cumple el docente de estar atento a estas pequeñas 

acciones y de resaltarlas de manera oportuna delante de los demás, y frases como ¡Que 

amable fuiste al ayudar a tu amigo! o con una sonrisa o un aplauso se puede fortalecer 

está acción y dar pie a que vuelva a repetirla, además de que genera en el niño una 

percepción de satisfacción emocional y de logro que fortalece mucho la autoestima del 

niño.  

Creación De Contextos Cooperativos 

Esta estrategia está basada en organizar el aprendizaje y la convivencia escolar 

en las aulas entorno a la cooperación y el trabajo en equipo, para que se dé esto es 

necesario que las actividades deben ser diseñadas de forma en que los niños interactúen, 

tomen acuerdos y colaboren para poder alcanzar un solo objetivo; por otra parte, los 

estudiantes al desenvolverse en contextos cooperativos aprenden a escuchar de manera 

activa, respetar las ideas del otro, esperar turnos y la solidaridad, estas experiencias los 

enriquecen y fomenta en ellos una responsabilidad compartida que refuerza los vínculos 

afectivos. 
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Dialogo y Resolución Pacífica de Conflictos 

Se basa en promover el uso del dialogo como principal medio para resolver 

conflictos en vez de una reacción impulsiva, por ello, se deben adecuar espacios seguros 

y de calma donde los niños puedan expresar lo que sienten y apaciguar esas emociones 

que muchas veces se vuelven intensas; para que suceda esto, el docente debe enseñar a 

sus estudiantes a identificar primero sus emociones y luego enseñarles a controlarlas 

con el fin de no herir o lastimar a los que les rodean. Esto ayudará a que se vaya 

desarrollando la autorregulación emocional y se fortalezcan las competencias 

socioemocionales, lo que promueve una cultura de paz desde los primeros años de vida.  

  Juego de Roles o Dramatización  

Esta estrategia es una herramienta pedagógica muy valiosa ya que permite que 

los niños se pongan en el lugar del otro explorando así distintas perspectivas 

emocionales y sociales, también favorece la interiorización de las normas de 

convivencia, ya que mediante representaciones simbólicas los niños podrán recrear 

situaciones de la vida diaria que involucran ayudar a otros, respetar o ser empáticos y 

comprender como se sienten y actúan los demás vivenciando así las consecuencias de 

las acciones prosociales o negativas en un entorno seguro y lúdico.  

Promoción de la Empatía 

La empatía es el principal componente en la conducta prosocial y promoverla en 

las aulas debe ser fundamental e intencionado, por esto, esta estrategia está centrada en 

que el docente fomente y promueva en los niños la capacidad para identificar las 

emociones de los demás, comprenderlas y responder de forma de adecuada ante ellas, 

mediante cuentos, juegos de reconocimiento emocional y preguntas que los lleven a la 

reflexión como: ¿Cómo crees que se siente tu amigo?; al desarrollar esta empatía en los 

niños aprenderán a actuar con sensibilidad ante las necesidades de los demás, 

fortaleciendo así su capacidad para relacionarse de manera respetuosa y compasiva.  
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Al implementar estas estrategias estamos fomentando comportamientos 

positivos en los niños, contribuyendo así a la formación de ciudadanos responsables y 

solidarios desde pequeños, capaces de construir una sociedad justa y equitativa; 

asimismo queda evidenciado que estrategias son importantes para desarrollar y brindar 

una formación de alta calidad. Como lo señala Roche (1995) "la prosocialidad no es 

solo un conjunto de conductas, sino una actitud hacia la vida que se construye desde la 

infancia y que tiene el poder de transformar las relaciones humanas" (p. 112).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Elaboración propia basada en los fundamentos de prosocialidad de Roche (2010) y las 
dimensiones de habilidades blandas de Bisquerra (2011)  

Fuente: Elaboración propia 

 

Tabla 1 

Estrategias Prosociales para el desarrollo de habilidades blandas  
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2.3.Definiciones Operacionales 

• Habilidades: Se refiere al conjunto de capacidades cognitivas 

Procedimentales y afectivas que el estudiante de nivel inicial manifiesta el 

realizar tareas específicas, permitiéndole alcanzar un desempeño óptimo de 

acuerdo con su etapa de desarrollo (Cejas et al., 2019). 

• Habilidades Blandas: Son atributos socio, afectivos y de comunicación que 

permiten a los niños interactuar de manera armónica, resolver conflictos de 

forma pacífica y trabajar en equipo (Guerra y Castro, 2021). En esta 

investigación se miden a través de las dimensiones de Cooperación, 

comunicación efectiva y resolución de conflictos. 

• Cooperación: es la capacidad que desarrollan las personas para trabajar en 

conjunto y alcanzar metas en común, compartiendo tareas, responsabilidades, 

respetando turnos y ayudándose unos a otros.  

• Comunicación efectiva: es la habilidad para expresar nuestras ideas, 

necesidades y sentimientos hacía los demás de una forma clara, respetuosa y 

comprensible, utilizando un lenguaje verbal y gestual.  

• Resolución de conflictos: es la capacidad que tienen las personas para 

identificar y dar una solución de manera pacífica a un problema interpersonal 

o social, sin recurrir al maltrato o a la violencia.  

• Estrategias pedagógicas: son un conjunto de métodos, técnicas y recursos que 

los docentes utilizan para facilitar el aprendizaje significativo en los 

estudiantes.  

• Estrategias Prosociales: son un conjunto de herramientas que promueven 

acciones, actitudes y comportamientos que buscan beneficiar a otras personas 

o a la sociedad en general. Estas acciones se caracterizan por ser positivas, 

constructivas y orientadas hacia el bienestar común. 

• Prosocialidad: se refiere a una forma de conducta social que fomenta una 

convivencia armónica en la sociedad y el desarrollo de vínculos sanos en las 



51 
 

personas, se destacan por acciones como ayudar, compartir, consolar o 

colaborar.  

• Conductas prosociales: son acciones específicas que realizan las personas que 

demuestran un comportamiento prosocial, estas conductas se pueden modelar 

por un adulto y reforzar con elogios.  

• Empatía: Es la capacidad de poder reconocer, comprender y ponerse en el 

lugar de las otras personas, compartiendo de manera emocional lo que siente y 

actuando ante el con consideración.  
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Capítulo III 

Marco Metodológico 

 

 

 

3.1. Enfoque, Tipo y Nivel de Investigación 

La investigación se desarrolló con el fin de comprender el efecto entre las 

variables planteadas, por lo que a continuación se detalla a profundidad la parte 

metodológica de este estudio.  

Enfoque de Investigación 

La investigación adoptó un enfoque cuantitativo el cual está basado en la 

recolección y análisis de datos numéricos para describir, explicar, predecir y controlar 

fenómenos. En este enfoque, la realidad se percibe como externa al investigador y se 

busca medirla de manera objetiva y precisa. De acuerdo con Hernández-Sampieri y 

Mendoza (2018) quienes mencionan que el enfoque cuantitativo sigue un proceso 

ordenado y lógico, cada etapa se construye sobre la anterior y sigue una secuencia, desde 

la formulación de la pregunta de investigación hasta la obtención de conclusiones a 

partir del análisis estadístico. Saltarse cualquiera de los pasos puede comprometer la 

validez de los resultados. 

Tipo de Investigación  

El estudio se enmarcó en la investigación aplicada. Para definir este tipo de 

investigación Vizcaíno et al. (2023) indicaron que este tipo de investigación ésta basada 

en la aplicación práctica de los conocimientos científicos para la resolución de 

problemas que son concretos o para la mejora de situaciones existentes. Podemos 

agregar que la investigación aplicada es una herramienta valiosa para abordar los 

desafíos del mundo real y mejorar la calidad de vida de las personas. Al combinar el 
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conocimiento teórico con la práctica, este tipo de investigación contribuye al desarrollo 

de la sociedad y al progreso científico. 

Nivel de la Investigación  

El nivel de esta investigación es explicativo, con relación a este Hernandez- 

Sampieri et al. (2006) indican que este tipo de estudios trascienden a la descripción de 

conceptos o fenómenos, se dirigen a dar una respuesta a las causas de los 

acontecimientos físicos o sociales, se centra más en la explicación del por qué ocurren 

los fenómenos y las condiciones en las que se manifiestan.  

3.2. Diseño de la Investigación 

La investigación asumió un diseño cuasi experimental, el mismo que se 

representa de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nota: Diseño de la investigación.  
Fuente: Elaboración propia. 
 

Donde: O1: Pretest del grupo E y C del nivel de las habilidades blandas en los 

estudiantes antes de la aplicación de las estrategias prosociales.  

Figura  1 

Diseño cuasiexperimental 
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O2: Post test del grupo E y C del nivel de las habilidades blandas en los 

estudiantes después de la aplicación de las estrategias prosociales.  

X: Aplicación de las estrategias prosociales.   

El diseño de la investigación es cuasi experimental. Citando a Campbell et al. 

(2002) quien manifiesta que el diseño de investigación cuasi experimental es aquel en 

el que se manipula una o más variables independientes para analizar su efecto sobre una 

o más variables dependientes, pero sin asignar aleatoriamente a los participantes a los 

grupos de estudio. Esto significa que, a diferencia de los experimentos "puros", en los 

diseños cuasi experimentales no se tiene un control total sobre todas las variables que 

podrían influir en los resultados. 

3.3. Población, Muestra y Muestreo 

Población  

Desde la posición de Hernández-Sampieri y Mendoza (2018) la población en 

una investigación se refiere al conjunto total de elementos que comparten una 

característica en común y a los cuales se desea generalizar los resultados del estudio. Es 

decir, es el grupo completo al que se quiere estudiar y sobre el cual se sacarán 

conclusiones. La investigación se desarrolló considerando una población conformada 

por 47 estudiantes del nivel inicial de la I.E N.º 001 María Concepción Ramos Campos- 

Piura.  

 

 

 

 

 

 

 
Nota: Cantidad total de la población de estudio en el nivel inicial de la I.E 001 “María Concepción Ramos 
Campos.  

Fuente: Elaboración propia. 

Turno Edad Aulas Cantidad

Mañana 5 años “Solidaridad” 23

Mañana 5 años “Amistad” 24

Total 47

Tabla 2 

Distribución de la población de estudio 
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Muestra 

El estudio, estuvo compuesto por una muestra de 2 grupos: el grupo experimental 

conformado por 23 niñas y niños de 5 años del aula “Solidaridad” y el grupo control de 

24 niñas y niños de 5 años del aula “Amistad”. Para definir la muestra Hernández- 

Sampieri y Mendoza (2018) manifiestan que la muestra es un grupo pequeño que se está 

estudiando y que comparten las mismas características en lugar de toda la población, y 

su selección debe ser cuidadosa para que los resultados al finalizar sean válidos y 

aplicables.  

 

 

 

 

 

 

 
Nota: Estudiantes del aula 4 años, I.E.I N°001 María Concepción Ramos Campos.              

Fuente: Nomina de matrícula del periodo académico 2024  

 

Muestreo 

El procedimiento de muestreo se basó en un enfoque no probabilístico por 

conveniencia, seleccionando como participantes a 23 estudiantes del aula de 5 años de 

la I.E. 001 “María Concepción Ramos Campos” debido a su disponibilidad y 

características adecuadas para el estudio. Según Hernández-Sampieri et al. (1996) el 

muestreo no probabilístico, también conocido como muestreo dirigido, se caracteriza 

por la selección no aleatoria de los sujetos de estudio. En este tipo de muestreo, los 

participantes son elegidos con base en criterios específicos definidos por el investigador, 

sin que todos los elementos de la población tengan la misma probabilidad de ser 

seleccionados. 

Para la selección de la muestra de estudio se establecieron los siguientes 

criterios:  

AULA EDAD CANTIDAD

Grupo Experimental "Solidaridad" 5 años 23

Grupo Control "Amistad" 5 años 24

Tabla 3 

Distribución de la muestra de ambos grupos 
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Criterios de Inclusión 

• Ser un estudiante oficialmente matriculado en la institución educativa 

durante el tiempo de ejecución del estudio. 

• Haber asistido al menos al 80% de las actividades de aprendizaje que 

corresponden al plan de intervención de estrategias prosociales. 

• Haber sido evaluado mediante la aplicación del pretest y el postest.  

Criterios de Exclusión  

• Estudiantes que registraron una asistencia menor al 80% de las 

actividades de aprendizaje desarrolladas durante el plan de intervención 

de estrategias prosociales. 

• Estudiantes a los cuales no se les aplicó alguna de las dos pruebas (pretest 

o postest). 

• Estudiantes que se incorporaron al aula cuando ya se había avanzado más 

del 40% del desarrollo de las actividades de aprendizaje del plan de 

intervención.  

Estos criterios permitieron a la investigación mantener la coherencia 

metodológica del estudio y asegurar que los resultados correspondan a participantes con 

una exposición completa a la intervención educativa.  

3.4. Hipótesis y Variables 

En concordancia con los objetivos de esta investigación, a continuación, se 

presentan las hipótesis que orientan el estudio, asimismo como la definición operacional 

y conceptual de las variables involucradas. 

Teniendo en cuenta a Hernández-Sampieri et al. (2006) manifiesta que una 

hipótesis bivariada es una proposición que relaciona dos variables (dependiente e 

independiente) la primera es la que se considera como la causa y la segunda es el 

resultado de lo que se espera observar o medir, este tipo de hipótesis se usan para 

explicar un fenómeno a partir de otro. 
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3.4.1. Hipótesis 

• Hipótesis General  

H0: La aplicación de las estrategias prosociales no tiene efectos significativos en 

el nivel de desarrollo de las habilidades blandas en los estudiantes de una Institución 

Educativa Inicial, Piura 2024. 

H1: La aplicación de las estrategias prosociales tiene efectos significativos en el 

nivel de desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes de una Institución 

Educativa Inicial, Piura 2024. 

• Hipótesis Específicas 

H01: No existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo control., antes de la aplicación de las estrategias prosociales. 

H11: Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y al grupo 

control., antes de la aplicación de las estrategias prosociales. 

H02: No existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, después de la aplicación de las estrategias 

prosociales. 

H12: Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y al grupo 

de control, después de la aplicación de las estrategias prosociales. 

H03: No existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, al comparar los resultados antes y después de la 

aplicación de las estrategias prosociales. 
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H13: Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y al grupo 

de control, al comparar los resultados antes y después de la aplicación de las estrategias 

prosociales. 

3.4.2. Operacionalización de las Variables  

A continuación, se presentarán las definiciones conceptuales y operacionales de 

las variables del estudio, con el fin de establecer con claridad su definición y la forma 

en la que se mide en el contexto de la investigación. 

Variable Estrategias Prosociales:  

Definición Conceptual:  

Teniendo en cuenta a Roche (1995) menciona que son un conjunto de  

acciones educativas que son intencionadas con el fin de impulsar en las personas 

conductas que estén orientadas a procurar siempre el bienestar de los demás, estas 

estrategias promueven relaciones sanas y recíprocas.  

Definición Operacional:  

Las estrategias prosociales son un conjunto de intervenciones 

pedagógicas orientadas a promover en los estudiantes comportamientos voluntarios que 

beneficien a otras personas, en esta investigación se evidenciaron a través de un plan de 

intervención que consto en desarrollar 15 actividades de aprendizaje y se organizaron 

en base a tres dimensiones: empatía, altruismo y autocontrol emocional; estas estrategias 

se evaluaron constantemente mediante la observación directa de las interacciones de los 

niños en el transcurso de las actividades planificadas.  

Variable Habilidades Blandas:  

Definición Conceptual:  

De acuerdo con Goleman (1996) las habilidades blandas o también 

llamadas competencias emocionales son habilidades que permiten a las personas 
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gestionar sus emociones, interactuar de manera efectiva y entablar relaciones sanas y 

duraderas.  

Definición Operacional:  

Las habilidades blandas son un conjunto de competencias personales, 

sociales y emocionales que permiten a las personas interactuar de manera efectiva, en 

esta investigación se observarán a través de 3 dimensiones especificas en el contexto del 

aula: Cooperación, comunicación afectiva y resolución de conflictos; que serán 

evaluadas a través de una escala de LIKERT, utilizando un puntaje máximo de 115. 

3.5. Métodos de la investigación  

La investigación también se desarrolla bajo el método hipotético-deductivo, el 

cual está basado en la formulación de hipótesis que proceden de teorías generales para 

posteriormente comprobar estas a través de la observación y experimentación, como 

declara López y Fachelli (2020) que en este método es transcendental partir desde las 

hipótesis que son verdaderas, porque es allí donde estamos haciendo uso de un 

razonamiento concreto, esto garantiza que las conclusiones que obtengamos también 

serán verdaderas, es decir la verdad se conserva en todo el proceso de la investigación.  

En este caso, se planteó en la investigación como hipótesis que la aplicación de 

estrategias prosociales tiene efectos en el desarrollo de las habilidades blandas en niños 

de 5 años, asimismo se midieron los resultados a través de un pretest y un post test . Este 

proceso implicó la deducción de una hipótesis general (hipótesis de investigación) y su 

correspondiente hipótesis nula; además se diseñó actividades de aprendizaje 

intencionadas para poner a prueba la hipótesis recolectando los datos a través de un 

instrumento denominado guía de observación, para posteriormente realizar un análisis 

estadístico de los resultados para aceptar o rechazar la hipótesis, utilizando para ello el 

software SPSS.  

Este método se articula perfectamente con el diseño cuasi experimental de esta 

investigación, ya que se trabaja con un solo grupo (grupo intacto) al que se le aplica una 
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intervención sin el grupo control, para posteriormente comparar los resultados antes y 

después de dicha intervención.  

3.6. Técnicas e Instrumentos Aplicados 

Para comprobar la hipótesis planteada y lograr alcanzar los objetivos del estudio, 

se seleccionaron cierta técnica e instrumento que esté acorde al enfoque cuantitativo y 

al diseño cuasiexperimental de la investigación; por ello la elección de la técnica e  

instrumento respondió a la necesidad de poder observar de forma sistemática las 

aptitudes de los niños, así como registrar los cambios que se generaron a lo largo del 

proceso de desarrollo del plan de intervención. 

 

 

 

 
Nota: Técnica e instrumento de recolección de datos  

Fuente: Elaboración propia  

 

Técnica Aplicada 

Como plantean Hernandez-Sampieri et al. (1996) las técnicas son los 

procedimientos generales que se emplean para obtener información, mientras que los 

instrumentos son los medios concretos que se utilizan para registrar esa información. En 

otras palabras, las técnicas definen el cómo se recolectarán los datos, y los instrumentos 

especifican el qué se utilizará para hacerlo. 

En la investigación esta técnica se utilizó en dos momentos de la aplicación del 

plan de intervención, en el pretest y postest, ya que permitió el registro en tiempo real 

en las conductas, aptitudes y respuestas de los estudiantes frente a las estrategias 

prosociales implementadas.  

 

Técnica Instrumento

Observación Guía de Observación

Tabla 4 

Técnica e instrumento de recolección de datos 
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Instrumento Aplicado 

Como instrumento se utilizó una guía de observación que como plantean 

Hernández-Sampieri et al. (2018) es un instrumento cuyo propósito es asegurar que la 

observación sea objetiva, coherente y útil a la investigación, en ella se especifica los 

aspectos, conductas o situaciones a observarse. Su uso varía desde los contextos 

educativos hasta los sociales.  Para la recolección de los datos de esta investigación se 

registraron teniendo en cuenta a la Escala de medición tipo de LIKERT, como expresan 

Hernández-Sampieri et al. (2018) esta escala permite que se puedan registrar conductas 

observables mediante afirmaciones de opciones de respuesta escaladas que 

generalmente van en rangos que se plantean de un extremo a otro, a las que se les asigna 

un valor numérico del 1 al 5 y que facilita su análisis cuantitativo. El instrumento 

movilizó 23 ítems que midieron tres dimensiones de las habilidades blandas: 

cooperación, comunicación afectiva y resolución de conflictos. La medición se realizó 

en inicio, proceso, logrado y con una valoración de 1,2,3,4, 5.  

Validez y Confiabilidad de Instrumentos 

Validez del Instrumento 

Para definir la validez, Hernández et al. (1996) sostienen que la validez 

indica que tan bien está estructurado un instrumento y si mide exactamente lo que se 

supone que debe medir, además este se ajusta de forma precisa a la variable que se quiere 

investigar. Por ello es importante tener en cuenta que la validez es un aspecto 

fundamental en cualquier instrumento de medición que se requiera aplicar, ya que un 

instrumento inválido puede llevar a conclusiones erróneas y comprometer la calidad de 

la investigación.  

Para la validación del instrumento se tuvo en cuenta el procedimiento 

denominado: validación de contenido por juicio de expertos, que consistió en someter 

el instrumento a la evaluación de un grupo de personas reconocidas como expertas en 

el tema que se investiga, quienes, a través de su conocimiento y experiencia, emitieron 

un juicio sobre la pertinencia, claridad y relevancia de los ítems que conformaban el 



62 
 

instrumento. Por tanto, para la investigación se sometió al análisis, revisión y evaluación 

de tres docentes de Educación Inicial expertas en el tema, quienes verificaron y 

decidieron que los ítems son coherentes, congruentes, consistentes y pertinentes a las 

variables, dimensiones y objetivos de las habilidades blandas.  

Confiabilidad del Instrumento 

Para garantizar la confiabilidad del instrumento teniendo en cuenta a 

Medina et al. (2023) quienes destacan que la confiabilidad de un instrumento se refiere 

a su capacidad para ofrecer resultados que verdaderamente son consistentes y por ello 

se es fundamental verificar esta confiabilidad antes de su aplicación. Para determinar la 

confiabilidad del instrumento de recolección de datos, se aplicó el coeficiente alfa de 

Cronbach, utilizando el software estadístico SPSS, el cual permite evaluar la 

consistencia interna de los ítems que conforman la guía de observación. El análisis se 

realizó considerando los 23 ítems de la guía de observación, obteniendo como resultado 

de α = 0.874, lo cual garantiza una alta confiabilidad y demuestra que el instrumento es 

estadísticamente adecuado y apto para su aplicación. 

 

 

 

 

        Nota: Resultado del Alfa de Cronbach que garantiza  

        la confiabilidad del instrumento 

        Fuente: SPSS (Procesador de información) 

 

3.7. Procesamiento de la Información  

Para el procesamiento y análisis detallado de los datos se empleó el software 

estadístico SPSS v29 (Statistical Package for the Social Sciences), y el programa de 

Microsoft Excel, los cuales permitieron que se pueda organizar, procesar, analizar e 

Alfa de Cronbach N de elementos

,874 23

Estadísticas de fiabilidad

Tabla 5 

Resultados de la confiabilidad del instrumento  
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interpretar la información de los datos del instrumento aplicado. Inicialmente, los datos 

recolectados a través de la guía de observación fueron codificados y registrados en tablas 

del programa Excel, lo que facilitó un ordenamiento inicial de la información y se 

visualizara de forma clara los resultados por estudiante mediante gráficos y tablas.  

Otro aspecto que se tuvo en cuenta fue el análisis inferencial, quien según 

Hernández-Sampieri et al. (2018) permite que se establezcan conclusiones sobre una 

población a partir del estudio de una muestra, utilizando procedimientos de tipo 

estadísticos que permiten la contrastación de hipótesis y el evaluar diferencias o 

relaciones entre las variables de estudio.  

Posteriormente esta información fue exportada al programa SPSS, donde se 

efectuó un análisis estadístico a más detalle, se aplicaron estadísticas descriptivas que 

permitieron identificar los niveles en los que se encontraban los estudiantes con respecto 

a las habilidades blandas antes y después de la aplicación del plan de intervención. Al 

combinar ambos programas se garantizó un tratamiento riguroso de los datos, lo que 

aseguró una precisión en la interpretación de los resultados. 
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Capítulo IV 

Resultados 

 

4.1. Análisis e Interpretación de los Resultados 

El análisis e interpretación de resultados forma parte fundamental en toda 

investigación, porque hace posible que se establezcan conclusiones en relación con los 

objetivos establecidos y las hipótesis del estudio. De acuerdo con Hernández-Sampieri 

et al. (2006) analizar datos implica examinarlos, con el propósito de encontrar respuestas 

a las preguntas de investigación. En este sentido este apartado presenta los resultados 

obtenidos a partir de la aplicación del plan de intervención, que se interpretaron en base 

a los indicadores del instrumento, permitiendo observar el efecto de las estrategias 

prosociales en el desarrollo de las habilidades blandas de los niños. 

4.1.1. Objetivo general: Establecer los efectos de las estrategias prosociales en las 

habilidades blandas en los estudiantes de 5 años de una Institución Educativa 

Inicial, Piura, 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información  

   en la fase Post test Grupo Experimental, 2025  

  Fuente: Elaboración propia 

Figura  2 

Resultados del post test de la variable Habilidades Blandas 
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Interpretación: En la Figura N.º 2 presentado muestra los resultados obtenidos 

por los estudiantes del grupo experimental para la variable “Habilidades Blandas”, 

después de la aplicación del programa de intervención basado en “Estrategias 

prosociales”. Se observó que el 83% de estudiantes que representa a 19 niños 

alcanzaron un nivel de logro satisfactorio, lo que evidencia un desarrollo adecuado 

de habilidades blandas como la cooperación, comunicación efectiva y resolución de 

conflictos.  

Asimismo, el 17% de los estudiantes se ubicó en el nivel “en proceso”, lo que 

indica que, si bien se evidencian avances significativos, aun requieren reforzamiento 

para consolidar dichas habilidades. Es relevante resaltar que ningún estudiante se 

ubicó en el nivel inicio, lo que demuestra que todos los participantes lograron 

desarrollar habilidades blandas en distintos grados, y que ninguno presenta un 

desarrollo deficiente en esta variable.  

Estos resultados permitieron concluir que las estrategias prosociales 

implementadas tuvieron efectos positivos y significativos en el desarrollo de las 

habilidades blandas en los estudiantes de 5 años de una Institución Educativa Inicial, 

Piura, 2025, cumpliendo con el objetivo general de la presente investigación. 

Tabla 6 

Resultados del proceso del Post test del grupo experimental en las dimensiones de 

la VD: Habilidades Blandas  

 

Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la fase post test grupo 
experimental 2025 
Fuente: Elaboración propia 

 

Interpretación: Se describe en la tabla Nº6, los resultados obtenidos por el 

grupo experimental en el post test, aplicado para evaluar las dimensiones de la VD: 

Rango Calificación

F  % F % F  %
0-48 Inicio 0 0% 0 0% 0 0%
49-74 Proceso 7 30% 9 39% 5 22%
75-100 Logrado 16 70% 14 61% 18 78%

TOTAL 23 100% 23 100% 23 100%

GRUPO EXPERIMENTAL

D1: COOPERACION
D2: COMUNICACIÓN 

EFECTIVA
D3: RESOLUCION DE 

CONFLICTOS
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“Habilidades blandas”, donde en la D1: Cooperación, se observa que ningún 

estudiante (0%) se encuentra en el nivel inicio, lo que cual indica que todos los 

participantes superaron el nivel más bajo de este desempeño.  

Con lo que respecta la D2: Comunicación efectiva, el 39% de los estudiantes se 

posiciona en el nivel proceso, lo que refleja que un grupo considerable aún está 

desarrollando sus habilidades para escuchar activamente y dialogar con los demás 

utilizando un lenguaje respetuoso. Finalmente, para la D3: Resolución de conflictos 

el 78% alcanzó el nivel logrado, evidenciando una fuerte capacidad para resolver 

conflictos y buscar alternativas de solución con respeto y diálogo asertivo.  

 

4.1.2. Objetivo específico 1: Determinar las diferencias en el nivel de 

desarrollo de las habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones 

asignadas al grupo experimental y al grupo de Control, antes de la aplicación de las 

estrategias prosociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la fase de pretest de 

los grupos experimental y control. 
  Fuente: elaboración propia 

Figura  3 

Resultados del procesamiento de Pretest de la VD: Habilidades Blandas en sus 

grupos control y experimental. 
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 Interpretación: Se aprecia en la Figura N° 3 los resultados del procesamiento del 

Pretest de la VD: Habilidades Blandas en sus (grupos control y experimental) antes de la 

implementación del programa de intervención de las estrategias prosociales. En el nivel 

“inicio”, se observa que el 96% del GE y el 100% del GC se ubicaron en esta categoría, lo que 

evidencia que prácticamente la totalidad de los estudiantes en ambos grupos presentaban un 

desarrollo muy bajo de habilidades blandas. Respecto al nivel “proceso”, únicamente el 4% del 

GE logró ubicarse en este rango, mientras que el GC no presentó ningún estudiante en este 

nivel, lo que sugiere una diferencia mínima pero favorable para el grupo experimental al inicio 

del estudio. En el nivel “logrado”, ninguno de los estudiantes de ambos grupos alcanzó este 

rango, lo que confirma que antes de aplicar las estrategias prosociales no existía un desarrollo 

consolidado de las habilidades blandas en los participantes de ambos grupos. Estos resultados 

permiten evidenciar que ambos grupos partieron de condiciones similares, con un bajo 

desarrollo de habilidades blandas, predominando el nivel inicial. 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la fase pretest grupo 
experimental y grupo control 2025  
Fuente: Elaboración propia  

 

Interpretación: Se aprecia en tabla N°7 los resultados del procesamiento de 

información del proceso pretest de las dimensiones de la variable habilidades blandas,  

para la dimensión D1 cooperación  en el GE  este ubica en el nivel de inicio al 83% de 

sus participantes, los mismos que presentan dificultades en su participación grupal  y en 

F  % F % F  % F  % F  % F  %

0-48 Inicio 19 83% 21 91% 17 74% 21 88% 24 100% 23 96%

49-74 Proceso 4 17% 2 9% 6 26% 3 13% 0 0% 1 4%

75-100 Logrado 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

TOTAL 23 100% 23 100% 23 100% 24 100% 24 100% 24 100%

GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

D1: 
COOPERACION

D2: 
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

D3: RESOLUCION 
DE CONFLICTOS

D1: 
COOPERACION

D2: 
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

D3: 
RESOLUCION DE 

CONFLICTOS

Rango Calificación

Tabla 7 

Resultados del procesamiento de Pretest de las dimensiones de la VD: Habilidades 

blandas en su grupo control y grupo experimental 
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el desarrollo de trabajo en equipo; mientras que el GC ubicó en el mismo nivel al 88% 

de sus participantes, quienes muestran las mismas complicaciones además del poder 

ayudar a sus pares. Para la D2 comunicación efectiva en el GE se observa que 9% de 

los estudiantes se ubicaron en el nivel de proceso debido a que carecen de tener una 

postura de escucha activa empleando un lenguaje respetuoso; a diferencia del GC quien 

no registró a ningún estudiante para este nivel, para la D3 Resolución de conflictos el 

GE se situó un 74% en el nivel Inicio a diferencia del GC que ubicó a 96% de los niños 

en este mismo nivel. Finalmente, en la tabla se evidencia que no alcanzaron el nivel 

logrado ambos grupos que forman parte del estudio. 

 

4.1.3. Objetivo específico 2: Determinar las diferencias en el nivel de desarrollo de 

las habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, después de la aplicación de las estrategias 

prosociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la  
fase de post test de los grupos experimental y control. 
Fuente: elaboración propia 

Gráfico  1 

Resultados del procesamiento del Post test de la VD: Habilidades 

Blandas en sus grupos control y experimental 
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Interpretación: El Gráfico N° 4º muestra los resultados del procesamiento del 

post test de la VD: Habilidades Blandas, comparando al grupo experimental con el grupo 

experimental luego de la aplicación de las estrategias prosociales, donde se observa que 

en el nivel Inicio el GE no presenta estudiantes en este nivel, lo que indica que todos 

superaron las dificultades más básicas relacionadas con las habilidades blandas, por el 

contrario, el GC registra un 25% de estudiantes en este nivel evidenciando que una 

cuarta parte aun presenta un bajo desarrollo en las dimensiones como cooperación, 

comunicación efectiva y resolución de conflictos. 

Respecto al nivel Proceso, el GE tiene un 17% de estudiantes en este nivel, lo 

que refleja que algunos aún se encuentran en proceso de afianzar estas habilidades, 

aunque con un progreso notable, en contraste con el GC que solo muestra un 8% de 

estudiantes en este nivel, lo que sugiere que la mayoría de sus integrantes aun no logran 

consolidar completamente estas habilidades. En el nivel Logrado, el GE alcanza un 79% 

de estudiantes en este nivel, lo que demuestra una mejora significativa en el desarrollo 

de habilidades blandas como resultado de la intervención pedagógica, a diferencia del 

GC que presenta un avance muy limitado sin la aplicación de las estrategias prosociales, 

cumpliéndose así el objetivo específico 2 de esta investigación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la fase post test grupo 

experimental y grupo control 2025 

Fuente: Elaboración propia 

 

Interpretación:  La tabla número 8 demuestra que la aplicación de las 

estrategias prosociales generó un impacto transformador y diferenciado en el grupo 

F  % F % F  % F  % F  % F  %

0-48 Inicio 0 0% 0 0% 0 0% 3 13% 1 4% 1 4%

49-74 Proceso 7 30% 9 39% 5 22% 14 58% 18 75% 12 50%

75-100 Logrado 16 70% 14 61% 18 78% 7 29% 5 21% 11 46%

TOTAL 23 100% 23 100% 23 100% 24 100% 24 100% 24 100%

POST TEST VD: HABILIDADES BLANDAS

Rango Calificación
GRUPO EXPERIMENTAL

D1: 
COOPERACION

D2: COMUNICACIÓN 
EFECTIVA

D3: RESOLUCION 
DE CONFLICTOS

D1: 
COOPERACION

D2: COMUNICACIÓN 
EFECTIVA

D3: COMUNICACIÓN 
EFECTIVA

GRUPO CONTROL

Tabla 8 

Resultados del procesamiento del Post test de las dimensiones de la VD: Habilidades 

blandas en su grupo experimental y control 
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experimental en comparación con el del grupo control, logrando eliminar por completo 

los niveles de Inicio en todas las dimensiones evaluadas. Destaca de manera notable el 

avance en la dimensión resolución de conflictos, donde el grupo intervenido alcanzó un 

78% de nivel Logrado, superando ampliamente al grupo de control, que se mantuvo 

mayormente en un nivel Proceso con un 50% de los estudiantes. Esto evidencia que los 

estudiantes desarrollaron herramientas reales de autorregulación y mediación pacífica. 

Asimismo, en las dimensiones de cooperación y de comunicación efectiva, el grupo 

experimental mostró una evolución superior al romper con el individualismo y el 

lenguaje egocéntrico inicial, mientras que el grupo control, reflejó un avance mucho 

más lento y dependiente. 

 

4.1.4. Específicos 3: Comparar las diferencias que existen en el nivel de desarrollo de 

las habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, antes y después de la aplicación de las estrategias 

prosociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la fase  
de pretest y post test de los grupos experimental y control. 

Fuente: elaboración propia 

Figura  4 

Comparación de los resultados del procesamiento del pretest y post test 

la VD: Habilidades blandas para sus grupos experimental y control  
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Interpretación: Se aprecia en el figura 4 los resultados comparativos de la 

variable VD: Habilidades blandas en los grupos experimental y control, antes y después 

de la aplicación de las estrategias prosociales. Durante el pretest, el grupo experimental 

mostró una diferencia del 4% respecto al grupo control en el nivel inicio; mientras que 

los niveles Proceso y Logrado, ambos grupos presentaron bajos resultados, sin alcanzar 

niveles significativos en el desarrollo de sus dimensiones.  Sin embargo, tras la 

aplicación del programa de intervención basado en las estrategias prosociales, en el post 

test se evidenció una mejora notable en el grupo experimental del 8% respecto al grupo 

control en los niveles de Inicio y Proceso, y una diferencia aún más significativa del 

75% en el nivel Logrado, lo que refleja un avance considerable en el desarrollo de las 

habilidades blandas. 

Estos resultados permiten demostrar el comparativo de los grupos de estudio de 

la VD, aseverando la efectividad del programa aplicado, ya que el grupo experimental 

alcanzó un 83% en el nivel Logrado, esto indica que los estudiantes mejoraron 

significativamente en su capacidad para comunicarse de manera efectiva, lo que a su 

vez facilitó el trabajo cooperativo con sus compañeros. Por otro lado, el 17% de 

estudiantes que permanecen en el nivel Proceso requieren continuar fortaleciendo estas 

habilidades mediante actividades de aprendizaje basadas en estrategias prosociales dado 

que aportan significativamente en la mejora del desarrollo de las habilidades blandas.  
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Nota: Extraído de la base de datos del procesamiento de la información en la fase de pretest y post test de los grupos experimental y control en sus 

dimensiones.  

Fuente: Elaboración propia  

 

Interpretación de la tabla: En la tabla N.º 9 se aprecia los resultados del comparativo por dimensiones de la VD: 

Habilidades blandas, específicamente en sus tres dimensiones: cooperación, comunicación efectiva y resolución de conflictos, 

tanto en el grupo experimental como en el grupo control, antes y después de la aplicación del programa de intervención basado 

en estrategias prosociales. En el proceso del pretest, el GE para la D1: Cooperación, se ubicó el 83% de estudiantes en el ni vel 

Inicio, sin embargo, tras la aplicación del programa de intervención, en el post test, se observó un cambio positivo del 30% de 

niños que ascendieron a el nivel Proceso y un 70% que equivale a 16 de los participantes quienes posicionaron en el nivel Logrado, 

lo que permitió que el nivel Inicio desapareciera con un 0% de estudiantes. Por otro lado, en el GC, en el pretest, el 88% de los 

estudiantes se encontraban en el nivel de Inicio, pero en el post test hubo un progreso notable ya que el 58% avanzó al nivel  

F  % F % F  % F  % F  % F  % F  % F % F  % F  % F  % F  %

Inicio 19 83% 21 91% 17 74% 21 88% 24 100% 23 96% 0 0% 0 0% 0 0% 3 13% 1 4% 1 4%

Proceso 4 17% 2 9% 6 26% 3 13% 0 0% 1 4% 7 30% 9 39% 5 22% 14 58% 18 75% 12 50%

Logrado 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 16 70% 14 61% 18 78% 7 29% 5 21% 11 46%

TOTAL 23 100% 23 100% 23 100% 24 100% 24 100% 24 100% 23 100% 23 100% 23 100% 24 100% 24 100% 24 100%

Calificación D3: 
RESOLUCION 

DE 

GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

D1: 
COOPERACION

D2: 
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

D3: RESOLUCION 
DE CONFLICTOS

D1: 
COOPERACION

GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL

D1: 
COOPERACION

D2: 
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

D3: RESOLUCION 
DE CONFLICTOS

D1: 
COOPERACION

D2: 
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

D2: 
COMUNICACIÓN 

EFECTIVA

D3: 
RESOLUCION DE 

CONFLICTOS

PRETEST VD: HABILIDADES BLANDAS POST TEST VD: HABILIDADES BLANDAS

Tabla 9 

Comparación de los resultados del procesamiento del pretest y post test de la VD: Habilidades blandas para sus dimensiones del grupo 

experimental y control 
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proceso y un 29% se posicionó en el nivel Logrado, lo que comparativamente demuestra 

que el GE mostró una evolución mucho más significativa que el GC en esta dimensión, 

reduciendo los niveles bajos y alcanzando una mayoría en el nivel Logrado.  

Para la D2: Comunicación efectiva, el GE, en el pretest, el 91% que corresponde 

a 21 de los niños se encontraban en el nivel de Inicio, tras la intervención, los resultados 

del post test reflejaron un avance notable, ya que el 61% del grupo logró alcanzar el 

nivel Logrado, desapareciendo así con un 0% de estudiantes el nivel Inicio. A diferencia 

del GC, quien en el pretest evidenció un 100% de estudiantes en el nivel Inicio, sin 

presencia de estudiantes en los niveles de Proceso y Logrado, pero, en el post test se 

observó un incremento importante al nivel Proceso del 75% que equivale a 18 de los 

niños. En comparación, ambos grupos progresaron, pero el grupo experimental logró 

avanzar hacía niveles más altos, demostrando así un gran desarrollo para comunicarse 

de manera efectiva.  

Por último, la D3: Resolución de conflictos, el GE, en el pretest mostró que el 

74% de los participantes se ubicaban en el nivel Inicio, un 26% en el nivel Proceso, y 

ninguno en el nivel Logrado, sin embargo, tras el post test se reflejó un avance 

considerable del 78% que corresponde a 18 de los niños quienes desarrollaron 

habilidades para resolver conflictos pacíficamente y con respeto; en cuanto al GC el 

pretest reportó un 96% de estudiantes en nivel Inicio y solo un 4% en nivel Proceso, 

pero para la fase del post test, se evidenció una mejoría al posicionar al 46% de los 

participantes en el nivel Logrado, eso demuestra que aunque no participaron de la 

intervención, estuvieron inmersos en un ambiente escolar que contribuyó al desarrollo 

de estas habilidades blandas. 
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4.2.Contrastación de Hipótesis 

Antes de proceder con la contrastación de hipótesis, fue necesario verificar el 

cumplimiento de supuesto de normalidad en los datos obtenidos, por ello se formuló el 

siguiente sistema de hipótesis con la finalidad de determinar si los datos recolectados 

presentaban una distribución normal.  

La prueba de normalidad se basa en el siguiente sistema de hipótesis.  

• H0: Los datos de los estudiantes no provienen de una población que se 

distribuyen normalmente. 

• H1: Los datos de los estudiantes provienen de una población que se 

distribuyen normalmente. 

Para poder realizar la contrastación de esto, se tuvo en cuenta el nivel de 

significancia de 0,05, considerando lo siguiente y para la realización de la prueba de 

normalidad, debido al tamaño de la muestra (47) se optó por utilizar la prueba de 

Shapiro-Wilk, reconocida por su eficacia en muestras pequeñas o menores a 50.  

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 
       Nota: gl: grados de libertad de la prueba de normalidad (n1 = 24; n2= 23)  

              Fuente: Base de datos del software SPSS 
 

Interpretación: De acuerdo con la tabla Nº10, la prueba de normalidad aplicada 

al grupo experimental en ambos momentos tuvo un nivel de significancia igual a 0,000 

< 0,05 el cual permitió inferir que estos datos no corresponden a una distribución 

normal, por ende, en la contrastación se aplicó la prueba de Rangos con signos de 

Wilcoxon. Por otra parte, los puntajes del pretest, post test y las diferencias entre ambas 

Medicion Estadístico gl Sig. 

Pretest 0,971 46 0,424

Postest 0,971 46 0,295

Diferencias 0,974 46 0,376

Grupo experimental 

Pretest – Postest 0,875 46 0,000

Tabla 10 

Resultados del análisis de normalidad para pretest, postest y diferencias  



75 
 

mediciones tuvieron niveles de significancia mayores al valor de contrastación (sig. > 

0,05), en tal sentido, se aplicó la prueba paramétrica T de Student para muestras 

independientes. En cada una de las contrastaciones se asumirá un margen de error de 

5% y un nivel de confianza del 95%. 

Prueba de Hipótesis General 

Sistema de Hipótesis  

Objetivo General: Establecer los efectos de las estrategias prosociales en las 

habilidades blandas en los estudiantes de 5 años de una Institución Educativa Inicial, 

Piura, 2024. 

  H0 : La aplicación de las estrategias prosociales no tiene efectos 

significativos en el nivel de desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes 

de una Institución Educativa Inicial, Piura 2024.  

  H1 : La aplicación de las estrategias prosociales tiene efectos significativos 

en el nivel de desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes de una 

Institución Educativa Inicial, Piura 2024. 

 

 

 

 

 

  Nota: La prueba D de cohen (3,72) 

  Fuente: Base de datos del pretest y post test software  

 

Interpretación: De acuerdo con la tabla Nº 11, se observa que el grupo 

experimental tuvo 23 rangos positivos, lo cual indica que todos los estudiantes 

incrementaron sus puntajes en la comparación del pretest y post test. La prueba tuvo un 

valor Z igual a -4,199 y además un nivel de significancia igual a 0,000 < 0,05, lo cual 

Pretest-Postest N Rango promedio Z Sig. "D" cohen

Rangos negativos 0 0,00 0,00

Rangos positivos 23 12,00 276

Empates 0

-4,199 3,72

Tabla 11 

Prueba de Rangos de Wilcoxon para hipótesis general 



76 
 

representa que existe evidencia para poder rechazar la hipótesis nula. Por otra parte, la 

D de Cohen fue 3,72 el cual indica que la aplicación de las estrategias prosociales tuvo 

efectos muy altos en las habilidades. En consecuencia, con un margen de error del 5%, 

en la investigación se infirió que: La aplicación de las estrategias prosociales tiene 

efectos significativos en el nivel de desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes 

de una Institución Educativa Inicial, Piura 2024.  

Prueba de Hipótesis Específica 1 

Objetivo Específico 1: Determinar las diferencias en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, antes de la aplicación de las estrategias prosociales. 

Sistema de Hipótesis 

H0: No existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades  

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y 

al grupo de control, antes de la aplicación de las estrategias prosociales.  

H1: Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades blandas 

de los estudiantes del grupo control y experimental, antes de la aplicación de las 

estrategias prosociales. 

 

 

 

 

Nota: La prueba de Levene no fue significativa (sig. = 0,537) lo cual indica varianzas iguales  

       Fuente: Base de datos del pretest del software SPSS 

 

Interpretación: De acuerdo con la tabla Nº12, el grupo control tuvo un puntaje 

promedio de 43,08 puntos el cual fue menor a la media del grupo experimental, en este 

caso que fue de 46,83 puntos. El estadístico T de la prueba fue de -2,472 y además tuvo 

Grupo Media Desviacion estandar T Sig.

Control 43,08 4,763

Experimental 46,83 5,598

-2,472 0,017

Tabla 12 

Estadísticos de la prueba T para el prestest 
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un nivel de significancia de 0,017 < 0,05 lo cual representa que la información permite 

rechazar la hipótesis nula. Es por ello que asumiendo un margen de error del 5%, los 

puntajes del pretest permitieron establecer que: Existen diferencias significativas en el 

nivel de desarrollo de las habilidades blandas de los estudiantes del grupo control y 

experimental, antes de la aplicación de las estrategias prosociales. 

 Prueba de Hipótesis Específica 2 

Objetivo específico 2: Determinar las diferencias en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo de control, después de la aplicación de las estrategias 

prosociales.  

Sistema de Hipótesis 

  H0:  No existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y 

al grupo de control, después de la aplicación de las estrategias prosociales.  

  H1:  Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y 

al grupo de control, después de la aplicación de las estrategias prosociales.  

  

 

 

 

 

 

 
Nota: La prueba de Levene no fue significativa (sig. = 0,474) lo cual indica varianzas iguales.  

Fuente: Base de datos del post test software SPSS 

 

Interpretación: La tabla 13 contiene los resultados de la prueba T de Student para 

muestras independientes en el cual se puede observar que el grupo experimental tuvo un 

puntaje promedio de 93,96 puntos el cual es mayor en comparación con el grupo control 

Grupo Media Desviacion estandar T Sig. "D" cohen

Control 76,92 12,521

Experimental 93,96 11,121
-4,925 0 1,44

Tabla 13 

Estadísticos de la prueba T para el postest. 
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cuyo promedio fue de 76,92 puntos. Las diferencias entre ambos grupos tuvieron un valor 

T igual a -4,925 el cual además tuvo un valor Sig = 0,000 < 0,05 con lo cual se indica que 

eran significativas. En cuanto a la D de Cohen, este alcanzó un valor igual a 1,44 el cual 

permitió inferir que las estrategias prosociales generaron efectos grandes en los estudiantes 

del grupo experimental. En consecuencia, con un margen de error del 5%, en la 

investigación se estableció que: Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo 

de las habilidades blandas de los estudiantes del grupo control y experimental, después de 

la aplicación de las estrategias prosociales. 

Prueba de Hipótesis Específica 3  

Objetivo específico 3: Comparar las diferencias que existen en el nivel de 

desarrollo de las habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al 

grupo experimental y al grupo control, antes y después de la aplicación de las estrategias 

prosociales. 

Sistema de Hipótesis 

 `  H0:  No existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo control, al comparar los resultados antes y después de la 

aplicación de las estrategias prosociales. 

   H1:  Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones asignadas al grupo 

experimental y al grupo control, al comparar los resultados antes y después de la 

aplicación de las estrategias prosociales. 

 

 

 

 

Nota: La prueba de Levene no fue significativa (sig. = 0,797) lo cual indica las    varianzas eran iguales. 

Fuente: Base de datos del post test software SPSS 

Grupo Media Desviacion estandar T Sig. "D" cohen

Control 76,92 12,264

Experimental 93,96 12,672
-3,656 0,001 1,07

Tabla 14 

Estadísticos de la prueba T de Student en las diferencias calculadas de pretest y post test 
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Interpretación: En la tabla N.º 14, se presenta la prueba T de Student para muestras 

independientes aplicada a las diferencias de los puntajes que obtuvieron los estudiantes 

del grupo control y experimental al comparar el pretest y postest. Los resultados indican 

que en promedio en el grupo control hubo una variación de 33,83 puntos los cuales son 

menores al incremento promedio del grupo experimental que alcanzó un valor de 47,13 

puntos. Además, el valor T de la prueba fue -3,656 con un nivel de significancia de 0,001 

< 0,05 lo cual permitió rechazar la hipótesis nula. También, el valor de la D de Cohen 

indicó que hay grandes efectos los cuales se evidenciaron en las diferencias a favor que 

tuvo el grupo experimental. En consecuencia, en la investigación quedó establecido que: 

Existen diferencias significativas en el nivel de desarrollo de las habilidades blandas de 

los estudiantes del grupo control y experimental, antes y después de la aplicación de las 

estrategias prosociales.  

4.3. Discusión de los Resultados    

Las habilidades blandas son competencias emocionales y de comunicación que 

permiten a las personas relacionarse con otras, además de adaptarse a distintas 

situaciones resolviendo problemas y trabajando de forma colaborativa; a diferencia de 

otras habilidades cognitivas; estas habilidades como la cooperación, la comunicación 

efectiva y la resolución de conflictos no surgen de forma espontánea, sino que se 

desarrollan de manera intencionada a través de estrategias adecuadas como las 

prosociales que estimulan el desempeño social de cada individuo. Se destaca este 

aspecto porque, a partir de los resultados, se evidenció efectos positivos sobre el 

desarrollo de las habilidades blandas en los niños de 5 años. 

En relación a esto, se concretó la efectividad del objetivo general, el cual fue: 

Establecer los efectos de las estrategias prosociales en el desarrollo de las habilidades 

blandas en estudiantes de 5 años de una Institución Educativa Inicial de Piura; a partir 

del análisis del grupo experimental, se pudo evidenciar que el programa de intervención 

basado en estrategias prosociales tuvo efectos positivos y significativos, principalmente 
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en las tres dimensiones evaluadas como cooperación, comunicación efectiva y 

resolución de conflictos, debido a que los resultados finales demostraron que ninguno 

de los estudiantes del GE se ubicó en el nivel de inicio, lo que refleja una mejora notable 

en las conductas cooperativas, las habilidades de expresión verbal y de resolución de 

conflictos.  

Por otro lado, un 17% de estos se posicionaron en un nivel proceso, lo que 

sugiere mayor apoyo debido a que aún se encuentran en progreso para lograr consolidar 

algunas de estas habilidades como la participación en grupo, apoyar a los demás, trabajar 

en equipo, demostrar una escucha activa; finalmente se logró verificar que el 83% de 

alumnos, alcanzo el nivel logrado, lo que manifiesta que consiguieron mejorar su 

relación desde el manejo de sus habilidades blandas con aptitudes de colaboración, 

comunicación asertiva y resolución de problemas.  

Estos resultados confirmaron el efecto de trabajo de investigación debido a que 

el mayor porcentaje de los niños pasó del nivel inicio a logrado; esto coincide con 

estudios como el de Ambrosio (2022) titulado “Neuropedagogia lúdica en el desarrollo 

de habilidades blandas en niños de Educación Inicial” en Huánuco, que evidenció la 

efectividad de un programa de intervención que estuvo basado en una serie de 

estrategias lúdicas, las cuales elevaron de manera significativa el desarrollo de las 

habilidades blandas, dado a que el 67 % de los participantes lograran un comportamiento 

más adaptativo y socialmente aceptado entre todos los niños.  Asimismo, si 

relacionamos estos resultados con lo que señala Roche (1995) que las estrategias 

prosociales cumplen un rol fundamental en la formación de la convivencia armoniosa 

de la sociedad y en la construcción de relaciones empáticas desde edades tempranas.  

Respecto al objetivo específico N.º 1, que buscó determinar las diferencias en el 

nivel de desarrollo de las habilidades blandas entre los estudiantes de las secciones 

asignadas al grupo experimental y al grupo de Control, antes de la aplicación de las 

estrategias prosociales, los resultados del pretest revelaron que el 96% del grupo 

experimental y el 100% del Grupo de Control se encontraban en un nivel de inicio. Esto 
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demostró que ambos grupos empezaron en las mismas condiciones y que ninguno tenía 

conocimientos previos sobre estas habilidades. Al analizar porque los niños alcanzaron 

niveles tan bajos, en cada dimensión encontramos razones muy claras, para la dimensión 

comunicación efectiva, el hecho de que todos los estudiantes estuvieran en el nivel inicio 

evidenció que los niños manejaban un lenguaje muy centrado en sí mismos, usando las 

palabras solo para pedir lo que necesitaban en el momento, dejando de lado el escuchar 

con atención o decir lo que sienten de forma tranquila o a ponerle nombre a sus 

emociones para poder comunicarlas mejor.  

En la dimensión cooperación, el nivel inicio demostró que los niños todavía 

trabajaban de forma individual, observando al compañero como alguien que les puede 

quitar sus materiales o la atención de la maestra, en lugar de verlo como un aliado para 

jugar o trabajar. Esto pasa porque en las aulas se suelen enfocarse más en tareas 

individuales que grupales, dejando de lado actividades donde el éxito dependa de la 

ayuda mutua y el compañerismo. Finalmente, en la dimensión resolución de conflictos, 

el nivel inicio demostró que los estudiantes demostraban poco control de sus impulsos, 

al ser sus principales acciones llorar o pelear. Resultados similares se encontraron en el 

estudio de Aliaga y Aranda (2024) titulado “Programa ASEHACO en habilidades 

blandas en estudiantes de 5 años de una institución educativa Pública de Huancayo, 

quien en su prueba de pretest también obtuvo porcentajes bajos tal como el 100% de los 

niños del GE y el 83% del GC en el nivel Inicio. Como lo menciona el Minedu (2016), 

estas capacidades no aparecen por si solas por el simple hecho de crecer, necesitan que 

los actores educativos intervengan con estrategias que enseñen a los niños a reconocer, 

controlar y comunicar sus emociones.  

En cuanto al objetivo específico Nº2, tuvo como propósito determinar las 

diferencias en el nivel de desarrollo de las habilidades blandas entre los estudiantes de 

las secciones asignadas al grupo experimental y al grupo de control, después de la 

aplicación de las estrategias prosociales; los resultados mostraron un avance muy 

importante en la investigación, ya que el 79% de los niños del grupo experimental logró 

alcanzar el nivel logrado, mientras que en el Grupo de Control solo el 8% llegó a ese 
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nivel. Esta diferencia tan grande permite afirmar que el programa aplicado fue el factor 

que realmente transformó la convivencia y el comportamiento de los estudiantes.  

Al analizar qué pasó en cada dimensión para lograr estos resultados, se encontró 

razones pedagógicas clave. Para la dimensión, comunicación efectiva, el 61% de los 

estudiantes se encontraron en el nivel logrado, la mejora se debió a que las actividades 

permitieron que el niño rompa con su lenguaje egocéntrico. Al practicar el diálogo 

guiado, los niños aprendieron que las palabras sirven para expresar lo que sienten sin 

necesidad de gritar o llorar; pasaron de solo pedir cosas para sí mismos a poder escuchar 

al compañero, lo que demostró que empezaron a entender el valor de la comunicación 

para llevarse bien. En la dimensión cooperación, el 70% de los estudiantes también se 

ubicó en el nivel logrado, el aumento en esta área es el resultado de haber cambiado las 

tareas individuales por desafíos grupales, ya que los niños descubrieron que trabajar con 

otros es más divertido y efectivo que hacer las actividades solos. Al modelar conductas 

de ayuda, se logró que dejarán de ver al compañero como un competidor y empezarán 

a verlo como un apoyo, fortaleciendo el sentido de pertenencia al grupo.  

Finalmente, en la dimensión resolución de conflictos, el 78% de los niños 

alcanzaron el nivel logrado, esta fue la dimensión con mejor puntaje, lo que indica que 

las estrategias de mediación y juegos de roles fueron efectivas. Los niños aprendieron a 

autorregularse, es decir, a contar con herramientas en su mente, para detenerse y pensar 

antes de reaccionar impulsivamente, confirmando que cuando se les enseña cómo 

negociar de forma pacífica, son totalmente capaces de resolver sus desacuerdos. Estos 

resultados guardan una estrecha relación con lo que encontró Gutiérrez (2021) en Piura, 

quien también logró que el 60% de su grupo experimental alcanzará el nivel logrado 

mediante la literatura infantil. Al igual que en su estudio, se demuestra que la 

intervención docente es fundamental. Como lo señala Roche (1995) quien asegura que 

las estrategias prosociales no solo mejoran el clima de las aulas, si no que fomenta 

personas capaces de vivir en una sociedad, respetando al otro y actuando de forma 

solidaria.  
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En concordancia a los resultados del objetivo N°3, que consistía en comparar las 

diferencias que existen en el nivel de desarrollo de las habilidades blandas entre los 

estudiantes de las secciones asignadas al grupo experimental y al grupo control, antes y 

después de la aplicación de las estrategias prosociales, se destaca que el grupo 

experimental logró un avance impresionante, pasando de un 96% en nivel inicio a un 

83% en nivel logrado. En contraste, el grupo de control, que no recibió el programa, se 

mantuvo mayormente en el nivel proceso como un 67%, demostrando que el simple 

paso del tiempo no es suficiente para mejorar estas conductas. Al analizar la diferencia 

tan marcada de ambos grupos se determinó el impacto de la intervención dirigida, la 

cual fue una de las razones principales de que el grupo experimental alcanzará el nivel 

logrado. Mientras que en el grupo control se siguió con actividades rutinarias, en el 

experimental se aplicaron dinámicas como el refuerzo positivo y el modelamiento que 

permitió que los niños no solo supieran que es portarse bien, sino que tuvieran ejemplos 

reales de cómo ayudar y compartir, logrando que esas acciones se volvieran un hábito 

en el salón.  

Este resultado es muy similar a lo que encontró Redondo et al. (2024) , en su 

estudio científico “Programa de intervención para la estimulación de competencias 

socioemocionales en niños, niñas y adolescentes”, sus resultados demostraron que los 

niños que estaban para el GE ubicados en el nivel inicio con un 51% para el GC y un 

55% para el GC en el mismo nivel, se trasladaron después del post test alcanzaron el 

nivel logrado con un 78% para el GE y un 31% para el GC, lo que concluyo que la 

intervención si tuvo efectos, logrando así desarrollar habilidades blandas en los niños. 

Esto se sustenta con lo que argumenta Roche (1995) que la prosocialidad permite 

generar contextos educativos donde prime la cooperación, la ayuda mutua y el 

crecimiento emocional, en relación con ello Goleman (1995) destaca que las habilidades 

sociales son determinantes para el éxito de cada persona. 
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Conclusiones 

Primera: Con relación al objetivo general se concluye que, las estrategias 

prosociales tienen un efecto positivo y significativo en el desarrollo de las habilidades 

blandas en los niños. Esto se sustenta en la Prueba de Wilcoxon, donde se obtuvieron 

23 rangos positivos, indicando que el 100% de los niños mejoró sus puntajes, y un valor 

de Z = -4,199 con una Sig. asintótica de 0.000. Estos datos permiten rechazar la hipótesis 

nula y aceptar con total seguridad, que el programa de intervención de estrategias 

prosociales es una herramienta pedagógica poderosa para transformar la conducta 

socioemocional en el aula. 

Segunda: Con respecto al objetivo específico 1, se puede concluir que antes de 

la aplicación del programa de intervención, no existían diferencias marcadas entre 

ambos grupos, con un nivel de Inicio casi total de 96% en el grupo experimental y 100% 

en el grupo de control. Sin embargo, la prueba T de Student para el pretest mostró un 

valor de Sig. = 0,017, lo que indica que, aunque ambos grupos estaban en el nivel Inicio, 

ya existía una pequeña diferencia en los puntajes base que fue necesario considerar para 

medir el impacto real posterior. 

Tercera: En cuanto al objetivo específico 2, se concluye que, tras la aplicación 

de las estrategias prosociales, el grupo experimental alcanzó un 79% en el nivel logrado, 

a diferencia del grupo de control que se mantuvo mayoritariamente en el nivel proceso 

con un 67% de los estudiantes. este hallazgo se valida estadísticamente con un valor de 

t = -4,925 y una Sig. = 0,000, lo que permite aceptar la hipótesis de que existen 

diferencias significativas tras la intervención y confirmar que el programa fue eficaz 

para elevar el nivel de habilidades blandas. 

Cuarta: Con respecto al objetivo específico 3, se puede concluir que, el grupo 

experimental superó ampliamente al grupo de control, logrando un puntaje promedio 

(media) de 93,96 frente a los 76,92 del grupo control. La prueba T de Student arrojó un 

valor de Sig.= 0,001, lo que confirma científicamente que la brecha de mejora entre 

ambos grupos es producto de las estrategias prosociales aplicadas y no del azar. 
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Recomendaciones 

Primera: Se recomienda a los futuros investigadores tener en cuenta que 

implementar estrategias prosociales en sus prácticas pedagógicas diarias, ya que se ha 

demostrado que tienen efectos significativos en el desarrollo de las habilidades blandas, 

si se promueven continuamente y con actividades adecuadas.  

Segunda: Se recomienda que, antes de aplicar cualquier programa de 

intervención, los investigadores realicen una evaluación diagnostica inicial, que les 

permita conocer de manera global el problema, con el fin de determinar el nivel de 

habilidades blandas en la que se encuentran los estudiantes, adaptar actividades según 

las necesidades reales del grupo y garantizar una intervención pertinente.  

Tercera: Se recomienda que se debe tener en cuenta que después de la aplicación 

de las estrategias prosociales, hubo un mejor nivel en el desarrollo de las habilidades 

blandas, y para que estas se desarrollen del todo es importante brindar espacios de 

retroalimentación y reflexión con los niños, a través de actividades lúdicas para 

consolidar los aprendizajes logrados y continuar fortaleciendo aquellas dimensiones 

donde aún no se observe progreso. 

Cuarta: Se recomienda que para comparar las diferencias que existen en las 

habilidades blandas antes y después de la aplicación de las estrategias prosociales, es 

importante documentar y comparar de forma sistémica los avances obtenidos, utilizando 

instrumentos válidos y confiables para sustentar con evidencia científica los efectos 

positivos de la intervención. 
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Anexos 

Anexo 1: Matriz de consistencia de las variables 

Título: Estrategias Prosociales y su Efecto en las Habilidades Blandas en estudiantes de una Institución Educativa Inicial, Piura, 20 24 

 

Problema Objetivos Hipótesis 

 

Variables Dimensiones Metodología 

Problema General 

 

¿Cuáles son los efectos que 

tienen las estrategias 
prosociales en las 
habilidades blandas en los 
estudiantes de 5 años de una 
Institución Educativa, 2025? 
 

Objetivo general 

 
Establecer los efectos de las 

estrategias prosociales en las 
habilidades blandas en los 
estudiantes de 5 años de una 
Institución Educativa Inicial, 
Piura, 2025. 
 

Hipótesis General 

 

H0: La aplicación de las estrategias 

prosociales no tiene efectos significativos 
en el nivel de desarrollo de las habilidades 
blandas en los estudiantes de una 
Institución Educativa Inicial, Piura 2025. 
H1: La aplicación de las estrategias 
prosociales tiene efectos significativos en 

el nivel de desarrollo de habilidades 
blandas en los estudiantes de una 
Institución Educativa Inicial, Piura 2025. 

Variable 

Independiente: 

 

Estrategias 
Prosociales 

 

 

 
-Empatía 

- Altruismo 

- Autocontrol 
Emocional 

 
 

 
-Enfoque de 

investigación: 

Cuantitativo 
 

Tipo de 

investigación: tipo de 
estudio aplicada 

 

Diseño de 

Investigación: 

Cuasi-experimental 
 

Población: 47 
estudiantes del nivel 

inicial de la I.E N.º 
001 María 

Concepción Ramos 
Campos- Piura.  

 
Instrumentos de 

recolección de datos 

y su validez y 

confiabilidad: Guía 
de observación bajo el  
Criterio de Pearson 

por medio del 

procesador estadístico 
SPSS 

 

 

Problema Específico 1 

 
¿Qué diferencias existen en 

el nivel de desarrollo de las 
habilidades blandas entre los 
estudiantes de las secciones 
asignadas al grupo 
experimental y al grupo de 
control, antes de la 

aplicación de las estrategias 
prosociales? 
 

 

 

 

 

 

 

Objetivos Específico 1 

 
Determinar las diferencias en el 

nivel de desarrollo de las 
habilidades blandas entre los 
estudiantes de las secciones 
asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, antes de la 
aplicación de las estrategias 

prosociales. 
 
 
 
 
 

 
 

 

Hipótesis Especifica 1 

 

H02: No existen diferencias significativas 

en el nivel de desarrollo de las habilidades 
blandas entre los estudiantes de las 
secciones asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, antes de la 
aplicación de las estrategias prosociales. 
 

H11: Existen diferencias significativas en 
el nivel de desarrollo de las habilidades 
blandas entre los estudiantes de las 
secciones asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, antes de la 
aplicación de las estrategias prosociales. 

 
 

 

Variable 

Dependiente: 

 

Habilidades 
blandas 

 
 
 
 

-Cooperación 
-Comunicación 

efectiva 
-Resolución de 

conflictos 
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Problema Específico 2 

¿Qué diferencias existen en 
el nivel de desarrollo de las 
habilidades blandas entre los 

estudiantes de las secciones 
asignadas al grupo 
experimental y al grupo de 
control, después de la 
aplicación de las estrategias 
prosociales? 

 
 
 
 
 

Problema Específico 3 

¿Qué diferencias existen en 

el nivel de desarrollo de las 

habilidades blandas entre los 

estudiantes de las secciones 

asignadas al grupo 

experimental y al grupo de 

control, al comparar los 

resultados antes y después de 

la aplicación de las 

estrategias prosociales? 

Objetivos Específico 2 

Determinar las diferencias en el 
nivel de desarrollo de las 
habilidades blandas entre los 

estudiantes de las secciones 
asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, después de 
la aplicación de las estrategias 
prosociales. 
 

 
 
 
 
 

Objetivos Específico 3 

Comparar las diferencias que 
existen en el nivel de desarrollo 
de las habilidades blandas entre 
los estudiantes de las secciones 
asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, antes y 

después de la aplicación de las 
estrategias prosociales. 
 
 

Hipótesis Especifica 2 

H02: No existen diferencias significativas 
en el nivel de desarrollo de las habilidades 
blandas entre los estudiantes de las 

secciones asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, después de la 
aplicación de las estrategias prosociales. 
 
H12: Existen diferencias significativas en 
el nivel de desarrollo de las habilidades 

blandas entre los estudiantes de las 
secciones asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, después de la 
aplicación de las estrategias prosociales. 
 

Hipótesis Especifica 3 

 

H03: No existen diferencias significativas 
en el nivel de desarrollo de las habilidades 
blandas entre los estudiantes de las 
secciones asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, al comparar los 

resultados antes y después de la aplicación 
de las estrategias prosociales. 
 

H13: Existen diferencias significativas en 
el nivel de desarrollo de las habilidades 
blandas entre los estudiantes de las 

secciones asignadas al grupo experimental 
y al grupo de control, al comparar los 
resultados antes y después de la aplicación 
de las estrategias prosociales. 
 

 

 

 

Población: 47 

estudiantes del nivel 
inicial de la I.E N.º 

001 María 
Concepción Ramos 
Campos- Piura total 
de los estudiantes 

 
Muestra: 

 23 niños y niñas de 5 
del aula “Solidaridad” 
y 24 niños y niñas del 
aula “Amistad” de la 

I.E N°001 María 
Concepción Ramos 

Campos- Piura.  
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Anexo 2: Matriz de operacionalización de las variables 

TITULO: Estrategias Prosociales para el Desarrollo de las Habilidades Blandas en Estudiantes de Educación Inicial 2024 

Variables Definición 

conceptual 

Definición 

Operacional  

Dimensiones  Indicadores Ítems Técnicas e instrumento 

Variable 

Independiente: 

Estrategias 

prosociales 

 

 

 

 

Teniendo en cuenta a 

Roche (1995) menciona 

que son un conjunto de 

acciones educativas que 

son intencionadas con el 

fin de impulsar en las 

personas conductas que 

estén orientadas a 

procurar siempre el 

bienestar de los demás, 

estas estrategias 

promueven relaciones 

sanas y recíprocas.  

 

Las estrategias 

prosociales son un 

conjunto de 

intervenciones 

pedagógicas orientadas 

a promover en los 

estudiantes 

comportamientos 

voluntarios que 

beneficien a otras 

personas. En esta 

investigación se 

evidenciaron a través de 

un plan de intervención 

que consto en 

desarrollar 15 

actividades de 

aprendizaje y se 

organizaron en base a 

tres dimensiones: 

empatía, altruismo y 

autocontrol emocional; 

estas estrategias se 

evaluaron 

constantemente 

mediante la observación 

directa de las 

interacciones de los 

 

 

Empatía 

 

 

 

Reconoce emociones 
en otros 

Puede identificar en los demás 

sus emociones al ver su rostro. 

 

Técnica: 

Observación 

 

Instrumento: Guía de 

observación - Escala de 

medición: Ordinal Tipo 

LIKERT 

  

1= Nunca 

2= Casi nunca 

3=A veces 

4=Casi siempre 

5= Siempre 

  

Evaluación por rangos: 

 

• Inicio 

Pregunta a su compañero cómo 

se siente cuando lo ve llorando. 

Responde de manera 

apropiada a las 

emociones de otros 

Comparte sus juguetes con sus 

compañeros. 

Escucha atentamente cuando un 

compañero le cuenta un 

problema. 

 

Se pone en el lugar 
del otro 

Dice cosas como "Yo también 

me pondría triste si... 

Trata de ayudar a su compañero 

a sentirse mejor. 

 

 

Altruismo 

  

 

 

Ayuda a otros sin 
esperar nada a cambio 

Comparte sus alimentos con 
otros. 

Se ofrece a ayudar a un maestro 

con una tarea. 

 

Comparte sus 

pertenecías 

Presta sus lápices o crayones a 

otros niños. 

Comparte sus libros o juguetes 
favoritos. 
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niños en el transcurso de 

las actividades 
planificadas.  

 

 

Se ofrece voluntario 
para ayudar 

Levanta la mano para ayudar 

cuando el maestro pide 
voluntarios. 

• Proceso 

• Logrado 

 Busca activamente formas de 

ayudar a los demás. 

 

 

Autocontrol 

Emocional  

 

 

Manejo de 

Frustración 

Expresa sus emociones 

verbalmente cuando se siente 

frustrado o molesto. 

Cuando una actividad no resulta 

como esperaba, el niño intenta 

nuevamente sin mostrar enojo. 

 

 

Control de Impulsos 

Espera su turno en actividades 

grupales sin interrumpir a los 

demás. 

Cuando alguien toma su juguete 

o material, el niño evita 

reacciones impulsivas (como 

quitar el objeto de manera 

brusca). 

 

 

Variable 

dependiente: 

Habilidades 

blandas 

 

 

 

De acuerdo con 

Goleman (1996) las 

habilidades blandas o 

también llamadas 

competencias 

emocionales son 

habilidades que 

permiten a las personas 

gestionar sus 

emociones, interactuar 

de manera efectiva y 

entablar relaciones sanas 

y duraderas.  

Las habilidades blandas 

son un conjunto de 

competencias 

personales, sociales y 

emocionales que 

permiten a las personas 

interactuar de manera 

efectiva, en esta 

investigación se 

observarán a través de 3 

dimensiones especificas 

en el contexto del aula: 

Cooperación, 

comunicación afectiva y 

resolución de conflictos; 

 

 

Cooperación 

 

Participación en 

actividades grupales 

Por iniciativa propia participa en 
las actividades de grupo. 

 

Cuando lo invitan a participar en 

grupo acepta con facilidad. 

Participa en grupos cuando se le 

asigna. 

Le cuesta participar en 
actividades grupales. 

Coopera con las tareas asignadas 

apoyando en su cumplimiento. 
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 que serán evaluadas a 

través de una escala de 

LIKERT, utilizando un 

puntaje máximo de 115. 

 

Ayuda a otros Ayuda a los demás cuando 

tienen dificultades. 

Muestra su apoyo a los demás 

sin que se lo pidan. 

 

 

Trabaja en equipo 

Colabora con los demás para el 

cumplimiento de las tareas 

dando nuevas ideas. 

Colabora con sus compañeros 
para construir algo juntos. 

 

 

Comunicación 

efectiva 

 

 

 

Escucha activa 

Mantiene contacto visual con la 

persona que está hablando. 

Espera su turno para hablar. 

Responde coherentemente 

según las interrogantes al 

diálogo establecido. 

Utiliza un lenguaje 

respetuoso 

Utiliza palabras amables al 

comunicarse con sus 

compañeros. 

 

Utiliza gestos 
paraverbales 

 

Muestra diferentes gestos al 
expresar sus ideas. 

Por medio de gestos representa 

lo que siente. 

 

Utiliza gestos 
verbales 

Se expresa con respeto hacia los 
demás. 

Al comunicarse con sus pares se 

expresa claramente. 

  Propone alternativas de solución 
frente a un conflicto. 
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Resolución de 

conflictos 

 

Alternativas de 
solución 

Acepta alternativas de solución 

que se proponen. 

 

Diálogo asertivo 

 

Evita culpar a los demás. 

Intenta resolver los problemas 

hablando con las otras personas. 

 

Respeto 

Muestra una actitud de respeto 

hacia las opiniones de los demás. 

Hace respetar su opinión. 



98 
 

 

Anexo 3: Ficha Técnica del Instrumento  
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Anexo 4: Fichas de Validación  
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Anexo 5: Instrumentos de recojo de datos  

 

INSTRUMENTO PARA LA EVALUACIÓN 

 INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DE LA GUÍA DE OBSERVACION 

Estimado evaluador: lea atentamente cada pregunta, valore y elija la respuesta que mejor la 

describa acerca de la variable en estudio: Habilidades Blandas. Por favor exprese la opinión 

que le merece marcando en cada ítem solo una de las alternativas y coloca una (X) en 

cualquiera de las 5 posibles alternativas, considerando que:  

 
       1 = Nunca     2= Casi Nunca     3= A veces     4= Casi Siempre     5= Siempre  

  

 Nombre del Estudiante:  

Nº Indicador 
Ítems 

Alternativas 

 

DIMENSIÓN 1: COOPERACIÓN  1 2 3 4 5 

1 

 

Participación 

en 

actividades 

grupales. 

Por iniciativa propia participa en las actividades de 

grupo. 
   

  

Cuando lo invitan a participar en grupo acepta con 

facilidad. 
   

  

Participa en grupos cuando se le asigna.   

 
  

  

Le cuesta participar en actividades grupales.  

 
  

  

Coopera con las tareas asignadas apoyando en su 

cumplimiento. 
   

  

2 

 

Ayuda a 

otros. 

Ayuda a los demás cuando tienen dificultades.  

 
  

  

Muestra su apoyo a los demás sin que se lo pidan. 
 

 
  

  

3 
Trabaja en 

equipo. 

Colabora con los demás para el cumplimiento de las 

tareas dando nuevas ideas. 
   

  

Colabora con sus compañeros para construir algo juntos. 
 

 
  

  

Nº Indicador DIMENSIÓN 2: COMUNICACIÓN EFECTIVA 1 2 3 4 

 

5 

 

4 
Escucha 

activa. 

Mantiene contacto visual con la persona que está 

hablando. 
   

  

 

Espera su turno para hablar. 
 

 
  

  

Responde coherentemente según las interrogantes al 

diálogo establecido. 
   

  

5 

Utiliza un 

lenguaje 

respetuoso. 

Utiliza palabras amables al comunicarse con sus 

compañeros. 

 

 
  

  

6 

 

Utiliza 

gestos para 

verbales. 

Muestra diferentes gestos al expresar sus ideas. 
 

 
  

  

Por medio de gestos representa lo que siente. 
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ORDINAL ESCALA DE MEDICIÓN DE LIKERT 

1= Nunca 2= Casi Nunca 3 =A veces 4= Casi siempre 5= Siempre  

 

 

 

 

 

 

 

 

7 

Utiliza 

gestos 

verbales. 

Se expresa con respeto hacia los demás. 
 

 
  

  

Al comunicarse con sus pares se expresa claramente. 
 

 
  

  

N° Indicador DIMENSIÓN 3: RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 1 2 3 4 5 

7 

 

 

Alternativas 

de solución. 

Propone alternativas de solución frente a un conflicto.    
  

 

Acepta alternativas de solución que se proponen. 
 

 
  

  

8 

 

Diálogo 

asertivo. 

 

Evita culpar a los demás. 

 

 
  

  

Intenta resolver los problemas hablando con las otras 

personas. 

 

 
  

  

9 Respeto 

Muestra una actitud de respeto hacia las opiniones de los 

demás. 

 

 
  

  

Hace respetar su opinión. 
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Anexo 6: Base de datos del Pretest y Postest del grupo experimental y del grupo control 

Datos del Pretest Grupo Experimental  
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Datos del Pretest Grupo Control 
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Datos del Post Test Grupo Experimental 
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Datos del Post test Grupo Control 
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Anexo 7: Programa de intervención 

 

 

ESQUEMA DE PROPUESTA DEL PLAN DE INTERVENCIÓN 

 

ESTRUCTURA CURRICULAR DE LA PROPUESTA DE INTERVENCIÓN 

I. DATOS INFORMATIVOS 

a) I.E    : 001 María concepción Ramos Campos 

b) Directora   : Luisa Martino Ortiz 

c) Título de la investigación : Estrategias Prosociales y su Efecto en las 

Habilidades Blandas en Estudiantes de Educación Inicial 2024 

d) Investigadora  : Prissila Cruz Villegas 

e) Beneficiarios  : Los estudiantes del aula “Solidaridad”  

f) Tiempo de ejecución 

i. Inicio  : Abril del 2025 

ii. Fin  : Junio del 2025 

 

II. JUSTIFICACIÓN DEL PLAN DE INTERVENCIÓN 

El presente plan de intervención se diseñó con el propósito de analizar el efecto 

que tiene en las estrategias prosociales en el desarrollo de las habilidades blandas en 

estudiantes del nivel inicial. Estas estrategias fueron seleccionadas por su 

potencialidad para fortalecer competencias como la cooperación, la comunicación 

efectiva y la resolución de conflictos.  

La intervención consistió en la ejecución de 15 actividades de aprendizaje, 

cuidadosamente planificadas específicamente en torno a las estrategias prosociales, 

en el aula “Solidaridad” de la I.E. 001 María Concepción Ramos Campos. Los 

estudiantes fueron protagonistas activos del proceso, participando en situaciones que 

promovieron la interacción social, la empatía y la toma de decisiones compartidas.  

Para medir el impacto de esta intervención, se aplicaron instrumentos de evaluación 

antes(pretest) y después (pos-test) de la implementación, permitiendo identificar los 
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avances obtenidos en cada dimensión de las habilidades blandas; esta evaluación 

comparativa permitió una valoración objetiva del efecto de las estrategias utilizadas, 

evidenciando mejoras en el desarrollo socioemocional de los estudiantes. 

 

 

III. OBJETIVOS DEL PLAN DE INTERVENCION 

3.1. Objetivo general 

i. Diseñar el plan de intervención de estrategias prosociales en los 

estudiantes del nivel inicial. 

3.2.Objetivo Especifico 

i. Planificar las sesiones relacionadas a las estrategias prosociales 

para ver el efecto que tienen en las habilidades blandas en los en 

los estudiantes del nivel inicial. 

ii. Aplicar el plan de intervención de estrategias prosociales en los 

estudiantes del nivel inicial. 

iii. Evaluar el nivel de desarrollo de las estrategias prosociales en los 

estudiantes del nivel inicial. 

 

IV. DESCRIPCIÓN DE LA PROPUESTA DEL PLAN DE INTERVENCIÓN 

El presente plan de intervención consistió en la implementación de 15 

actividades de aprendizaje, diseñadas específicamente para fomentar el desarrollo 

de habilidades blandas en estudiantes del nivel inicial a través del uso de 

estrategias prosociales. Cada actividad de aprendizaje abordó de manera 

intencionada una dimensión particular mediante propuestas lúdicas, significativas 

y contextualizadas.  

Las actividades de aprendizaje se desarrollaron en un ambiente 

participativo, donde se priorizo el juego, el trabajo en equipo y la interacción 

constante entre los estudiantes, promoviendo experiencias auténticas que les 

permitieron internalizar los valores y comportamientos prosociales desde la 

práctica. 

Para evaluar el impacto de esta propuesta, se emplearon diversos instrumentos y 

técnicas:  
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• Observación directa: Se valoró la participación de los estudiantes, su 

nivel de interacción y la forma en que se aplicaron las estrategias 

prosociales en las actividades.  

• Registro anecdótico (diario de campo): Se documentaron los avances, 

aprendizajes y aspectos destacados del comportamiento de los estudiantes 

durante el proceso.  

• Aplicación de pruebas (Pretest y Post-test: Se utilizó un instrumento 

validado que permitió evaluar el nivel de habilidades blandas antes y 

después de la intervención, a fin de determinar los cambios y logros 

alcanzados.  

Este enfoque permitió realizar un seguimiento integral y formativo del progreso de 

los estudiantes en relación con las competencias socioemocionales esperadas.  
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V. MARCO TEÓRICO 

5.1. Las Estrategias Prosociales  

2.2.2.1. Teoría de la Prosocialidad 

Como plantea Roche (2004) quien ha dedicado mucho tiempo de su vida 

y su carrera a investigar acerca de la prosocialidad y a promoverla en distintos 

espacios, un término que ha cobrado mayor relevancia en la actualidad a través de 

un enfoque que amplía el concepto de la inteligencia prosocial, en el que destacan 

habilidades cognitivas no tradicionales como contribuir al bienestar común y 

desarrolla dimensiones sociales y emocionales que permiten una mejor 

convivencia humana.  

Para definir a la inteligencia prosocial Roche (1995) precisó que son:  

Aquellas acciones que benefician a otras personas, grupos (según los criterios de 

estos) o metas sociales objetivamente positivas, sin que existan recompensas 

materiales, externas o extrínsecas, y aumentan la probabilidad de generar una 

reciprocidad positiva de calidad y solidaria en las relaciones interpersonales o 

sociales consecuentes, salvaguardando la identidad, creatividad e iniciativa de los 

individuos o grupos implicados. (p. 38) 

En pocas palabras desarrollar la inteligencia prosocial en las personas 

involucra una comprensión profunda de las necesidades de los demás y tener la 

capacidad de empatizar con ellos, buscando siempre el bienestar común, en esta 

línea, accionar de manera prosocial no solo beneficia a los demás, también 

construye y fortalece comunidades más justas y solidarias. Esta teoría nos 

proporciona un marco conceptual muy valioso para ser usado a favor de la 

educación, puesto que fomentando esta inteligencia los estudiantes no solo se 

formarán para sobresalir académicamente si no que serán más solidarios y 

comprometidos a crear entornos más inclusivos y colaborativos.  

2.2.2.2. Aportes Teóricos sobre la Conducta Prosocial  

Teniendo en cuenta a Garaigordobil (2000) quien desarrolló un programa 

de intervención que estuvo centrado en fomentar conductas prosociales mediante 

una serie de actividades que involucraban dinámicas en grupos, se diseñaron 

estrategias diversas para promover valores y habilidades blandas (empat ía, 

cooperación, comunicación efectiva y respeto por las diferencias). A través de 
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módulos de intervención el autor hizo énfasis en promover en los estudiantes el 

autoconocimiento, el control de sus emociones, y resaltó la importancia de 

desarrollar conductas prosociales que no solamente fortalezcan el bienestar 

emocional, sino que también prevengan a largo tiempo comportamientos 

antisociales.  

A su vez Vander (1990) examina a la prosocialidad bajo un enfoque que 

está desarrollado en acciones positivas que benefician notoriamente a las 

personas, estas acciones no necesariamente buscan tener una ganancia personal, 

al contrario, contribuyen a una sociedad más genuina y que muestra simpatía hacia 

otros. La cooperación y los actos de ayuda son los principales pilares de la 

formación de estos comportamientos prosociales, además una correcta 

intervención educativa que éste orientada al desarrollo prosocial, forma una 

identidad social positiva y refuerza una correcta convivencia.  

Desde la posición de Skinner (1973) las conductas prosociales no se 

desarrollan de forma espontánea, sino que son moldeadas por el entorno a través 

de mecanismos que las refuerzan y entorno que está estructurado cuidadosamente 

para ellas. Las pequeñas acciones como cooperar, compartir y ayudar, no surgen 

de forma innata, sino que dan en situaciones reales y se refuerzan con 

reconocimiento y aprobaciones positivas después de observarlas. Un claro 

ejemplo de esto es cuando presenciamos a un niño compartir sus juguetes, para 

reforzar esta acción y hacer más probable que la repita, podríamos optar por 

elogiarlo y felicitarlo, así el niño sentirá se feliz y con aprobación y repetirá ese 

comportamiento.  

2.2.2.3. Definiciones de la Conducta Prosocial  

El término “Conducta prosocial” o “Comportamiento prosocial” ha sido 

materia de investigación en los últimos años en diferentes ramas como la 

psicología y la educación, su significado hace referencia a acciones voluntarias 

que muestran las personas y que benefician a otras. Dentro de lo que engloba este 

comportamiento se encuentran las acciones como (ayuda, cooperación, 

consolación, compartir).  

A juicio de Gonzales (2000) define a la conducta prosocial como una serie 

de comportamientos voluntarios que están ligados con intencionalidad a 
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beneficiar a otros, estos comportamientos se desarrollan cuando hay una 

educación de calidad o se interviene de manera adecuada, ya sea para el 

fortalecimiento de habilidades sociales positivas o para la prevención de 

conductas antisociales, además de la creación de ambientes en la escuela o familia 

que favorecen el bienestar colectivo. 

En la opinión de Moreno et al. (2012) describen a la prosocialidad como 

las aptitudes positivas que demuestran las personas para con otras que contribuyen 

a formar lazos positivos y colaborativos en esta sociedad. También resaltan que la 

base de estas aptitudes positivas es la educación emocional, quien permite que los 

niños desde edad temprana desarrollen la empatía y la capacidad para sobrellevar 

conflictos de forma correcta, promoviendo un entorno escolar y familiar de 

respeto. 

2.2.2.4. Tipos de Conductas Prosociales  

Con base en el autor Roche (2004) clasificamos a las conductas 

prosociales de la siguiente manera:  

a. Ayuda física: Implica acciones de ayuda que involucren asistir de 

manera física a alguien para lograr algún objetivo, proporcionándole 

recursos, herramientas, o apoyo de forma directa; requiere una 

comprensión de las necesidades y disponibilidad para actuar y brindar 

ayuda. Un ejemplo de esto es cuando ayudamos a una persona de 

avanzada edad a llevar sus compras o ayudar a quien tiene una 

dificultad física a realizar alguna tarea.  

b. Servicio físico: Conlleva el realizar tareas que eliminen la necesidad de 

que el otro intervenga de manera física, estas acciones reflejan la 

capacidad de tomar la iniciativa y anticiparse a las necesidades de otros. 

Un ejemplo de este tipo de acción sería ayudar a realizar alguna tarea 

del hogar de una persona que está en mal estado de salud.  

c. Dar y compartir: Enfatiza en la importancia de ser generosos y de usar 

nuestro lenguaje a favor de los demás, se caracteriza por acciones como 

donaciones significativas, obsequiar objetos, posesiones o alimentos. 

Ejemplo de esto es compartir nuestros alimentos con personas cercanas, 
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regalar ropa a personas necesitadas de ella u obsequiar regalos en 

festividades especiales.  

d. Ayuda verbal: Resalta el valor de la comunicación y la capacidad 

ayudar a otros utilizando nuestro lenguaje, ofreciendo explicaciones, 

compartiendo experiencias, compartir conocimientos para el beneficio 

de los demás. Ejemplo de esta acción es explicar cómo llegar a una calle 

cuando alguien no sabe la dirección.  

e. Consuelo verbal: Destaca la importancia de ser empáticos y el ser 

capaces de brindar apoyo emocional, incluye brindar palabras que 

consuelen en momentos difíciles, de tristeza o de desanimo.  Por 

ejemplo, brindar palabras de aliento a una persona que ha perdido un 

ser querido o que ha sacado una mala calificación.  

f. Confirmación y valorización positiva del otro: Se refiere a acciones que 

subrayan la importancia de reforzar de manera positiva la confianza y 

autoestima de los demás, afirmando verbalmente su valor, destacando 

sus mejores cualidades; esto se manifiesta a través de elogios o 

cumplidos. Ejemplo de esto es reconocer el esfuerzo que alguien está 

haciendo por ayudar o agradecer cuando está apoyando en algo. 

g. Escucha profunda: Destaca la importancia de escuchar de forma activa 

a alguien y conectar profundamente con él, además de tener empatía y 

comprensión acerca de lo que está comunicando, prestando atención a 

sus palabras y gestos sin juzgarlo. Ejemplo de esta acción es escuchar 

atentamente cuando alguien nos está contando sus miedos o 

preocupaciones.  

h. Empatía: Este tipo de acción resalta el comprender los sentimientos de 

los otros, poniéndose en su lugar demostrando inteligencia emocional, 

además de practicar pequeñas acciones como mostrar preocupación 

cuando alguien está sufriendo o está siendo violentada.  

Estas acciones que se relacionan con la prosocialidad demuestran las 

muchas formas que puede el ser humano emplear para contribuir a una sociedad 

más justa, solidaria y empática, desde asistir físicamente a alguien hasta apoyarlo 

de forma emocional.  
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2.2.2.5. Las Estrategias Pedagógicas  

Son un conjunto de métodos, procedimientos o recursos planificados por 

el maestro con la finalidad de poder facilitar y optimizar el proceso de enseñanza-

aprendizaje de los estudiantes, el principal objetivo de ellas es promover la 

construcción del conocimiento, el cual debe adaptarse a las características, 

necesidades y contexto de los alumnos para el cumplimiento de las metas que se 

establecen en el año escolar. Estas estrategias son fundamentales para garantizar 

que el aprendizaje sea significativo y relevante para los alumnos. 

Para definir las estrategias pedagógicas, Díaz (1993) precisa que:  

Son aquellos elementos, acciones o formas de proceder que el profesor diseña y 

prepara en la fase estratégica de la programación. Para ello se tiene en cuenta toda 

una serie de variables del contexto en el que se desenvuelve la acción didáctica y 

generalmente diferente en cada circunstancia. Son, en definitiva las diferentes 

estrategias o acciones programadas que se utilizarán en el acto pedagógico con el 

fin de conducir y dinamizar la clase para lograr los objetivos y contenidos 

propuestos. (p. 120) 

Esta definición sirve como base para poder entender como estas estrategias 

pedagógicas pueden emplearse para abordar la problemática identificada en esta 

investigación, ya que al ser planificadas y diseñadas durante una fase estratégica 

se lograrán cumplir los objetivos y contenidos propuestos.   

En este sentido de acuerdo con Camacho et al. (2012) podemos clasificar 

las estrategias pedagógicas de la siguiente manera:  

Estrategias Cognitivas 

Están enfocadas en desarrollar aprendizajes significativos en los 

estudiantes mediante una serie de acciones metodológicas que estimulan el 

pensamiento y la comprensión, en ellas se utilizan diferentes herramientas que 

fomentan considerablemente el aprendizaje y promueve un enfoque activo y de 

mucha participación en el proceso educativo.   
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Estrategias Metacognitivas 

Son las encargadas de guiar a los estudiantes a una autorreflexión sobre 

sus conocimientos, algo que los incita a cuestionarse lo que están aprendiendo y 

como lo están aprendiendo; estas estrategias impulsan a desarrollar el pensamiento 

crítico y el análisis para un genuino conocimiento. 

Estrategias Lúdicas  

Son aquellas que facilitan el aprendizaje mediante una interacción que 

incorpora al juego como la herramienta principal, utilizando juegos recreativos, 

dinámicos e innovadores, además de las canciones como segunda herramienta 

para estimular las capacidades sensoriales de los estudiantes creando así un 

ambiente animador para desenvolverse y aprender.  

Estrategias Tecnológicas  

Consideran a la tecnología como significativa en los procesos de 

aprendizaje de la actualidad, ya que brindan herramientas y recursos tanto para los 

docentes y estudiantes que notablemente mejoran las actividades, los contenidos 

y objetivos que se realizan dentro del contexto educativo. 

Estrategias Socioafectivas  

Están centradas en la creación de un entorno de aprendizaje positivo y 

seguro para los estudiantes, teniendo en cuenta al desarrollo socioemocional como 

principal actor del aprendizaje, asegurando la comodidad y la libertad para 

expresarse dentro y fuera del aula.  

En conjunto estas estrategias pedagógicas son esenciales en la educación, 

ya que se pueden adaptar a las necesidades diversas de los estudiantes, además 

permite poder atender la diversidad que existe en las aulas fomentando la 

creatividad, reflexión y trabajo colaborativo. En el contexto como lo es la 

educación inicial, donde el aprendizaje se da mediante el juego y la exploración, 

estas estrategias pedagógicas conectan con los intereses de los niños y respetan el 

ritmo de desarrollo de cada uno de los niños.  
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2.2.2.6. Tipos de Estrategias Prosociales  

Se consideran un conjunto de acciones y actividades que se caracterizan 

por fomentar en los estudiantes la preocupación por el bienestar de los demás, 

siendo más empáticos, solidarios y cooperativos, promoviendo y fortaleciendo 

comportamientos positivos. Con base en el autor Roche (1995) estas estrategias 

no solo deben estar enfocadas en abordar conductas individuales, sino que también 

en construir una sociedad más armoniosa, van mucho más allá de enseñar reglas, 

sino que buscan cultivar en las personas un deseo genuino por contribuir con el 

bienestar de los demás y para lograr esto es necesario utilizar métodos que 

fomenten la empatía, cooperación y resolución de conflictos.  

Dentro de esto y siguiendo la mirada del autor podemos clasificar a las 

estrategias prosociales de la siguiente manera:  

✓ Modelamiento Prosocial En el nivel inicial los niños aprenden a 

través de la observación y repitiendo lo que ven de los adultos significativos de su 

entorno, por esto, este tipo de estrategia prosocial se aplica cuando el docente 

actúa como un modelo de comportamiento positivo en el aula, demostrando con 

sus aptitudes y acciones como se debe convivir de manera solidaria y respetuosa 

con los demás. Pequeñas acciones como expresar gratitud, pedir disculpas, actuar 

con valores, ayudar a quien lo necesite, les enseña a los niños a actuar en similares 

situaciones, además de esto este modelamiento prosocial es muy eficaz en el 

desarrollo de las habilidades blandas porque ayuda a transformar el ejemplo en 

una herramienta pedagógica valiosa.  

✓ Reforzamiento Positivo: Implica valorar y reconocer de manera 

verbal o con gestos las conductas prosociales (compartir, consolar, ayudar) que 

los niños puedan tener, asimismo, es evidente el papel protagónico que cumple el 

docente de estar atento a estas pequeñas acciones y de resaltarlas de manera 

oportuna delante de los demás, y frases como ¡Que amable fuiste al ayudar a tu 

amigo! o con una sonrisa o un aplauso se puede fortalecer está acción y dar pie a 

que vuelva a repetirla, además de que genera en el niño una percepción de 

satisfacción emocional y de logro que fortalece mucho la autoestima del niño.  

✓ Creación de Contextos Cooperativos: Esta estrategia está basada 

en organizar el aprendizaje y la convivencia escolar en las aulas entorno a la 

cooperación y el trabajo en equipo, para que se dé esto es necesario que las 
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actividades deben ser diseñadas de forma en que los niños interactúen, tomen 

acuerdos y colaboren para poder alcanzar un solo objetivo; por otra parte, los 

estudiantes al desenvolverse en contextos cooperativos aprenden a escuchar de 

manera activa, respetar las ideas del otro, esperar turnos y la solidaridad, estas 

experiencias los enriquecen y fomenta en ellos una responsabilidad compartida 

que refuerza los vínculos afectivos. 

✓ Dialogo y Resolución Pacífica de Conflictos: Se basa en promover 

el uso del dialogo como principal medio para resolver conflictos en vez de una 

reacción impulsiva, por ello, se deben adecuar espacios seguros y de calma donde 

los niños puedan expresar lo que sienten y apaciguar esas emociones que muchas 

veces se vuelven intensas; para que suceda esto, el docente debe enseñar a sus 

estudiantes a identificar primero sus emociones y luego enseñarles a controlarlas 

con el fin de no herir o lastimar a los que les rodean. Esto ayudará a que se vaya 

desarrollando la autorregulación emocional y se fortalezcan las competencias 

socioemocionales, lo que promueve una cultura de paz desde los primeros años 

de vida.  

✓ Juego de Roles o Dramatización: Esta estrategia es una 

herramienta pedagógica muy valiosa ya que permite que los niños se pongan en 

el lugar del otro explorando así distintas perspectivas emocionales y sociales, 

también favorece la interiorización de las normas de convivencia, ya que mediante 

representaciones simbólicas los niños podrán recrear situaciones de la vida diaria 

que involucran ayudar a otros, respetar o ser empáticos y comprender como se 

sienten y actúan los demás vivenciando así las consecuencias de las acciones 

prosociales o negativas en un entorno seguro y lúdico.  

✓ Promoción de la Empatía: La empatía es el principal componente 

en la conducta prosocial y promoverla en las aulas debe ser fundamental e 

intencionado, por esto, esta estrategia está centrada en que el docente fomente y 

promueva en los niños la capacidad para identificar las emociones de los demás, 

comprenderlas y responder de forma de adecuada ante ellas, mediante cuentos, 

juegos de reconocimiento emocional y preguntas que los lleven a la reflexión 

como: ¿Cómo crees que se siente tu amigo?; al desarrollar esta empatía en los 

niños aprenderán a actuar con sensibilidad ante las necesidades de los demás, 

fortaleciendo así su capacidad para relacionarse de manera respetuosa y 

compasiva. 
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Al implementar estas estrategias estamos fomentando comportamientos 

positivos en los niños, contribuyendo así a la formación de ciudadanos 

responsables y solidarios desde pequeños, capaces de construir una sociedad justa 

y equitativa; asimismo queda evidenciado que estrategias son importantes para 

desarrollar y brindar una formación de alta calidad. Como lo señala Roche (1995) 

"la prosocialidad no es solo un conjunto de conductas, sino una actitud hacia la 

vida que se construye desde la infancia y que tiene el poder de transformar las 

relaciones humanas" (p. 112). 
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VI. DESARROLLO METODOLÓGICO DEL PLAN DE INTERVENCIÓN 

El enfoque metodológico del plan de intervención se enmarca en un 

enfoque cuantitativo de diseño cuasiexperimental, con diseño de pre-test y post-

test, aplicado tanto a un grupo experimental como a un grupo control. Este diseño 

permitió evaluar con objetividad los efectos de la aplicación de las estrategias 

prosociales en el desarrollo de las habilidades blandas en los estudiantes de cinco 

años del nivel inicial. 

La intervención consistió en la implementación de 15 actividades de 

aprendizaje planificadas específicamente entorno a estrategias prosociales. Estas 

actividades se desarrollaron entre los meses de abril y junio del año 2025 en 

actividades de aproximadamente 45 minutos. Cada actividad de aprendizaje se 

desarrolló en tres momentos pedagógicos: 

• Inicio: Actividad lúdica y motivadora que permitía captar la atención de 

los niños e introducir el propósito de la actividad de aprendizaje. 

• Desarrollo: Ejecución de las actividades centradas en fomentar 

habilidades blandas mediante dinámicas colaborativas, juegos de roles, 

resolución de problemas y trabajo grupal. 

• Cierre: Espacio de reflexión y retroalimentación en el que los niños 

compartieron sus aprendizajes y emociones, fortaleciendo su pensamiento 

crítico y conciencia social.  

Las actividades se diseñaron en concordancia con las Orientaciones 

Pedagógicas del Ministerio de Educación del Perú (MINEDU), específicamente 

las que se enfocan en el desarrollo de la competencia socioemocional y 

la promoción de la convivencia democrática. Se priorizó el desarrollo de las 

competencias del área de Personal Social, especialmente “Construye su identidad” 

y "Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común" según 

lo establecido en el Currículo Nacional de la Educación Básica (2016). 

Las estrategias prosociales implementadas están directamente alineadas 

con dos de los enfoques transversales del currículo, en especial:  
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• Enfoque de Orientación al Bien Común: Fomenta valores como la 

solidaridad, el respeto y la ayuda mutua, esenciales en el nivel inicial para 

la construcción de una cultura de paz.  

• Enfoque Inclusivo o de Atención a la Diversidad: Promueve el 

reconocimiento y la valoración de las diferencias individuales, 

contribuyendo a una convivencia respetuosa y empática.  

Estas estrategias buscan generar experiencias significativas en los 

estudiantes, donde no solo potencien sus habilidades blandas, sino también su 

desarrollo emocional, cognitivo y social dentro de un ambiente inclusivo y 

colaborativo. Para evaluar la efectividad del plan de intervención, se utilizó 

una escala de tipo Likert conformada por ítems que permitieron evaluar las 

siguientes dimensiones: 

• Cooperación: capacidad de trabajar en conjunto para lograr objetivos 

comunes. 

• Comunicación efectiva: Habilidad para expresar ideas, sentimientos y 

necesidades de manera clara y respetuosa. 

• Resolución de Conflictos: Capacidad de enfrentar desacuerdos o 

situaciones adversas de forma pacífica, empática y constructiva.   

Los resultados obtenidos mediante el pretest y el post test fueron 

analizados estadísticamente, permitiendo determinar los efectos de las estrategias 

prosociales en las habilidades blandas en los estudiantes de 5 años del nivel inicial.  
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VII. PLAN DE ACTIVIDADES O CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

Dimensiones N.º Denominación de las 

actividades 

Propósito de las actividades N.º de 

horas 

Fecha 

 

 

 

 

Cooperación  

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

“¡Manitos que ayudan!” 

“Que los niños y las niñas reconozcan y valoren las acciones de 

ayuda y colaboración en el aula, comprendiendo que sus gestos y 

responsabilidades contribuyen al bienestar común y fortalecen la 

convivencia armoniosa.” 

 

45 min 

 

06/06/2025 

 

2 

 

“Somos buenos cuidadores 

de nuestras mascotas” 

Que los niños y las niñas asuman el rol de cuidadores, desarrollando 

responsabilidad, empatía y compromiso, a través de la creación y el 

cuidado simbólico de una mascota durante toda la jornada.” 

 

45 min 

 

19/06/2025 

 

3 

 

“¡Somos superhéroes que 

ayudan!”  

“Que los niños y las niñas desarrollen comportamientos prosociales, 

reconociendo el valor de ayudar a los demás como una forma de 

fortalecer la convivencia, el respeto y la amistad en el aula”. 

 

45 min 

 

18/06/2025 

 

4 

 

“El club de los amigos” 

 

“Que los niños y niñas comprendan la importancia de tratar bien a 

los compañeros, reconociendo acciones positivas que fortalecen la 

convivencia armoniosa y comprometiéndose a practicarlas en la 

vida diaria.” 

 

45 min 

 

27/06/2025 

 

5 

 

“Jugamos todos, ganamos 

todos” 

“Que los niños y niñas desarrollen actitudes de cooperación, 

respeto e inclusión a través de juegos colectivos, en los que 

comprendan que jugar juntos, sin excluir a nadie, permite lograr 

metas comunes y disfrutar en armonía.” 

 

45 min 

 

 

12/06/2025 

 

 

 

 

Comunicación 

efectiva 

 

6 

¿Cómo podemos calmar 

nuestras emociones?  

 

“Que los niños aprendan a identificar emociones intensas y 

descubran estrategias para calmarlas, desarrollando habilidades de 

autorregulación emocional”. 

 

45 min 

 

21/04/2025 

 

7 

 

“Cuidamos los corazones 

con nuestras palabras”  

 

“Que los niños y las niñas comprendan el efecto que tienen sus 

palabras en los demás, fomentando el uso de expresiones amables y 

respetuosas para fortalecer una convivencia armoniosa en el aula.” 

 

45 min 

 

11/06/2025 
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8 

“Aprendiendo a escuchar 

con el corazón” 

  

 

“Que los niños y las niñas aprendan la importancia de escuchar con 

atención y con su corazón. 

 

45 min 

 

15/04/2025 

 

9 

“El tren de las palabras 

mágicas” 

“Que los niños y las niñas reconozcan la importancia de usar 

palabras amables para convivir mejor con sus compañeros y 

adultos.” 

 

45 min 

 

28/04/2025 

 

10 

 

“El muro de los abrazos”  

“Que los niños y niñas reconozcan la importancia de tratar bien a 

los demás a través de gestos como los abrazos, favoreciendo la 

convivencia armoniosa y el fortalecimiento de los vínculos con sus 

compañeros”. 

 

45 min 

 

29/ 05/2025 

 

11 

“Acordamos nuestras 

normas de convivencia” 

“Que los niños y niñas participen acordando las normas de 

convivencia, de forma democrática deliberando e interactuando con 

respeto y empatía. 

45 min 04/06/2025 

 

 

Resolución de 

conflictos 

 

 

12 

 

 

“Te presto mi sonrisa” 

 

“Que los niños reconozcan la importancia de ser empáticos y 

amables con sus compañeros, comprendiendo cómo se sienten los 

demás y actuando con gestos sencillos que generen alegría, como 

una sonrisa o una palabra amable.” 

45 min 05/06/2025 

 

13 

 

“Yo también puedo esperar 

mi turno”  

 

“Que los niños reconozcan momentos en los que deben esperar, 

comprendan que todos tenemos turnos, y aprendan estrategias para 

calmarse mientras esperan con respeto.” 

45 min 24/04/2025 

 

14 

“Aprendemos a resolver 

juntos nuestros conflictos” 

“Que los niños y las niñas desarrollen la capacidad de reflexionar 

antes de actuar, elegir respuestas positivas ante conflictos y asumir 

con responsabilidad sus decisiones.” 

45 min 20/06/2025 

 

15 

 

“El monstruo de la ira se 

calmó” 

“Que los niños y las niñas aprendan a reconocer cuándo sienten ira 

o enojo y adquieran herramientas sencillas para calmarse y expresar 

lo que sienten de forma positiva.” 

45 min 07/05/2025 
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VII.PRESENTACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE 

 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Aprendiendo a escuchar con el corazón” 

 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Alegría” 

✓ Docente    : Romina Savitsky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 15-04-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas aprendan la importancia de escuchar con atención y 

con su corazón. 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

 
Área y 

competenci

a 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio 

de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Convive y 
participa 

democrática
mente 
en la 

búsqueda del 
bien común” 

• Interactúa 
con todas las 

personas.  
•Construye 
normas, y 
asume 
acuerdos y 
leyes. 

 • Participa en 
acciones que 
promueven el 
bienestar 
común. 

Participa en la 
construcción 

colectiva de acuerdos 
y normas basadas en 
el respeto y el 
bienestar de todos 
considerando las 
situaciones que 

afectan o incomodan a 
todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 
realiza 
comportamientos de 

acuerdo con las 
normas de 
convivencia 
asumidos. 

Durante el diálogo 
colectivo y la 

socialización de 
compromisos, el niño 
o niña mantiene la 
mirada hacia quien 
habla, espera su turno 
para opinar sin 

interrumpir y 
responde con interés a 
lo que otros 
compañeros expresan, 
demostrando 
atención, empatía y 

respeto. 

Reconoce 
la 

importanci
a de 
escuchar 
con su 
corazón y 
demuestra 

atención y 
respeto al 
escuchar a 
sus 
compañero
s. 

Mapa de calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 

los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos 
de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 

Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 
los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 
se distribuyen a los espacios.  

 
30min 
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DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 

niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente llega al aula 
con una cajita decorada en forma de orejita gigante con un 
corazón, y luego coloca una caja decorada llamada “La caja 
mágica de los sonidos”. Al abrirla, saldrán sonidos grabados 
(pajaritos, lluvia, aplausos, risas, etc.).  

Pregunta con entusiasmo:  
— “¿Qué escucharon? ¿Cómo se sintieron?”  
Saberes Previos: Se conversa con los niños: ¿Qué significa 
escuchar? ¿Cómo sabes que alguien te está escuchando? ¿Te ha 
pasado que alguien no te escuchó? ¿Cómo te sentiste?  
Conflicto Cognitivo: Planteamos la siguiente pregunta: ¿Qué 

sienten las personas cuando no las escuchan?  
Propósito del día: “Hoy vamos a aprender la importancia de 
escuchar con atención y con nuestro corazón”.  

 
 

-Oreja 
grande y 
corazón 

 

 
-Caja Mágica 

 
-Grabaciones 
de sonidos de 

animales  

 
 
 
 
 

-Historia 

 
 
 
 
- Cartulina o 
papelógrafo 

con semáforo 
grande. 
 
 
 
-Tarjetas de 

colores para 
cada niño 
 

 
 
 
 
 

5 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente presenta una historia breve: 
“Había una vez un bosque donde todos los animales hablaban 
al mismo tiempo. El león rugía, el mono gritaba, el pájaro 

cantaba sin parar… y nadie escuchaba. Un día, llegaron a un río 
y no podían cruzarlo porque no escuchaban las instrucciones 
del castor. ¿Qué creen que pasó?” 
Con sonidos de animales de fondo, la docente invita a los niños 
a representar el bosque ruidoso: todos emiten sonidos y hablan 
al mismo tiempo… hasta que se detienen y escuchan lo que el 

castor (la docente) intenta decir. Preguntas guiadas: ¿Fue fácil 
entender al castor cuando todos hacíamos ruido? ¿Cómo se 
sintieron cuando nadie los escuchaba? ¿Qué habría pasado si 
todos hubieran escuchado con calma? 
Análisis de la información: Luego conversa con los niños 
sobre la importancia de saber escuchar para eso les enseña el 

semáforo de la escucha activa: La docente comenta que 
descubrirán el semáforo del corazón, que nos ayuda a saber 
cómo estamos escuchando y cómo eso afecta a los demás.  
Explicamos los colores:  

  Rojo = No escucho 

• Interrumpo 

• Grito 

• Estoy distraído 

  Amarillo = Escucho a medias 

• Miro, pero no entiendo 

• Me distraigo 

• Pienso en otra cosa 

  Verde = Escucho con el corazón 

• Miro a los ojos 

• Guardo silencio 

• Hago preguntas o respondo con cariño  
Toma de decisiones: Cada niño recibe una tarjeta de color rojo, 
amarillo o verde. Luego se narra situaciones, y ellos deben 
levantar la tarjeta del color que representa la actitud de escucha. 

Ejemplo: 

• “Martín habla con su amigo, pero este se voltea a 
jugar...” (Rojo) 

 
 
30 min 
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• “Ana escucha, pero se distrae con su cuaderno...” 
(Amarillo)  

• “Carlos escucha con atención y luego responde con 
una sonrisa.” (Verde) 

Después del juego, reflexionamos con ellos: 

• ¿Qué color les gustaría ser siempre? 

• ¿Cómo se siente una persona cuando la escuchan con 
atención? 

• ¿Qué pasa cuando no nos escuchamos? 
 

 

CIERRE 

 

Los niños dibujarán su semáforo personal y escribirán una 
promesa como: 

“Hoy quiero escuchar con el corazón. Seré verde como la 
esperanza.” 
Se utilizará la varita de la participación para reflexionar con los 
niños acerca de la actividad trabajada. 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 

actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 

instrumento de evaluación. 

 
 

 Varita de la 
participación  

 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

 

 

 

GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Reconoce la importancia de escuchar con su corazón y demuestra atención y 
respeto al escuchar a sus compañeros. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

¿Cómo podemos calmar nuestras emociones? 

 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa  : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 21-04-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños aprendan a identificar emociones intensas y descubran 

estrategias para calmarlas, desarrollando habilidades de autorregulación emocional”. 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Construye 
su identidad” 

• Se valora a sí 
mismo. 
•Autorregula 
sus emociones. 

Expresa sus emociones; 
utiliza palabras, gestos y 
movimientos corporales e 
identifica las causas que las 
originan. Reconoce las 
emociones de los demás, y 

muestra su simpatía, 
desacuerdo o 
preocupación. 

Los niños y 
niñas 
mencionan 
una o más 
estrategias 
para calmar 

una emoción 
intensa.  
 

Reconoce una 
emoción 
intensa y 
menciona al 
menos una 
estrategia para 

calmarse en 
situaciones 
cotidianas. 

Mapa de 
calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 
Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 
común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños 
utilizando los cárteles, calendario, asistencia, 
responsabilidades, acuerdos de convivencia, noticia del 
día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 

mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; 
además los niños deciden libremente a que sector quieren 
ir a jugar, y se distribuyen a los espacios.  
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que 
vayan terminando su juego.  

3°momento: Socialización, representación y orden: los 
niños y niñas verbalizan lo que han realizado durante su 
juego. 

 

30min 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante:  
La docente llega con un “baúl del bosque” decorado con 
hojas, flores y animalitos. Dentro hay elementos sorpresa. 

Dice: “Hoy viajaremos a Sachakuna, el bosque de las 
emociones, donde los animales sienten igual que tú. 

 
 

-Libro del 
cuento 

“Sachakuna” 
 

 
 
 
 

 
5 min 
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 ¿Están listos para descubrir cómo calmar sus 
emociones?”  
Saberes Previos: Se les pregunta: 

• ¿Alguna vez te has sentido enojado, triste o con 
miedo? 

• ¿Qué hiciste para sentirte mejor? 
Conflicto Cognitivo: Planteamos la siguiente pregunta: 

¿Cómo podremos calmar nuestras emociones?  
Propósito del día: Hoy aprenderemos a reconocer 
cuando nuestras emociones se descontrolan, y 
descubriremos formas divertidas y tranquilas de volver a 
sentirnos bien, igual que los animales del bosque. 
 

-Caja o baúl 
decorado 

 
-Tarjetas con 

emociones y 
escenas 

 
- Rueda de la 

calma 
(cartulina o 

cartón 
giratorio) 

 
-Cartulina, 
crayones, 

tijeras, goma, 

papelitos 
 
 
 

- Música 
suave o 

sonidos del 
bosque  

 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

 

Problematización: La docente presenta la lectura del 
cuento:  
 

“SACHAKUNA, EL BOSQUE DE LAS 

EMOCIONES” 

 
La docente lee el cuento apoyándose con imágenes o 
títeres. En la historia, los animalitos del bosque se 
enfrentan a emociones como miedo, enojo o tristeza, y 
aprenden a calmarlas con respiración, abrazos, silencio o 
ayuda de amigos.  

Durante la lectura se hace pausas para preguntar:  

• ¿Qué siente el personaje? 

• ¿Te ha pasado algo parecido? 
Se plantean situaciones breves inspiradas en el cuento:  

• “El mono se enoja porque otro le quitó su fruta.”  

• “La ardilla llora porque se perdió.” 

• “El jaguar grita porque no le salió bien un 
juego.” 

Los niños deben decir: “Yo le diría que…” o “Podría 
calmarse así…” 
Se escribe en un cartel: “Estrategias para calmar nuestras 
emociones” 
 

Análisis de la información: La docente presenta una 
rueda con pictogramas de formas de calmarse (respirar 
profundo, contar hasta 5, abrazar a un amigo, sentarse en 
silencio, soplar burbujas, cerrar los ojos). 
Cada niño gira la rueda, le toca una estrategia y debe 
actuarla con todo el grupo. 

Ejemplo: 

• Si cae en “soplar burbujas”, todos se ponen de 
pie y hacen burbujas imaginarias con las manos. 

Toma de decisiones:  

La dcente invita a los niños a mencionar que estrategia a 

ellos les gustaría elegir para calmarse cuando sienten una 
emoción muy intensa y los invita a decirle. 
Posteriormente cada niño elabora un pequeño frasco de la 
calma en el que dibujan o pegan recortes de lo que los 
ayuda a calmarse: un abrazo, un árbol, el sol, su mamá, 
respirar. 

Al final, dicen: 
“Yo me calmo cuando…” 

 

 
30 min 

 

 

Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con 
sus propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció 

  
10 min 
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CIERRE 

 

la actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y 
¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la 
participación de sus compañeros. ¿Por qué todos 

trabajamos juntos?, ¿Cómo lo hicimos? ¿Cómo ayudaste 
a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

Varita de la 
participación 
 

 

 

Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Construye su identidad” 

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Reconoce una emoción intensa y menciona al menos una estrategia para calmarse 
en situaciones cotidianas. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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 ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Yo también puedo esperar mi turno”  

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 24/04/2025 

II. PROPÓSITO: Que los niños reconozcan momentos en los que deben esperar, comprendan que 

todos tenemos turnos, y aprendan estrategias para calmarse mientras esperan con respeto.  

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Construye su 
identidad” 

• Se valora a 
sí mismo. 
•Autorregula 

sus 
emociones. 

Expresa sus 
emociones; utiliza 
palabras, gestos y 

movimientos 
corporales e identifica 
las causas que las 
originan. Reconoce las 
emociones de los 
demás, y muestra su 

simpatía, desacuerdo o 
preocupación. 

Los niños y las 
niñas esperan su 
turno en el juego 

de colores de la 
espera y se 
compromete a 
esperar su turno 
en las 
actividades. 

 

Demuestra 
capacidad 
para esperar 

su turno y 
controlar su 
impulso en 
actividades 
grupales. 
 

 
Mapa de calor 

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 
Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 
común  

• Solidaridad y empatía. 

 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos 
de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 
los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 
se distribuyen a los espacios.  

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 
niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 
30min 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente inicia la 

actividad cantando la canción    : 

 
- Canción  
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Saberes Previos: ¿Te ha tocado esperar tu turno? ¿Fue fácil? 
¿Cómo se siente esperar? 
Conflicto Cognitivo: ¿Está bien interrumpir o gritar cuando 
quiero algo ya? 

Propósito del día: Hoy aprenderemos que esperar nuestro 
turno también es una forma de ser buenos compañeros, y que 
existen formas mágicas de calmarnos cuando queremos algo y 
aún no nos toca. 

-Lectura de 
“El conejito 
que no sabía 

esperar” 

 
-Juego de la 

espera 
 

-Plantilla de 
reloj  

 
- Colores 

 
-Plumones 

 
-Cartel de la 

calma 

 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO 

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente narra una historia titulada:  
“El conejito que no sabía esperar” 

El conejito Rayo quería ser el primero en todo: en saltar, en 
hablar, en comer… ¡y se enojaba cuando no lo lograba! Pero 
un día, sus amigos ya no querían jugar con él.” Al darse cuenta 
de eso Rayo recapacito de lo que estaba haciendo y converso 
con sus amigos de lo que pasó y pidió ayuda para aprender a 
esperar su turno. Sus amigos muy gustosos le enseñaron “Las 

3 normas para esperar el turno” 
1. Escuchar (Que significa prestar atención a lo que 

nuestros amigos tienen que decir antes de hablar). 
2. Observar (Observar las expresiones faciales y el 

lenguaje corporal de los demás para entender mejor 
su mensaje). 

3. Esperar mi momento (Esperar nuestra oportunidad 
para hablar sin interrumpir). 

Al comprender esto Rayo empezó a practicar esas 3 normas y 
desde ahí, sus amigos siempre querían jugar con él.  
Después de la lectura la docente empieza una conversación con 
los niños y pregunta:  

• ¿Qué paso con Rayo? ¿Por qué ya no querían jugar 
con él? 

• ¿Qué hizo Rayo para que sus amigos no dejen de jugar 
con él? 

• ¿Qué le enseñaron sus amigos? 

• ¿Alguna vez has actuado como Rayo? 
La docente escucha atentamente sus respuestas y pregunta 

¿Qué acciones creen ustedes que debemos hacer para esperar 
nuestro turno? y anota sus respuestas en un papelote.  
Análisis de la información: Posteriormente realiza un juego 
llamado “El juego de colores de la espera” que consiste en 3 
filas de diferentes colores, por la cual, tendrán que saltar los 
niños. Para eso se utilizará un dado que contiene los colores de 

cada fila, al ser lanzado los niños esperaran su turno según los 
colores en las que salga el dado para saltar y avanzar. Pero antes 
les recuerda las “Las 3 Normas de la espera” que aprendieron 
en la lectura inicial.  
Toma de decisiones: Después del juego la docente comenta 
con los niños: 

• ¿Qué paso en el juego? 

• ¿Todos esperaron su turno? 

• ¿Todos pusieron en práctica “Las 3 Normas de la 
espera” 

Para ello la docente les propone que todos realicemos un 
compromiso de la espera, haciendo un dibujo de las cosas que 
podemos hacer para esperar. Para ello entrega plantillas de un 
reloj donde en la parte inferior dibujaran esa acción.   
Luego comparten con la clase: “Para esperar, yo …”  

Todos los relojes se cuelgan en un mural llamado: “Yo 
también puedo esperar con calma” 

 
 
30 min 
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CIERRE 

Metacognición con las siguientes interrogantes:  ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 

propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  

Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

Varita de la 
participación  

 
 
10 min 

 

Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Construye su identidad” 

CRITERIO DE EVALUACIÓN Demuestra capacidad para esperar su turno y controlar su impulso en 
actividades grupales. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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 ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

 

“El tren de las palabras mágicas”  

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 28-04-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas reconozcan la importancia de usar palabras amables 

para convivir mejor con sus compañeros y adultos.” 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal Social  

“Convive y 
participa 

democráticamente 
en la búsqueda 

del bien común” 

• Interactúa con 
todas las 
personas. • 
Construye 
normas, y 
asume acuerdos 

y leyes.  
• Participa en 
acciones que 
promueven el 
bienestar común 

Participa en la 
construcción 
colectiva de 
acuerdos y 
normas basadas 
en el respeto y el 

bienestar de 
todos 
considerando las 
situaciones que 
afectan o 
incomodan a 

todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 
realiza 
comportamientos 
de acuerdo con 

las normas de 
convivencia 
asumidos. 

Durante las 
interacciones del 
aula (juego, diálogo, 
actividades 
grupales), el niño o 
niña utiliza 

espontáneamente 
palabras mágicas 
como “por favor”, 
“gracias”, “perdón”, 
“con permiso” y 
“buenos días”, 

mostrando respeto y 
cortesía hacia sus 
compañeros y 
adultos. 

Reconoce las 
palabras 
mágicas y las 
utiliza de 
manera 
adecuada en 

situaciones 
cotidianas, 
demostrando 
respeto y 
amabilidad en 
su 

comunicación. 

 
Mapa de 

calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 
Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien común  • Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 

los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos 
de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 

Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

1°momento: Planificación y organización: los niños mencionan 
los acuerdos que prevalecerán en el juego; además los niños 
deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y se 
distribuyen a los espacios.  

 
30min 
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DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su proyecto 
de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan terminando 
su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 

niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente llega con un 
sombrero mágico decorado de manera llamativa. 
Dice: "Hoy he traído un sombrero mágico muy especial... 
Dentro guarda las palabras más poderosas que existen. ¡Son tan 

mágicas que pueden abrir corazones, alegrar amigos y resolver 
problemas!" 

• Uno a uno, los niños sacan del sombrero tarjetitas (o 
imágenes) con palabras mágicas: “por favor”, 

“gracias”, “perdón”, “permiso”, “buenos días”. 

• Cada palabra se muestra y se explica brevemente con 
gestos y ejemplos sencillos.  

Saberes Previos: Se pregunta: 

• ¿Has dicho “por favor” alguna vez? ¿Cuándo?  

• ¿Cuándo decimos “gracias”? 

• ¿Por qué decimos “perdón”?  

• ¿Cómo te sientes cuando alguien te dice una palabra 
bonita? 

Conflicto Cognitivo: Planteamos las siguientes preguntas: 
¿Qué pasaría si alguien quiere algo y no dice 'por favor'? ¿O si 
alguien recibe un regalo y no dice 'gracias'? ¿O si lastima a un 
amigo y no pide 'perdón'?" Se conversa con los niños 

brevemente sobre la importancia de usar palabras amables para 
convivir mejor. 
Propósito del día: “Hoy vamos a aprender a usar nuestras 
palabras mágicas: por favor, gracias y perdón para convivir 
mejor con nuestros amigos y sentirnos bien con nosotros 
mismos”. 

 
-Sombrero 

mágico. 
 

 -Cartulina 
para tren y 

vagones 
 
-Tarjetas o 
imágenes 
ilustradas 

 

 
  Música o 

parlante 
 

 
 
 
 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente presenta un tren que está pegado 
en la pizarra y dice:   
"Nuestro tren quiere llegar a la estación de la amistad, pero hay 
un problema... El tren no puede avanzar si no usamos palabras 
mágicas. 
¿Qué crees que pasaría si nadie dijera 'por favor' o 'gracias'?  

¿El tren seguiría su camino o se quedaría atascado?"  
Análisis de la información: Cada vagón tiene una situación o 
dilema sencillo. 
Ejemplos de situaciones en los vagones: 

• Un amigo te presta un juguete. 

• Quieres pedir algo a tu maestra. 

• Accidentalmente empujaste a un compañero. 

• Vas a entrar al salón ocupado. 

• Recibes un dulce de tu amigo. 
La docente lee o muestra la situación de cada vagón y los niños 
deben decidir juntos qué palabra mágica se debe usar y pegarla 
en el vagón correspondiente. Cada vez que respondan 

correctamente, el tren avanza: "¡chuuu chuuu!  
Toma de decisiones: Cada niño dice realiza un compromiso 
en voz alta: 
"Hoy prometo usar mis palabras mágicas todos los días." 
Cada niño decora su propio vagón del tren (hecho de cartulina) 
y dibuja en él una escena donde usa una palabra mágica. Con 

ayuda, escriben o dictan su frase. 

 

 
30 min 
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CIERRE 

Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué nuevo 
aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo voy a 
aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 

propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  

Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

-Varita de la 
participación  

 
 

10 Min 

 

 

Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Construye su identidad” 

CRITERIO DE EVALUACIÓN Reconoce una emoción intensa y menciona al menos una estrategia para 
calmarse en situaciones cotidianas. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“El monstruo de la ira se calmó” 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa  : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 07-05-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños aprendan a reconocer cuándo sienten ira o enojo y adquieran 

herramientas sencillas para calmarse y expresar lo que sienten de forma positiva.”. 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Construye 
su identidad” 

• Se valora a 
sí mismo. 

•Autorregula 
sus 
emociones. 

Expresa sus 
emociones; 

utiliza palabras, 
gestos y 
movimientos 
corporales e 
identifica las 
causas que las 

originan. 
Reconoce las 
emociones de los 
demás, y muestra 
su simpatía, 
desacuerdo o 

preocupación. 

El niño o niña identifica 
el enojo como una 

emoción que todos 
sienten, y expresa 
verbalmente o a través 
de dibujos una o más 
estrategias pacíficas 
para calmarse. 

Reconoce el 
enojo como una 

emoción válida 
y propone una 
forma pacífica 
para 
autorregularse. 

 
Mapa de 

calor 

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 
Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 
común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 

 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS RECURSOS TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, 
acuerdos de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 
los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 
se distribuyen a los espacios. 
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 

proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego. 
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños 
y niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 
30min 
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INICIO 

 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente invita a una 
dinámica llamada “El enojo paso por aquí”  

Empezando a cantar una canción con los niños: 
 
“El enojo paso por aquí, yo no lo vi, yo no lo vi, 
que pasa, que pasa, el enojo pasó, 
que pasa, que pasa, el enojo pasó. 
 

Donde los niños formarán un círculo mientras se van pasando 
una plantilla del enojo al ritmo de la canción, y en la parte del 
centro un niño estará vendado, al terminar la canción la 
persona que estuvo vendada tendrá que adivinar quien se 
quedó con la emoción del enojo. 
Saberes Previos: ¿Alguna vez has sentido enojo? 

Conflicto Cognitivo: Planteamos la siguiente pregunta: ¿Es 
malo sentir enojo? ¿Todos nos enojamos a veces?  
Propósito del día: Hoy aprenderemos a reconocer cuando nos 
enojamos y a calmarnos sin lastimar ni gritar, usando 
estrategias mágicas que todos podemos aprender. 

 
 
 
 

-Canción 
 

-Personaje 
“Furioso” 

 
-Caja 

decorada con 
tarjetas de 
estrategias 

 
 
 

 
 
 
 

-Caja de los 
gritos 

 
 

-Lápices, 
crayones 

 
-Música suave 

 
 

-Cartel para 
mural 

 

 
 
 
 

 
10 min 

 

 

DESARROLLO 

 

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente presenta un personaje llamado 
“Furioso”, un monstruo que: 

• Gritaba cuando no le salía algo 

• Se enojaba cuando lo ignoraban 

• Golpeaba cosas cuando perdía un juego. 
Con dramatización divertida, se muestra cómo el monstruo va 
aprendiendo a calmarse con la ayuda de sus amigos: 
respirando, hablando, abrazando a su peluche… 

• ¿Te has sentido como el monstruo alguna vez? ¿Qué 
te ayudó a calmarte? 

¿Está bien enojarse? ¿Por qué? 

• ¿Qué cosas podemos hacer para no explotar como un 
volcán? 

Se construye una lista entre todos: “¿Qué podemos hacer 
cuando estamos enojados?” 
Análisis de la información: Se muestra una caja decorada que 
contiene objetos o imágenes de estrategias para calmarse:  

• Respirar profundamente 

• Abrazar a un peluche 

• Contar hasta 5 

• Dibujar lo que siento 

• Escuchar música suave 

• Decir lo que me molesta con calma 
Los niños sacan una tarjeta, la explican y representan con 
mímica o dramatización cómo usarla cuando están molestos. 
Toma de decisiones: 
“A veces, cuando estamos muy enojados, sentimos que 
queremos gritar muy 
fuerte. Pero no podemos hacerlo en cualquier lugar ni, de 

cualquier forma, porque podemos asustar a los demás o 
hacerles daño. Por eso hoy vamos a conocer algo muy especial: 
¡La Caja de los Gritos!”. La docente la muestra como un 
recurso mágico para liberar lo que “explota dentro del cuerpo”. 
“Vamos a pensar en algo que nos hace enojar mucho... lo 
imaginamos dentro de nuestra barriga... sube hasta el pecho… 

llega a la 
boca… ¡y lo sacamos con un GRITO dentro de la caja!”  

 
 

30 min 



162 
 

Por turnos (y con calma), los niños se acercan, respiran 
profundamente, y gritan dentro de la caja (o dentro del tubo 
decorado). 
Pueden repetir si desean, pero con control, y siempre 

acompañados de la docente. 
Después del grito, se calman: 

o Se sientan o colocan sus manos en el 
corazón. 

o La docente dice: 
“¿Sientes cómo ya no está dentro tu enojo? ¿Cómo se fue con 

el grito?” 

 

 

CIERRE 

Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 

se sintieron? 
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

 
-Varita 
mágica 

 
 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor

GRADO Y SECCIÓN  5 años 

“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Construye su identidad” 

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Reconoce el enojo como una emoción válida y propone una forma pacífica para 
autorregularse. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“El muro de los abrazos” 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa  : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 29-05-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y niñas reconozcan la importancia de tratar bien a los demás a 

través de gestos como los abrazos, favoreciendo la convivencia armoniosa y el 

fortalecimiento de los vínculos con sus compañeros”. 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y competencia Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal Social  

“Convive y participa 
democráticamente en la 

búsqueda del bien 

común” 

- Interactúa 
con todas las 
personas.  
-Construye 
normas, y 

asume 
acuerdos y 
leyes.  
- Participa en 
acciones que 
promueven el 

bienestar 
común. 
 

Participa en la 
construcción 
colectiva de acuerdos 
y normas basadas en 
el respeto y el 

bienestar de todos 
considerando las 
situaciones que 
afectan o incomodan 
a todo el grupo. 
Muestra en las 

actividades que 
realiza 
comportamientos de 
acuerdo con las 
normas de 
convivencia 

asumidos. 

El niño o 
niña 
reconoce 
cuándo un 
compañero 

necesita 
afecto y 
responde 
con gestos 
como 
abrazos que 

expresan 
empatía y 
fortalecen la 
convivencia. 

Reconoce 
situaciones en 
las que un 
compañero 
necesita 

afecto y 
propone una 
forma de 
ayudarlo, 
como 
manifestación 

de lo 
aprendido 
sobre la 
importancia 
de tratar bien 
a los demás. 

 
Mapa de 

calor 

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos 
de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños mencionan 
los acuerdos que prevalecerán en el juego; además los niños 
deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y se 
distribuyen a los espacios.  

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su proyecto 
de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan terminando 
su juego.  

 
30min 
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3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 
niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente llega con un 

personaje llamado “Abrazín”. Cuenta su historia: “Abrazín ha 
viajado por muchas escuelas, pero nadie lo abraza, ni le dice 
cosas lindas… y está perdiendo su sonrisa.” Los niños observan 
que el personaje está triste y se les pregunta: ¿Qué podemos 
hacer para ayudar a Abrazín? ¿Cómo te sentirías si nadie te diera 
un abrazo? 

Saberes Previos: Se inicia una conversación: ¿A quién abrazas 
tú en casa? ¿Cómo te sientes cuando alguien te da un 
abrazo?¿Los abrazos son importantes? ¿Por qué?  
Conflicto Cognitivo: Planteamos la siguiente pregunta: ¿Cómo 
nos sentiríamos si nadie nunca nos da un abrazo? ¿Cómo nos 
sentiríamos? 

Propósito del día: “Que los niños y las niñas aprendan cómo 
los abrazos, las palabras bonitas y los gestos amables nos 
ayudan a sentirnos más unidos, seguros y felices con nuestros 
amigos”. 

 
 

 

-Personaje 
“Abrazin” 

 
 
 

-Historia de 

“Mauro 
necesita un 

abrazo” 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

-Ilustraciones 

del cuento. 
 
 
 

-Dinámica de 
los abrazos 

musicales. 
 
 
 

-Música 
 

 
 

 
 
 

 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

 

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente presenta una historia llamada: 

“Mauro, necesita un abrazo” pero antes presenta los aspectos 
generales del texto como la caratula, el título y el autor del 
cuento. Luego lee el título y pregunta ¿De qué creen que tratará 
el cuento? Los niños realizan sus predicciones acerca de lo que 
puede tratar la historia. Luego se inicia la lectura.  

“Mauro, necesita un abrazo” 

Mauro es un gran oso que se siente triste y necesita un abrazo. 
Entonces, va en busca de sus amigos para pedir uno. Sin 
embargo, aunque Mauro expresa su necesidad, cada animal que 
encuentra le responde de forma brusca o no le da el abrazo que 
él espera. A pesar de sentirse rechazado, Mauro no se rinde y 
sigue buscando. Finalmente, encuentra a un amigo que lo 

escucha, lo entiende y le da un abrazo sincero, lo que le devuelve 
la alegría y el bienestar. 
Se dialoga con los niños acerca de la historia:  

• ¿De qué trató la historia? 

• ¿Qué le pasaba a Mauro? 

• ¿Por qué Mauro necesitaba un abrazo?  
La docente comenta: “Mauro se sentía solo y triste, y pedía un 
abrazo… pero nadie se lo daba. ¿Tú cómo crees que se sintió 

Mauro cuando lo ignoraban? ¿Alguna vez viste a un amigo triste 
al que nadie abrazó? 
Escuchamos atentamente sus respuestas.  
Análisis de la información: La docente plantea las siguientes 
situaciones:  

• Un amigo se ha caído y llora 
¿Qué podemos hacer para que se sienta mejor? ¿Le darías un 
abrazo para consolarlo?” 

• Un compañero está triste porque extraña a mamá 
o papá. 

¿Qué podrías decirle? ¿Un abrazo lo ayudaría a sentirse 
acompañado?” 

• Alguien comparte contigo un juguete o te invita a 
jugar. 

¿Cómo le puedes agradecer? ¿Un abrazo alegre sirve para 

decir gracias también?” 

 
 
30 min 
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• Un niño nuevo llega al aula. 
¿Qué podríamos hacer para que no se sienta solo?” 

• Un amigo termina un trabajo bonito o logra algo 
importante. 

¿Un abrazo también puede ser una forma de celebrar?” 
Toma de decisiones: Después de analizar las situaciones en las 
que un abrazo puede ayudar y compartir sus experiencias, los 

niños, junto a la docente, llegan a un consenso como grupo: 
“Acordamos que es importante tratar bien a nuestros amigos, ser 
amables y dar abrazos cuando alguien lo necesita o cuando 
queremos demostrar cariño.” 
Para poner en práctica este acuerdo, realizan una dinámica 
llamada “El corazón viajero del cariño”: 

1. Se utiliza un corazón de papel que simboliza el afecto. 
2. Sentados en semiluna, cada niño pasará el corazón a un 

compañero al que quiera abrazar, mientras dice algo 
bonito (por ejemplo: “Te abrazo porque eres mi amigo” 
o “Gracias por jugar conmigo”). 

3. El niño que recibe el corazón se pone feliz y continúa 

con otro amigo, hasta que todos hayan participado. 

 

 

CIERRE 

Finalmente cerramos la actividad con abrazo grupal y 
reflexionamos acerca de la actividad: ¿Qué aprendimos el día de 
hoy? ¿Por qué será importante los abrazos? ¿Cuándo es un buen 
momento para dar un abrazo? ¿Te gustaría seguir dando abrazos 
en otros momentos del día? ¿Cuándo? 
Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué nuevo 

aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo voy a 
aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  

Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de sus 
compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

-Ficha 
-Colores 
-Crayolas 
-Varita 
mágica 

 
 

10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Construye su identidad” 

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Reconoce el enojo como una emoción válida y propone una forma pacífica 
para autorregularse. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Acordamos nuestras normas de convivencia” 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 04-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y niñas participen acordando las normas de convivencia, de 

forma democrática deliberando e interactuando con respeto y empatía.  

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

Área y competencia Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal Social  

“Convive y participa 

democráticamente en la 
búsqueda del bien 

común.” 

• Interactúa 
con todas las 
personas. 

 • Construye 
normas, y 
asume 
acuerdos y 
leyes.  
• Participa en 

acciones que 
promueven el 
bienestar 
común. 

Participa en la 
construcción 
colectiva de 

acuerdos y 
normas basadas 
en el respeto y el 
bienestar de 
todos 
considerando las 

situaciones que 
afectan o 
incomodan a 
todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 

realiza 
comportamientos 
de acuerdo con 
las normas de 
convivencia 
asumidos. 

 -Propone 
normas de 
convivencia 

de forma 
democrática 
interactuando 
con respeto y 
empatía.  

- Participa y 
propone 
normas de 

convivencia 
para el aula 
para vivir 
en armonía.  

Mapa de 
calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de 

búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 5 min 

ACTIVIDADE

S 

PERMANENT

ES 

Se realiza con la participación democrática de niños 
utilizando los cárteles, calendario, asistencia, 
responsabilidades, acuerdos de convivencia, noticia del día.  

-Música 
-Calendario 
-Asistencia 

20 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; 
además los niños deciden libremente a que sector quieren ir 
a jugar, y se distribuyen a los espacios.  

Materiales de 
los sectores. 

 
30min 
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LOS 

SECTORES 

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños 

y niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente muestra 
imágenes de situaciones escolares: niños compartiendo, 
haciendo fila, discutiendo, empujando, ayudando, etc. Se 
colocan en la pizarra. 
Saberes Previos: La docente pregunta: 

• “¿Qué cosas hacemos todos los días para llevarnos 
bien con nuestros amigos?” 

• “¿Alguna vez alguien se ha sentido triste o enojado 
en clase? ¿Por qué?” 

Conflicto Cognitivo: Se plantea las siguientes preguntas 
¿Cómo podemos hacer todos para sentirnos bien en el salón? 
¿Cuándo debemos emplear las normas de convivencia?  
Propósito del día: “Hoy aprenderemos a proponer y acordar 
nuestras propias normas de convivencia para convivir mejor 

en el aula.” 

 
 

 
 
  

-  Diálogo 

 
-Imágenes  

 
-Acuerdos 

 
 

 
 
 
-

Papelógrafos 
 

 
 

-Evidencias 
de los niños. 
 

 
 
 
 
 

5 min 

 

 

DESARROLL

O 

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente plantea la situación: 
“A veces nos enojamos, no respetamos los turnos o no 
cuidamos los materiales.  

• ¿Qué podemos hacer para que todos estemos felices, 
seguros y respetados en el salón?” 

• ¿Para qué creen ustedes que existen las normas de 
convivencia? 

• ¿De qué manera debemos comportarnos en la 
escuela? 

Escuchamos atentamente las respuestas de los niños. 
Búsqueda de la información: La docente propone lo 
siguiente: ¿Qué tal si todos juntos elaboramos nuestras 
normas de convivencia que nos ayudaran a convivir en el aula 
mejor? 

• La docente dice “Ustedes me dictan yo escribo, al 
mismo tiempo voy mostrándoles imágenes.  

• Por ejemplo: 
✓ Al ingresar al aula ¿Qué debemos hacer 

primero? (Saludar)  
✓ Si queremos participar o hablar ¿Qué 

debemos hacer? (Levantar la mano y 
esperar nuestro turno) 

✓ Si jugamos en los sectores ¿Qué debemos 
hacer? (Respetar a los compañeros) 

✓ Cuando termina el momento de jugar en 
los sectores ¿Qué debemos hacer? 
(Guardar nuestros materiales)  

✓ Después de comer nuestra lonchera ¿Qué 
debemos hacer? Limpiar nuestro espacio y 
arrojar los desperdicios en el tacho de la 

basura)  
✓ Cuando llega el momento de irnos a 

nuestras casas ¿Qué debemos hacer? 
(Despedirnos) 

Toma de decisiones: Se ordenan las normas de convivencia 
y los acompañamos a través de imágenes leyéndolas de 

manera grupal. 
 

 
 

30 min 



170 
 

 
 

NUESTRAS NORMAS DE CONVIVENCIA 

 

Al ingresar al aula se 
debe… 

Saludar. 

Si queremos participar o 

hablar debemos... 

Levantar la mano y esperar 

nuestro turno. 

Si jugamos en los sectores 
debemos... 

Respetar a los compañeros. 

Cuando termina el 
momento de jugar en los 
sectores debemos… 

Guardar nuestros materiales. 

Después de comer nuestra 
lonchera debemos… 

Limpiar nuestro espacio y 
arrojar los desperdicios en el 
tacho de la basura. 

Cuando llega el momento 

de irnos a nuestras casas 
debemos... 

Despedirnos. 

Se les recuerda la importancia de cumplir estar normas de 
convivencia para convivir mejor en el aula.  

 

 

CIERRE 

Finalmente, de manera individual, dibujan el acuerdo que 
más les ha gustado. 
Reflexionamos acerca de la actividad: ¿Qué aprendimos el 
día de hoy? ¿Por qué será importante tener normas de 

convivencia? ¿Qué pasaría si no hubiese normas de 
convivencia?  
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  

Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo 
lo hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

 
-Campana de 
la 
participación  

 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

    GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

- Participa y propone normas de convivencia para el aula para vivir en armonía. 

N° NOMBRES Y 

APELLIDOS 

LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Te presto mi sonrisa”  

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa  : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 05-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños reconozcan la importancia de ser empáticos y amables con sus 

compañeros, comprendiendo cómo se sienten los demás y actuando con gestos sencillos que 

generen alegría, como una sonrisa o una palabra amable.” 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Construye 
su identidad” 

• Se valora a 
sí mismo. 

•Autorregula 
sus 
emociones. 

Expresa sus 
emociones; 

utiliza palabras, 
gestos y 
movimientos 
corporales e 
identifica las 
causas que las 

originan. 
Reconoce las 
emociones de los 
demás, y muestra 
su simpatía, 
desacuerdo o 

preocupación. 

El niño o niña 
identifica cómo se 

sienten otros 
compañeros (tristes, 
alegres, molestos) y 
responde con gestos 
de amabilidad como 
sonreír, ofrecer 

ayuda, consolar o 
expresar frases 
afectuosas como “te 
acompaño”, “estoy 
contigo” o “todo va 
a estar bien”, 

demostrando 
sensibilidad y 
empatía. 

Reconoce las 
emociones de sus 

compañeros y 
realiza gestos 
amables como 
sonreír, consolar 
o decir palabras 
afectuosas para 

demostrar 
empatía y 
fortalecer la 
convivencia. 
 

 
Mapa de 

calor 

 

IV. Enfoques transversales 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 
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V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños 
utilizando los cárteles, calendario, asistencia, 
responsabilidades, acuerdos de convivencia, noticia del día. 
Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; 

además los niños deciden libremente a que sector quieren ir 
a jugar, y se distribuyen a los espacios.  
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que 
vayan terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los 

niños y niñas verbalizan lo que han realizado durante su 
juego. 

 
30min 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente llega 
vestida como una doctora de sonrisas (una bata, gafas 
grandes y una flor en la cabeza). Trae consigo su maletín de 
“emergencias emocionales”, del cual saca elementos 

divertidos:  

• una flor triste, 

• un peluche llorando, 

• una tarjeta sin color… 
Dice: ¡Necesito ayudantes de la alegría! ¿Quién quiere 
prestarme una sonrisa para curar estos corazones tristes?  
Saberes Previos: Se pregunta con tono de juego: 

• ¿Alguna vez te has sentido triste o solo?  

• ¿Qué te ayudó a sentirte mejor? 

• ¿Qué hacen tus amigos o tu familia cuando estás 
triste? 

Los niños responden libremente. La docente anota en un 
mural “¿Qué nos hace sonreír? 
Conflicto Cognitivo: ¿A ti, ¿qué te hace sentir mejor 
cuando estás triste? 
Propósito del día: “Hoy aprenderemos cómo una sonrisa, 
una palabra bonita o un gesto amable puede hacer feliz a los 

demás y a nosotros mismos.  

-Bata y 
maletín de 

doctora/o de 
sonrisas 

 

 
-Tarjetas 

ilustradas de 
emociones 

 
 

-Cartulinas, 
crayones, 
stickers 

 
 
 

 
 

-Música 
infantil suave 

 
-Caminito de 

pasarela 
(puede ser 
una tela o 
papel en el 

piso) 
 

 

 
 
 
 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

Procesos del desarrollo del Área 

Problematización: Se dramatiza o narra la historia de 
“Tomás y la sonrisa que lo salvó” 

Tomás era un niño de cinco años que llegó por primera vez 
a un colegio nuevo. Caminaba despacito, con su mochila roja 
y el corazón apenado. No conocía a nadie y tenía miedo de 

no hacer amigos. Cuando entró al salón, todos jugaban y 
reían, pero nadie se acercó a él. Tomás se sentó solo en una 
esquina, sin decir una palabra. Quería jugar, pero no sabía 
cómo empezar. Entonces, una niña llamada Lía lo miró y 
pensó: “Creo que Tomás necesita una sonrisa.” Se acercó 
con amabilidad y le dijo: —Hola, yo soy Lía. ¿Quieres jugar 

conmigo? Tomás levantó la cabeza y, por primera vez, 
sonrió un poquito. No respondió con palabras, pero sus ojos 
dijeron “gracias”. Desde ese momento, Tomás ya no se 
sintió solo. Aprendió que una sonrisa puede ser un regalo 
muy especial, y que con solo un gesto podemos hacer que 
alguien se sienta mejor. Se dialoga con los niños: ¿Qué 

 
 

30 Min 
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sentía Tomás? ¿Qué necesitaba? ¿Qué pasaría si alguien se 
acercara y le prestara su sonrisa? 
Análisis de la información:  La docente presenta tarjetas 
con dibujos de niños en diferentes emociones (triste, 

molesto, con miedo, feliz). Los niños identifican cómo están 
y qué podría ayudar a mejorar su emoción. 
Luego se muestran frases amables en tarjetas:  

• “¿Quieres jugar conmigo?” 

• “Te presto mi sonrisa.” 

• “Estoy aquí si me necesitas.” 
Se conversa sobre cuál usarían y en qué situación. 
Toma de decisiones: Los niños reciben una hoja en blanco 

para dibujar su propia sonrisa y decorarla. Luego deben 
decidir a quién se la prestarán hoy y por qué. 
Pueden escribir o dictar frases amables que acompañen la 
entrega. 
Finalmente, se realiza la “Ronda de las sonrisas”: cada niño 
entrega su sonrisa a un compañero y le dice algo bonito. 

 

 

CIERRE 

Se realiza la “Pasarela de la sonrisa”: Cada niño desfila por 

un caminito con música suave mientras sonríe, saluda y 
lanza una frase linda al grupo: “¡Hoy te presto mi sonrisa!”  
Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 

propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y 
¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación 
de sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, 
¿Cómo lo hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por 

qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

 

-Ficha 
-Colores 
-Crayolas 

-Varita 
mágica 

 

 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

    GRADO Y SECCIÓN  5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA:  “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

- Participa y propone normas de convivencia para el aula para vivir en 

armonía. 

N° NOMBRES Y 

APELLIDOS 

LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

     “Manitos que ayudan”  

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 11-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas reconozcan y valoren las acciones de ayuda y 

colaboración en el aula, comprendiendo que sus gestos y responsabilidades contribuyen al 

bienestar común y fortalecen la convivencia armoniosa.” 

 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y competencia Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrume

nto 

 

 

Personal Social  

“Convive y participa 
democráticamente en 

la 

búsqueda del bien 
común” 

•Interactúa con 
todas las 
personas. 
• Construye 
normas, y 

asume 
acuerdos y 
leyes. 
• Participa en 
acciones que 
promueven el 

bienestar 
común. 

Participa en la 
construcción 
colectiva de 
acuerdos y 
normas basadas 

en el respeto y el 
bienestar de 
todos 
considerando las 
situaciones que 
afectan o 

incomodan a 
todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 
realiza 
comportamientos 

de acuerdo con 
las normas de 
convivencia 
asumidos. 

El niño o niña 
participa 
activamente 
reconoce 
acciones que 

ayudan y que 
no ayudan, y 
asume una 
responsabilidad 
concreta de 
colaboración en 

el aula, 
representándola 
gráficamente o 
verbalizándola 
frente al grupo 
como parte de 

su compromiso. 

Identifica 
acciones que 
favorecen la 
ayuda y la 
convivencia en 

el aula, asume 
una 
responsabilidad 
y participa 
activamente en 
situaciones 

donde colabora 
con sus 
compañeros. 

 
Mapa de 

calor 

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, 
acuerdos de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 
los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 

se distribuyen a los espacios.  

 
30min 
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LIBRE EN LOS 

SECTORES 

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños 

y niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: Se presenta una caja 
mágica de manitos, que contiene pequeñas manos de 
cartulina con dibujos de niños ayudando. 

Se canta la canción:   “Mis manitos quieren ayudar, con 
amor y sin pelear. Si tú necesitas algo más, yo te puedo 

acompañar.”  
Saberes Previos: La docente pregunta: Se pregunta a los 
niños: ¿Alguna vez ayudaste a alguien? ¿A quién te gusta 
ayudar? ¿Cómo te sentiste cuando ayudaste? ¿Y qué cosas 
puedes hacer para ayudar a otros? 
Conflicto Cognitivo: Se plantea las siguientes preguntas: ¿Y 

si un día todos dijéramos: ‘yo no voy a ayudar, que lo hagan 
otros’… ¿qué pasaría en el aula o en casa?”  
Propósito del día: Que los niños comprendan que sus gestos 
y acciones pequeñas pueden ayudar mucho a los demás, y que 
al colaborar hacen que el aula sea un lugar más feliz y 
ordenado. 

 
 

-Caja 
decorada con 
imágenes de 
“manos que 

ayudan” 
 
 

-Historia 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
-Tarjetas de 
acciones 

 
 

Imágenes  

 
 
. 

 
 
 
 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: Se presenta una historia breve titulada:  
“En el aula de los Ositos Felices, en la hora del juego libre 
todos los niños querían jugar, pero nadie quería ayudar a 
guardar los materiales de los sectores. Lalo dejó los libros 
tirados, Kira no ordeno los bloques, Ana no guardo los colores, 
y nadie ayudó a recoger los materiales del sector de cocina. En 

la hora de la lonchera, todos se sientan a comer y botan los 
restos de comida en el piso ¿Qué pasó? Al día siguiente, nadie 
encontraba nada, el salón estaba desordenado, y todos se 
sentían molestos. Entonces, la maestra dijo: ‘¿Qué pasó con 
nuestras manitos que ayudan? 
¿Qué crees tú que ocurrió? ¿Y cómo se habrían sentido si 

todos ayudaban un poquito” 

Análisis de la información: La docente presenta dos láminas 

grandes o tarjetas ilustradas: 

  “Manitos que ayudan” 

  “Manitos que no ayudan” 

Luego, va mostrando una por una, tarjetas con imágenes de 

situaciones cotidianas que representan distintas acciones, por 

ejemplo: 

• Un niño recoge los juguetes. 

• Una niña empuja a su compañero. 

• Un niño comparte sus colores. 

• Un niño rompe una hoja del cuaderno de otro. 

• Una niña ayuda a su amiga a limpiar la mesa. 

• Un niño deja su mochila tirada en el piso.  

Por cada imagen se pregunta al grupo: 

• ¿Qué está pasando aquí? 

 

 
30 min 
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• ¿Esa acción ayuda o no ayuda? 

• ¿Cómo se sentiría el compañero que recibe esa 

acción? 

Se les invita a clasificar cada imagen pegándola bajo el cartel 
que le corresponde (ayuda o no ayuda), generando diálogo y 

reflexión en cada caso. 

Toma de decisiones: Después de clasificar las imágenes, la 
docente refuerza positivamente: “¡Miren todas las cosas 
buenas que sí podemos hacer! Cuando ayudamos, todos 

estamos más contentos, todo está más limpio, y jugamos 

mejor.” Luego, pregunta: 

• ¿Cuál de estas acciones te gusta hacer más? 

• ¿Cuál te gustaría intentar hacer hoy? 

• ¿Cómo se siente alguien cuando lo ayudamos? 

También se puede invitar a los niños a imitar con gestos las 
acciones que ayudan: barrer, abrazar, compartir, levantar 
papeles… y a decir en voz alta: “¡Mis manitos ayudan 
cuando…!” (y completan según la acción). 

 

 

CIERRE 

La docente reflexiona con los niños: ¿Qué tarea te gustó más 
hacer para ayudar en el aula? ¿Por qué es importante ayudar a 
los demás? ¿Qué promesa puedes hacer hoy para seguir 

ayudando mañana? 

Metacognición: ¿Qué nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va 
a servir?, y ¿Cómo lo voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y 

¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo 
lo hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

 
-Ficha 

-Colores 

-Crayolas 
-Varita 
mágica 

 
 
 

 
10 min 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



179 
 

Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y 

SECCIÓN 

5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Construye su identidad” 

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Identifica acciones que favorecen la ayuda y la convivencia en el aula, asume una 
responsabilidad y participa activamente en situaciones donde colabora con sus 
compañeros. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     



180 
 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

 

“Cuidamos los corazones con nuestras palabras”  

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula   : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente   : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante  : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha   : 11-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas comprendan el efecto que tienen sus palabras en los 

demás, fomentando el uso de expresiones amables y respetuosas para fortalecer una convivencia 

armoniosa en el aula.” 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal Social  

“Convive y 
participa 

democráticamente 
en la 

búsqueda del bien 
común” 

-Interactúa con 
todas las personas.  
• Construye 
normas, y asume 

acuerdos y leyes.  
• Participa en 
acciones que 
promueven el 
bienestar común. 

Participa en la 
construcción 
colectiva de 
acuerdos y 

normas basadas 
en el respeto y el 
bienestar de 
todos 
considerando las 
situaciones que 

afectan o 
incomodan a 
todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 
realiza 

comportamientos 
de acuerdo con 
las normas de 
convivencia 
asumidos. 

Propone 
formas 
respetuosas 
y amables 

para 
relacionarse 
con sus 
compañeros.  

Reconoce que sus 
palabras y acciones 
pueden afectar a sus 
compañeros y se 

compromete a 
tratarlos con 
respeto, usando 
expresiones 
amables y gestos de 
buen trato en 

situaciones 
cotidianas. 

 
Mapa de 

calor 

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien común  • Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos 
de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 
los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 

se distribuyen a los espacios.  
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego.  

 
30min 
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3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 
niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente presenta una 
caja mágica y dice: “Niños, aquí dentro hay palabras mágicas… 

algunas hacen sonreír a los amigos y otras los hacen sentir 
tristes. Vamos a descubrir cuáles son.” 
Saca tarjetas con frases como: 

• “¡Qué lindo tu dibujo!”        

• “No te sientes aquí”          

• “¿Quieres jugar conmigo?”        

• “No sabes nada”          

• “Gracias por ayudarme”        

• “No quiero ser tu amigo”          

  Por cada frase, se pregunta: 

• “¿Cómo creen que se siente un amigo si escucha esto?” 

• “¿Qué cara pondría?” (niños pueden imitar gestos o 
mostrar caritas)  

Saberes Previos: Se pregunta: 

• ¿Alguna vez alguien les dijo algo que les hizo sentir 
tristes o enojados? 

• ¿Y algo que los hizo sentir muy felices?  
Conflicto Cognitivo: Planteamos la siguiente pregunta: ¿Cómo 
nos sentimos cuando alguien nos dice cosas que nos hacen 

sentir mal? 
Propósito del día: Hoy aprenderemos que nuestras palabras y 
acciones tienen poder: podemos hacer sentir bien o mal a los 
demás. Si somos amigos, usamos palabras que curan, abrazan y 
alegran.  

 
-Dos 

manzanas 

reales 
 

-Canasta 
decorativa 

 
-Cuchillo 

(solo para 
uso del 

docente) 
 

-Papelotes y 
plumones 

 
-Tarjetas de 
situaciones 

 
 
 

 
-Cartilla de 

la amabilidad 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente presenta un corazón grande de 

cartulina y dice a los niños: 
“Este es el corazón de un niño o niña del salón. Cada vez que 
alguien le dice algo bonito, su corazón se siente feliz. Pero... 
cuando escucha palabras feas o es rechazado, su corazón se 
lastima.” 
Invitamos a los niños a decirle frases hirientes al corazón:  

• “No quiero jugar contigo.” 

• “Eres feo.” 

• “No sabes hacer nada.” 
Con cada frase, hacemos un pequeño doblez o rasgadura. 
Después, invitamos a los niños a decir frases amables y tratamos 
de alisarlo o pegarlo. Y luego reflexiona con ellos acerca de lo 
que pasó ¿El corazón volvió a ser igual? ¿Por qué? 
La docente comenta: “Aunque tratamos de curarlo, aún quedan 
marcas verdad… Por eso, es mejor cuidar los corazones desde 

el principio con nuestras palabras.” 
Análisis de la información: En un papelógrafo con imágenes 
la docente presenta una tabla: 
 

Palabras que 

hieren    

Palabras que cuidan 

    

“No juegues 
conmigo” 

“¿Quieres jugar 
conmigo?” 

“Eres feo” 
“Me gusta tu 
dibujo” 

 
 

30 min 
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“No te sientes 
aquí” 

“Te guardé un 
lugar” 

Posteriormente inicia un dialogo con preguntas:  

• ¿Cómo se siente el corazón cuando escuchamos 
palabras que hieren?  

• ¿Qué pasaría si todos en el aula hablamos así todo el 
día? 

• ¿Cómo podemos hacer que el aula sea un lugar bonito 
y feliz?”  

Toma de decisiones: Una vez que se ha realizado la reflexión 
del corazón arrugado y se ha completado la tabla de análisis de 
palabras que hieren y palabras que cuidan, se guía a los niños a 
decidir conscientemente cómo quieren actuar en adelante. 
Pedimos a los niños que cierren los ojos y escuchen con 
atención: 

- “Imagina que estás en el aula y un amigo te dice: ‘No 
puedes jugar’. ¿Cómo se siente tu corazón?” 
- “Ahora imagina que ese mismo amigo te dice: ‘¿Quieres 
jugar conmigo?’ ¿Cómo se siente tu corazón ahora?” 

• “¿Cuál palabra les dio más alegría?” 

• “¿Cómo queremos que se sientan nuestros amigos 
cuando les hablamos?” 

La docente termina la actividad mencionando lo siguiente: 
“Niños hoy hemos descubierto algo muy importante: nuestras 

palabras pueden hacer que un corazón se sienta feliz… o que se 
sienta triste. A veces, sin querer, decimos cosas que lastiman a 
nuestros amigos. Pero también podemos elegir decir palabras 
que los hagan sonreír, que les den alegría y los hagan sentir 
queridos. 
Entonces, ahora les pregunto: ¿Qué tipo de palabras queremos 

usar en nuestra aula? ¿Palabras que arrugan corazones o 
palabras que los cuidan? Cada uno de ustedes tiene un corazón 
bonito, lleno de amor, y también tienen la magia de hacer que 
los corazones de sus amigos se sientan bien. Ustedes pueden 
ayudar a que nuestro salón sea un lugar lleno de respeto, 
amistad y cariño. 

 

 

CIERRE 

Finalmente se reflexiona con los niños “Hoy hemos aprendido 

que nuestras palabras pueden hacer que un corazón se 
arrugue… o que se llene de alegría. ¡Depende de nosotros! 
¿Vamos a cuidar los corazones de todos nuestros amigos?”  
Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué nuevo 
aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo voy a 
aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 

propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  

Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

 

-Ficha 
-Colores 
-Crayolas 

-Varita 
mágica 

 

 
 
 

10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN 5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Construye su identidad” 

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Identifica acciones que favorecen la ayuda y la convivencia en el aula, asume una 
responsabilidad y participa activamente en situaciones donde colabora con sus 
compañeros. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Jugamos todos, ganamos todos” 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 12-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y niñas desarrollen actitudes de cooperación, respeto e 

inclusión a través de juegos colectivos, en los que comprendan que jugar juntos, sin 

excluir a nadie, permite lograr metas comunes y disfrutar en armonía.” 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competenci

a 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Convive y 
participa 

democrática

mente en la 
búsqueda del 
bien común” 

Interactúa con 
todas las 
personas.  
• Construye 
normas, y 
asume 

acuerdos y 
leyes. 
 • Participa en 
acciones que 
promueven el 
bienestar 

común. 

Participa en la 
construcción 
colectiva de 
acuerdos y normas 
basadas en el respeto 
y el bienestar de 

todos considerando 
las situaciones que 
afectan o incomodan 
a todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 

realiza 
comportamientos de 
acuerdo con las 
normas de 
convivencia 
asumidos. 

Durante los juegos 
cooperativos, los 
niños aceptan las 
ideas de sus 
compañeros al 
organizarse para el 

juego, y ofrecen 
ayuda si alguno 
tiene dificultad (por 
ejemplo, ajustando 
la cuerda, 
animando o 

sugiriendo 
soluciones sin 
imponer). 
 

Participa 
activamente 
en 
actividades 
de equipo, 
demostrando 

respeto por 
las ideas, 
turnos y 
apoyo a sus 
compañeros. 
 

 
Mapa de 

calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del 

bien común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños 
utilizando los cárteles, calendario, asistencia, 
responsabilidades, acuerdos de convivencia, noticia del día. 
Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; 

además los niños deciden libremente a que sector quieren ir 
a jugar, y se distribuyen a los espacios.  
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que 
vayan terminando su juego.  

 
30min 
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3°momento: Socialización, representación y orden: los 
niños y niñas verbalizan lo que han realizado durante su 
juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente presenta 

una breve historia: 

• “En un jardín, unos niños jugaban todos los días. 
Un día, uno de ellos dijo: ‘¡Tú no juegas!’ y 
dejaron fuera a un amigo. Aunque empezaron a 

jugar, no podían levantar la cuerda bien, la pelota 
se caía y nadie se reía. Descubrieron que… sin 
todos, el juego no era igual.”  

• ¿Cómo se sintió el niño que no fue invitado a 
jugar? 

• ¿Te ha pasado algo parecido? 

• ¿Es divertido si alguien se queda sin jugar?  
Saberes Previos: La docente inicia una conversación con 
los niños: ¿Qué juegos les gusta jugar con sus amigos? ¿Qué 

hacen cuando alguien quiere unirse a su juego? ¿Qué pasa 
cuando no trabajamos juntos? 
Conflicto Cognitivo: ¿Sera importante trabajar en equipo y 
cooperar entre compañeros? ¿Por qué? 
Propósito del día: Hoy vamos a descubrir que cuando 
jugamos y trabajamos en equipo, todos ganamos, nos 

divertimos más y logramos cosas increíbles si nos ayudamos 
unos a otros. 

 
 

 
-Historia 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

-Plato de 

plástico 
mediano. 

 
-Cuerdas 

resistentes 
 

 
-Pelotas 

pequeñas  
 

-Lona 
plástica 

grande  
 
 

-Cartulina 
 

 
 

 
 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: “Hoy haremos dos juegos donde 
necesitamos de todos para ganar. Pero ¿qué pasaría si uno 
no quiere ayudar? ¿O si alguien decide que otro niño no 
juegue?” 

• Juego 1: “El pulpo”  
Cómo se juega: 
La docente por grupos entrega un plato que alrededor está 
atado de cuerdas y entrega una punta a cada niño. 

1. Se coloca una pelota dentro del aro. 

2. Los niños deben mover juntos el aro por un 
recorrido o hasta una meta sin que la pelota se 
caiga. 

3. Si la pelota cae, deben regresar y volver a 
intentarlo. 

Objetivo: Llevar la pelota hasta el lugar designado sin 

perderla, cooperando, caminando al mismo ritmo y 
escuchándose. 

• Juego 2: La lona con agujero 
Cómo se juega: 

1. Los niños se ubican alrededor de la lona, cada uno 

sujeta una parte con las manos. 
2. Se coloca la pelota encima. 
3. El objetivo es mover la pelota por la lona hasta 

dejar que caiga en el agujero del centro. 
4. Para lograrlo, deben moverse en conjunto, 

coordinarse y hablar entre ellos. 

Análisis de la información: Después de realizar los juegos 
cooperativos la docente reúne al grupo en un semicírculo y 
guía la conversación de forma cercana y pausada, ayudando 
a que los niños comprendan cómo influyó la actitud de cada 
uno en el resultado del juego.  

• ¿Qué pasó cuando todos se ayudaron y trabajaron 
juntos? 

 
 
30 min 
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• ¿Y qué pasó cuando uno no quería colaborar o no 
sujetó bien la cuerda? 

• ¿Creen que el juego hubiera sido igual si solo 
jugaban algunos y otros miraban? 

• ¿Cómo se sintieron cuando las cosas no salían 
bien? 

La docente reflexiona con los niños: Se dan cuenta, niños, 
que cuando trabajamos como equipo, ¿las cosas salen mejor 
y todos nos sentimos felices? Pero cuando alguien no ayuda 
o no dejamos participar a un amigo, el juego no funciona y 
nadie se divierte. 
Así como hoy con la pelota, así también es cuando 

construimos, jugamos en el parque, pintamos juntos o 
hacemos una fila: si uno no coopera, todos se ven afectados. 
Pero cuando todos ayudamos… ¡todos ganamos!”  
Toma de decisiones: Después del análisis, la docente 
propone tomar decisiones para mejorar nuestra forma de 
jugar y convivir todos los días. “Niños, ya vimos que, en los 

juegos de hoy, cuando uno no ayudaba, todos perdíamos. Y 
cuando todos nos escuchamos, respetamos y cooperamos, 
¡fue muy divertido! 
Ahora quiero que pensemos: 

• ¿Qué puedo hacer yo para que todos podamos 
jugar? 

• ¿Qué puedo decir o hacer si veo a un amigo solo o 
triste? 

• ¿Cómo puedo ayudar si un amigo se equivoca en 
el juego?” 

Cada niño piensa y expresa una acción concreta para aplicar 
en su vida diaria en el aula. 
Ejemplos: 
“Voy a decirle a todos: ven a jugar conmigo”  
“Voy a ayudar si alguien no puede” 

“Voy a esperar mi turno sin empujar” 
“Voy a aplaudir cuando mi amigo lo haga bien”  
“Voy a escuchar lo que digan mis compañeros”  

CIERRE La docente concluye la actividad diciendo: “Hoy hemos 
aprendido que cuando jugamos todos, todos ganamos, no 
importa quién llegue primero. Lo importante es cómo nos 
tratamos, cómo nos ayudamos y cómo nos respetamos.  

Metacognición con las siguientes interrogantes:  ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y 

¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación 
de sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, 
¿Cómo lo hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por 
qué?  

 
-Ficha 

-Colores 
-Crayolas 

-Varita 
mágica 

 
 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADO Y 

SECCIÓN 

5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Participa activamente en actividades de equipo, demostrando respeto por las ideas, 

turnos y apoyo a sus compañeros. 

N° NOMBRES Y 

APELLIDOS 

LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     



188 
 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“¡Somos superhéroes que ayudan!”  

I.DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 18-06-2025 

II.PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas desarrollen comportamientos prosociales, reconociendo 

el valor de ayudar a los demás como una forma de fortalecer la convivencia, el respeto y la amistad en 

el aula”. 

III.PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 

Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Convive y 
participa en 

la búsqueda 
del bien 
común” 

-Interactúa 
con todas las 
personas. 
-Construye 
normas, y 

asume 
acuerdos y 
leyes. 
-Participa en 
acciones que 
promueven el 

bienestar 
común. 

Participa en la 
construcción colectiva de 
acuerdos y normas 
basadas en el respeto y el 
bienestar de todos 

considerando las 
situaciones que afectan o 
incomodan a todo el 
grupo. Muestra en las 
actividades que realiza 
comportamientos de 

acuerdo con las normas 
de convivencia asumidos. 

El niño o niña 
representa 
mediante un 
dibujo una acción 
de ayuda que se 

compromete a 
realizar, y la 
explica con sus 
propias palabras, 
demostrando 
comprensión del 

valor de ayudar. 
 

Identifica 
situaciones en 
las que puede 
ayudar a otros 
y expresa una 

acción 
concreta de 
ayuda a través 
de un dibujo y 
una 
verbalización 

sencilla. 

 
Mapa de 

calor 

 

IV.ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V.SECUENCIA DE LA CLASE 

MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando los 

cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos de 
convivencia, noticia del día. Praxis. 

 

Materiales de 
los sectores. 

5 min 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA 

HORA DEL 

JUEGO 

LIBRE EN 

LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños mencionan 
los acuerdos que prevalecerán en el juego; además los niños 
deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y se distribuyen 
a los espacios.  
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su proyecto 

de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan terminando 
su juego.  

 
30min 
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3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 
niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente aparece usando 
una capa y mostrando un cartel que dice “¡Bienvenidos al Club de 
los Superhéroes que Ayudan!”. “¿Sabían que no todos los 

superhéroes usan capa o vuelan? ¡Algunos ayudan a sus amigos, 
comparten, cuidan y acompañan! Hoy ustedes van a convertirse 
en superhéroes… pero de los que ayudan de verdad. ¿Quieren 
descubrir su poder especial?”  
Saberes Previos: ¿Alguna vez ayudaste a un amigo? ¿Cómo lo 
hiciste? ¿Qué cosas podemos hacer para ayudar en el aula o en 

casa? ¿Cómo te sentiste cuando alguien te ayudó?  
Conflicto Cognitivo: Dialogamos con los niños y preguntando: 
¿Un superhéroe puede decir “eso no es mi problema”? ¿Qué pasa 
si nadie ayuda a los demás en el salón? ¿Podemos ser amigos si 
no nos ayudamos cuando alguien lo necesita? ¿Ayudar solo es 
cuando un adulto lo pide? 

Propósito del día: “Que los niños y las niñas reconozcan que todos 
podemos ser “superhéroes” cuando ayudamos a los demás, y 
decidiendo realizar acciones concretas de ayuda para mejorar la 
convivencia en nuestro entorno.”  

 
 

-Caja con 
capas de tela  
 

 
 

-Imágenes o 
tarjetas con 
ejemplos de 
acciones de 

ayuda y no 
ayuda 

 
 

-Cartulina 
con dos 

columnas 
(Ayudan / 

No ayudan) 
 

Hojas 
blancas o de 

colores 
 

Lápices de 
colores, 
crayones 

 

Cartel mural: 
“Nuestro 
equipo de 
héroes que 
ayudan” 

 

Estrellitas o 
insignias de 

papel 
 

 
 
 
 
 

10 min 

 PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente reúne a los niños y presenta una 
caja de las capas mágicas. Dentro hay capas pequeñas hechas de 

tela o papel y dice: “Hoy tengo aquí unas capas mágicas… Son 
capas de superhéroes que no vuelan, pero que tienen un poder más 
grande: ¡ayudar a los demás! Pero estas capas solo funcionan si el 
corazón también ayuda.” Invita a los niños a representar, por turnos 
y en parejas, pequeñas escenas en las que uno necesita ayuda (por 
ejemplo: se le caen los lápices, no puede abrocharse la mochila, se 

pone triste), y el otro tiene la opción de ayudar. 
Preguntas que acompañan cada escena: 
• ¿Qué ocurrió aquí? 
• ¿Qué hizo el superhéroe para ayudar? 
• ¿Cómo crees que se sintió el niño al recibir ayuda?  
• ¿Y tú cómo te sentiste ayudando? 

La docente entrega una “capa” a quien haya demostrado una acción 
de ayuda, y dice: “¡Has activado tu poder especial!”  
Análisis de la información: Después de las dramatizaciones, se 
reflexiona con apoyo de imágenes y una cartulina dividida en dos 
columnas: 
 

Acciones que ayudan Acciones que no ayudan 

Prestar, consolar, invitar Ignorar, reírse, empujar 

 
Preguntas orientadoras: 
• ¿Qué acciones vimos que ayudan a otros?  
• ¿Qué cosas no ayudan en el aula? 
• ¿Por qué es importante ayudar, aunque no nos lo pidan?  
• ¿A ti te gustaría que te ayuden si estás triste o necesitas 

algo? 
Toma de decisiones: La docente dice: “Ahora que ya saben cómo 
ayudar, van a pensar en una acción que pueden hacer hoy en el aula 
para ayudar a alguien, y la van a dibujar. Esa será su misión del 
día.” 
Pasos: 
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1. Cada niño dibuja su acción de ayuda (puede ser compartir 
materiales, consolar, ordenar, acompañar). 
2. Explican su dibujo: “Yo voy a ayudar hoy cuando…”  
3. Lo pegan en un mural titulado: “Nuestro equipo de héroes 

que ayudan”. 

 

 

CIERRE 

 

La docente finaliza invitando a los niños a dibujar una acción 
buena de ayuda que ellos hayan realizado alguna vez.   
Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué les gustó 
más de construir la ciudad?  
¿Cómo se sintieron trabajando en equipo?  
¿Por qué es importante ayudar a los demás?  

¿Cómo pueden aplicar lo aprendido en su vida diaria?  
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la actividad? 
¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de sus 
compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 

hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  
Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

 
-Ficha 

-Colores 
-Crayolas 

-Varita 
mágica 

 
 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y 

SECCIÓN 

5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Identifica situaciones en las que puede ayudar a otros y expresa una acción 
concreta de ayuda a través de un dibujo y una verbalización sencilla. 

N° NOMBRES Y 

APELLIDOS 

LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Somos buenos cuidadores de nuestras mascotas”  

 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa : 001 “María Concepción” 

✓ Aula   : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente   : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante  : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha   : 19-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas asuman el rol de superhéroes que ayudan, 

desarrollando responsabilidad, empatía y compromiso, a través de la creación y el 

cuidado simbólico de una mascota durante toda la jornada.”. 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal Social  

“Convive y 
participa 

democráticamente 
en la búsqueda 

del 
bien común” 

•Interactúa 
con todas las 
personas. 
• Construye 

normas, y 
asume 
acuerdos y 
leyes. 
•Participa en 
acciones que 

promueven el 
bienestar 
común. 

• Participa en la 
construcción 
colectiva de 
acuerdos y 

normas basadas 
en el respeto y el 
bienestar de 
todos 
considerando las 
situaciones que 

afectan o 
incomodan a 
todo el grupo. 
Muestra en las 
actividades que 
realiza 

comportamientos 
de acuerdo con 
las normas de 
convivencia 
asumidos. 

El niño o niña 
interactúa con 
su mascota 
creada 

mostrándole 
afecto, dándole 
nombre, 
cuidándola 
simbólicamente 
(alimentar, 

abrigar, 
proteger), y 
explicando de 
forma oral las 
acciones que 
realiza como 

parte de su rol 
de héroe 
cuidador. 

Demuestra 
actitudes de 
responsabilidad, 
cuidado y ayuda 

hacia su 
mascota creada, 
asumiendo su 
rol de héroe 
cuidador de 
manera 

afectuosa y 
comprometida. 

 
Mapa de calor 

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del 

bien común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 

 
MOMENTOS 

 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, 
acuerdos de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 
los sectores. 

5 min 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 

los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 
se distribuyen a los espacios.  

 
30min 
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LIBRE EN LOS 

SECTORES 

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 
terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los niños 

y niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente se presenta 
con una capa o antifaz y dice: "¡Atención, pequeños héroes! 
Hoy tienen una misión muy importante: además de ayudar a 
las personas, un héroe también sabe cuidar de quienes no 
pueden hablar: sus mascotas mágicas." Muestra un cofre 

decorado donde guarda "el poder de crear una mascota". 
Saberes Previos: ¿Han visto alguna vez a una mascota que 
necesite ayuda? ¿Cómo podemos cuidar a un perrito, gatito o 
animalito? ¿Qué cosas necesitan las mascotas para estar bien? 
Conflicto cognitivo: Plantea un pequeño dilema: 
"Imaginen que un héroe crea a su mascota… pero luego la 

olvida sola todo el día. ¿Cómo creen que se sentiría esa 
mascota mágica?" 
Se abre un breve diálogo para que comprendan la importancia 
del cuidado constante, no solo al principio. 
Propósito del día: Hoy vamos a ser superhéroes de verdad: 
crearemos a nuestra mascota mágica y la vamos a cuidar todo 

el día con amor, compañía y responsabilidad. 

 
-Cofre  

 
-Antifaz 

 
-Materiales 

para la 
mascota 
mágica  

 
-Tarjetas de 

cuidado. 

 
-Cartulina, 
plumones, 
témperas. 

 
-Música 

alegre para el 
cierre. 

 
 

 

 
 
 
 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente muestra una caja con una 
“mascota simbólica” y menciona: “Hoy he encontrado esta 
mascota... Miren cómo está: no tiene cama, está sucia, está 
triste... ¿Qué creen que le pasó?”. Se plantean preguntas:  

✓ ¿Qué necesita una mascota para estar bien?  

✓ ¿Qué pasa si nadie se hace cargo de ella? 
✓ ¿Quién debe cuidar de una mascota si la adopta?  
✓ ¿Solo los adultos pueden cuidar, o ustedes también 

pueden hacerlo? 
Se revela que cada niño tendrá la oportunidad de ser el 
“superhéroe cuidador” de su propia mascota simbólica durante 

el día. 
Análisis de la información: Cada niño crea su propia mascota 
con los materiales que la docente les brinda (globo, dibujo, 
recorte) y le pone nombre. 
Con apoyo visual (láminas, tarjetas o papelógrafos), la docente 
orienta el diálogo: 

 

Necesidades básicas 

de mi mascota 

¿Qué puedo hacer 

como su cuidador? 

Comida 
Simulo que le doy de 
comer 

Amor 
Le hablo bonito, la 
abrazo 

Higiene 
La limpio, le hago su 
camita 

Seguridad 
No la dejo sola ni en el 
suelo 

Preguntas para la reflexión: 

• ¿Qué harías si tu mascota se enfermara? 

• ¿Y si está triste? ¿Qué podrías decirle? 

• ¿La dejarías sola o te harías responsable todo el día?  

• ¿Cómo sabrás que tu mascota está feliz contigo?  

 
 
30 min 
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Toma de decisiones: La docente propone: “Ahora que sabes 
lo que tu mascota necesita, vas a escribir o dibujar una cosa 
que te comprometes a hacer hoy para cuidarla. Esa será tu 
misión de superhéroe.” 

Cada niño: 

• Dibuja su acción de cuidado (ej. darle comida, jugar 
con ella, abrigarla, abrazarla). 

• Explica su dibujo al grupo. 

• Coloca su mascota con su compromiso en el espacio 
del aula designado como: 
“La zona de los cuidadores de mascotas”  

Durante el día, los niños pueden visitar su mascota, jugar con 

ella, hablarle o simular cuidados. 

CIERRE La docente concluye con una reflexión sencilla:“Así como 
nuestras mascotas necesitan cariño y cuidado para estar bien, 
las personas también necesitan que las cuidemos: con 
palabras bonitas, ayudando cuando lo necesitan, y siendo 
amables. Cuando cuidamos a otros, animales o personas, 
demostramos que tenemos un corazón grande, lleno de amor 

y respeto. 
Eso es lo que hacen los verdaderos superhéroes.”  
Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 

propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y 
¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo 
lo hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  

Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

-Ficha 
-Colores 
-Crayolas 

-Varita 
mágica 

 
 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN 5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Demuestra actitudes de responsabilidad, cuidado y ayuda hacia su mascota 
creada, asumiendo su rol de héroe cuidador de manera afectuosa y 
comprometida. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“Aprendemos a resolver juntos nuestros conflictos” 

 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa  : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 20-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y las niñas desarrollen la capacidad de reflexionar antes de 

actuar, elegir respuestas positivas ante conflictos y asumir con responsabilidad sus 

decisiones.” 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal 

Social  

“Convive y 
participa 

democráticam
ente en la 

búsqueda del 

bien común” 

Interactúa con todas 
las personas.  

-Construye normas, y 
asume acuerdos y 
leyes. 
 -Participa en 
acciones que 
promueven el 

bienestar común. 

Participa en la 
construcción 

colectiva de 
acuerdos y normas 
basadas en el 
respeto y el 
bienestar de todos 
considerando las 

situaciones que 
afectan o 
incomodan a todo el 
grupo. Muestra en 
las actividades que 
realiza 

comportamientos de 
acuerdo con las 
normas de 
convivencia 
asumidos. 

El niño o 
niña propone 

soluciones 
respetuosas 
como 
dialogar, 
pedir ayuda 
o calmarse, y 

verbaliza o 
representa 
gráficamente 
una forma 
pacífica de 
actuar ante 

ese conflicto. 
 

Identifica 
diferentes 

maneras de 
resolver 
conflictos y 
elige formas 
respetuosas 
para actuar 

ante ellos. 
 

 
Mapa de calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del 

bien común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS 

 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños utilizando 
los cárteles, calendario, asistencia, responsabilidades, acuerdos 

de convivencia, noticia del día. Praxis. 

 
Materiales de 

los sectores. 

5 min 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

LIBRE EN LOS 

SECTORES 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; además 
los niños deciden libremente a que sector quieren ir a jugar, y 
se distribuyen a los espacios.  
2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que vayan 

terminando su juego.  

 
30min 
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3°momento: Socialización, representación y orden: los niños y 
niñas verbalizan lo que han realizado durante su juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente llega con un 
sombrero llamado “el sombrero del problema”. Explica que 

este sombrero está lleno de pequeños problemas que necesitan 
ayuda. Saca uno con dramatización: 
“Lucas y Ana quieren usar el mismo triciclo. ¿Qué harías tú?”  
Invitamos a los niños a opinar: ¿pelean? ¿comparten? ¿piden 
ayuda? 
Saberes Previos: ¿Alguna vez tuviste un problema con un 

amigo? ¿Qué hiciste? 
Conflicto Cognitivo: ¿Está bien gritar o empujar cuando no 
estamos de acuerdo? 
Propósito del día: “Que los niños y las niñas aprendan a tomar 
decisiones respetuosas y positivas ante situaciones de 
conflicto”. 

 
-Sombrero 
decorado 

 
-Cartas con 
problemas o 
situaciones 

 
-Aros, 

huellas, 
cintas (para 
circuito en el 

suelo) 
 

-Cartulinas, 

crayones, 
tijeras 

 
-Baúl 

- tarjetas con 
frases 

 

 
 
 

 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: Reciben una carta gigante de un personaje 
que dice: 
“Hola amigos, tengo un problema: ayer me enojé y empujé a 
mi mejor amigo. Ahora no quiere hablar conmigo. ¿Qué harías 
tú?” 
La docente pregunta: 

• ¿Qué hizo mal? 

• ¿Qué podría hacer ahora? 

• ¿Tú te has sentido así alguna vez? 
Análisis de la información: Se coloca en el suelo un circuito 
o caminito hecho con aros o huellas. Cada parada representa 
una acción para resolver conflictos: 

1.   Me detengo 

2.   Respiro hondo 

3.   Escucho 

4.   Pienso 

5.   Hablo con respeto 

6.   Pido ayuda si lo necesito 
Los niños recorren este caminito actuando en cada estación y 
reflexionan sobre su utilidad. 

Toma de decisiones: La docente presenta un baúl mágico. 
Explica que dentro hay muchas herramientas mágicas para 
resolver problemas con respeto. En el baúl hay tarjetas con 
frases y acciones positivas, como: 

• “Pido perdón” 

• “Comparto mi juguete” 

• “Escucho con calma” 

• “Pido ayuda a la miss” 

• “Digo lo que siento con palabras suaves”  

• “Respiro antes de responder” 
La docente propone una situación conflictiva sencilla y cercana 

al entorno del aula. Por ejemplo: 
“Tu amigo quiere el mismo color que tú y tú lo estás usando... 
¿Qué harías tú?” 
Los niños se acercan al baúl, sacan una tarjeta, la docente la lee 
y explican cómo esa acción ayudaría a resolver el problema. 
Luego, eligen su solución favorita, la dibujan en una hojita y la 

colocan en el mural grupal llamado: 

      “Mi mejor decisión”  

 

 
30 min 
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CIERRE Metacognición con las siguientes interrogantes:  ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 

propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 
actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y ¿Cómo 
se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación de 
sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, ¿Cómo lo 
hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por qué?  

Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

-Ficha 
-Colores 
-Crayolas 
-Varita 

mágica 

 
 
10 min 

 

 

Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y 

SECCIÓN 

5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Identifica diferentes maneras de resolver conflictos y elige formas respetuosas para 
actuar ante ellos. 

N° NOMBRES Y APELLIDOS LOGRADO PROCESO INICIO NO OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

“EL CLUB DE LOS AMIGOS” 

I. DATOS INFORMATIVOS 

✓ Institución Educativa  : 001 “María Concepción” 

✓ Aula    : 5 años “Solidaridad” 

✓ Docente    : Romina Savitzky Olaya  

✓ Practicante   : Prissila Cruz Villegas 

✓ Fecha    : 27-06-2025 

II. PROPÓSITO: “Que los niños y niñas comprendan la importancia de tratar bien a los 

compañeros, reconociendo acciones positivas que fortalecen la convivencia armoniosa y 

comprometiéndose a practicarlas en la vida diaria.” 

III. PROPÓSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 
Área y 

competencia 

Capacidades Desempeño Evidencia  Criterio de 

evaluación  

Instrumento 

 

 

Personal Social  

“Convive y 
participa 

democráticamente 
en la búsqueda 

del bien común” 

-Interactúa 

con todas las 
personas.  
-Construye 
normas, y 
asume 
acuerdos y 

leyes. 
 -Participa en 
acciones que 
promueven el 
bienestar 
común. 

Participa en la 

construcción 
colectiva de 
acuerdos y 
normas basadas 
en el respeto y el 
bienestar de todos 

considerando las 
situaciones que 
afectan o 
incomodan a todo 
el grupo. Muestra 
en las actividades 

que realiza 
comportamientos 
de acuerdo con las 
normas de 
convivencia 
asumidos. 

El niño o niña 

elabora un dibujo 
que representa una 
acción de buen 
trato (como 
ayudar, compartir, 
invitar a jugar, 

escuchar), lo 
explica oralmente 
con sus propias 
palabras y lo 
presenta como su 
compromiso 

personal para 
mejorar la 
convivencia, 
formando parte del 
mural grupal “El 
Mural de la 

Amistad”. 

Asume 

compromisos 
concretos para 
tratar bien a sus 
compañeros, 
expresándolos 
a través de 

dibujos y 
verbalizaciones 
que reflejan 
respeto, 
empatía y 
disposición 

para convivir 
en armonía. 

 

Mapa de 
calor  

 

IV. ENFOQUES TRANSVERSALES 

Enfoque Valores 

• Enfoque de búsqueda del bien 

común  

• Solidaridad y empatía. 

 

V. SECUENCIA DE LA CLASE 
MOMENTOS ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS  RECURSOS  TIEMPO 

 

INGRESO Recibimiento de los niños. Saludo 15 min 

 

ASAMBLEA 

Se realiza con la participación democrática de niños 
utilizando los cárteles, calendario, asistencia, 

responsabilidades, acuerdos de convivencia, noticia del día. 
Praxis. 

 
Materiales de 

los sectores. 

5 min 

 

JUEGO 

SIMBÓLICO 

EN LA HORA 

DEL JUEGO 

1°momento: Planificación y organización: los niños 
mencionan los acuerdos que prevalecerán en el juego; 
además los niños deciden libremente a que sector quieren ir 
a jugar, y se distribuyen a los espacios.  

 
30min 
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LIBRE EN LOS 

SECTORES 

2° momento: Desarrollo del juego: los niños inician su 
proyecto de juego, diez minutos antes se avisa para que 
vayan terminando su juego.  
3°momento: Socialización, representación y orden: los 

niños y niñas verbalizan lo que han realizado durante su 
juego. 

 

 

 

 

 

INICIO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

Despertar el interés del estudiante: La docente presenta 
un cartel que dice “El Club de los Amigos” y les pregunta 
con entusiasmo: “Hoy quiero invitarlos a un club muy 
especial… ¡el Club de los Amigos! Pero para entrar a este 

club hay una sola condición: todos los que quieran entrar 
deben saber cómo tratar bien a los demás. ¿Quieren formar 
parte?” 
Saberes Previos: La docente inicia una conversación con 
los niños y les pregunta: 

• ¿Qué creen que significa tratar bien a un amigo?  

• ¿Qué cosas les gusta que les digan o hagan sus 
compañeros? 

• ¿Y qué cosas no les gustan? 
Se recogen las ideas de los niños.  
Conflicto Cognitivo: ¿Está bien si decimos palabras feas 
cuando estamos molestos? ¿Qué pasa si siempre grito o 
empujo en el juego? ¿Nos sentimos felices cuando alguien 
nos excluye? 

Propósito del día: “Hoy reconoceremos la importancia de 
tratar bien a los compañeros y asumiremos un compromiso 
personal para convivir con respeto, amabilidad y amistad en 
el aula”. 

 
 
 

-Cuento 
“Nos 

Tratamos 
Bien” de 

Lucía 
Serrano  

 
-Caja del 

Buen Trato  
 
 
 

-Cartulina 
del Mural de 

la Amistad 
 

-Plumones, 
crayones, 
colores 

 

-Hojas 
blancas o de 
colores para 
los dibujos 

 
-Cartel 

decorativo: 
“El Club de 
los Amigos” 

 
 
 
 
 

10 min 

 

 

DESARROLLO  

PROCESOS DEL DESARROLLO DEL ÁREA 

Problematización: La docente comenta “Niños, esta 
semana he notado que algunos compañeros no se están 

tratando bien, han estado empujando, gritando o diciendo 
cosas feas. También he visto que a veces no dejan jugar a 
otros o se molestan si un amigo se equivoca ¿Ustedes 
también lo han visto? ¿Cómo creen que se sienten nuestros 
amigos cuando eso pasa? ¿Será que todos estamos felices? 
Se permite que los niños expresen lo que han notado o 

vivido. Después invita a los a escuchar un cuento titulado 
“Nos Tratamos Bien” de la autora Lucía Serrano, el cuento 
presenta situaciones cotidianas de mal trato (gritar, excluir, 
empujar) y luego las contrasta con comportamientos 
positivos (ayudar, pedir perdón, compartir). La docente lo 
lee con pausas reflexivas: 

• ¿Cómo se sentirá ese personaje? 

• ¿Qué hizo que cambiara la historia?  

• ¿Nos pasa algo parecido en el salón?  
Análisis de la información: Después de leer el cuento “Nos 
Tratamos Bien” de Lucía Serrano, la docente inicia una 
conversación reflexiva. Utiliza un lenguaje cercano, 
pausado y empático, formulando preguntas que los inviten 
a comprender: 

• ¿Qué cosas pasaron en el cuento que no fueron 
buenas entre los amigos? 
(→ Que gritaban, empujaban, no compartían, se 
burlaban) 

• ¿Cómo se sintieron los personajes cuando los 
trataron mal? 
(→ Tristes, enojados, solos, no querían jugar)  

 
 
30 min 
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• ¿Qué hicieron después para mejorar su forma de 
tratarse? 

(→ Pidieron perdón, ayudaron, invitaron, hablaron 
con respeto) 

• ¿Qué aprendieron los personajes cuando 
comenzaron a tratarse bien? 
(→ Que jugar era más divertido, que todos estaban 

felices) 

• ¿Qué pasaría si aquí, en nuestro salón, todos 
decidiéramos tratarnos bien cada día? 
(→ Sería más bonito, todos jugarían, nadie lloraría, 
habría más amigos) 

• ¿Qué cosas sí podemos hacer para que todos nos 
sintamos bien en el aula? 

Toma de decisiones: Después de analizar juntos las 
situaciones del cuento “Nos Tratamos Bien”, y de 
reflexionar sobre cómo se sintieron los personajes y lo que 

ellos mismos han vivido en el aula, la docente guía a los 
niños hacia una toma de decisiones clara y comprometida: 
“Ya vimos que cuando no nos tratamos bien, las personas se 
sienten tristes o enojadas. Pero también vimos que, si 
cambiamos nuestras acciones, si hablamos bonito, si 
compartimos, si ayudamos, todos podemos estar felices y 

ser verdaderos amigos.” 
Entonces, propone lo siguiente: “Hoy ustedes van a tomar 
una decisión muy importante: decidir cómo van a tratar a 
sus compañeros de ahora en adelante. 
¿Quieren seguir empujando, gritando o dejando a otros de 
lado? 

¿O prefieren ayudar, invitar, decir cosas bonitas y hacer que 
todos se sientan bien en nuestro salón?”  
Ellos deciden: “¡Voy a tratar bien a mis compañeros!”  
La docente les entrega una hoja a cada uno para que 
expresen su decisión a través de un dibujo de una acción 
concreta de buen trato que ellos prometen realizar (por 

ejemplo: abrazar, ayudar, invitar a jugar, escuchar, consolar, 
compartir, 
Cada niño: 

• Dibuja su compromiso. 

• Explica brevemente qué representa. 

• Pega su dibujo en el mural titulado: “El Mural de 
la Amistad” 

CIERRE La docente concluye la actividad diciendo: “Ahora todos 
somos parte del Club de los Amigos, porque elegimos tratar 
bien a los demás. ¡Y eso hace que nuestro salón sea un lugar 

donde todos queremos estar!” 
Metacognición con las siguientes interrogantes: ¿Qué 
nuevo aprendí hoy?, ¿Para qué me va a servir?, y ¿Cómo lo 
voy a aplicar? 
Autoevaluación: Los niños y las niñas comunican con sus 
propias palabras lo que realizaron. ¿Qué les pareció la 

actividad? ¿Por qué?, ¿Qué es lo que más les gusto? Y 
¿Cómo se sintieron?  
Coevaluación: Los niños y niñas evalúan la participación 
de sus compañeros. ¿Por qué todos trabajamos juntos?, 
¿Cómo lo hicimos? ¿Cómo ayudaste a tu compañero? ¿por 
qué?  

Heteroevaluación: Los niños son evaluados mediante el 
instrumento de evaluación. 

-Ficha 
-Colores 
-Crayolas 

-Varita 
mágica 

 
 
10 min 
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Instrumento de evaluación – Mapa de calor 

GRADO Y SECCIÓN 5 años 
“Solidaridad” 

Área Personal Social  

COMPETENCIA “Convive y participa democráticamente en la búsqueda del bien común”  

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

Identifica diferentes maneras de resolver conflictos y elige formas respetuosas 
para actuar ante ellos. 

N° NOMBRES Y 

APELLIDOS 

LOGRADO PROCESO INICIO NO 

OBSERVADO 

1 Estudiante      

2 Estudiante     

3 Estudiante     

4 Estudiante     

5 Estudiante     

6 Estudiante     

7 Estudiante     

8 Estudiante     

9 Estudiante     

10 Estudiante     

11 Estudiante     

12 Estudiante     

13 Estudiante     

14 Estudiante     

15 Estudiante     

16 Estudiante     

17 Estudiante     

18 Estudiante     

19 Estudiante     

20 Estudiante     

21 Estudiante     

22 Estudiante     

23 Estudiante     
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Fotografías de la ejecución de las actividades de aprendizaje  

1. Actividad De Aprendizaje: “Escuchando con el Corazón”  

 

Los niños y niñas participando de la dinámica el semáforo de la escucha, donde levantaban una tarjeta de color que indicaba que tanto escuchaban 

con el corazón en las situaciones que se les planteaban.  



204 

 

2. Actividad De Aprendizaje: “Yo también puedo a esperar mi turno” 

 

  

Los niños y niñas participan de un juego que les permite aprender a esperar su turno y controlar sus impulsos. 
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3. Actividad De Aprendizaje: “El tren de las palabras mágicas” 

  

Los niños y niñas participan de la dinámica el tren de las palabras mágicas en el que indican en cada vagón que palabra mágica deben emplear.  
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4. Actividad De Aprendizaje: “El monstruo de la ira se calmó” 

 

 

Los niños y niñas participan de una dinámica que ayuda a controlar la emoción del enojo para aprender a resolver conflictos.  
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5. Actividad De Aprendizaje: “Jugamos todos, ganamos todos” 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los niños y niñas participan de un juego cooperativo que ayudan a fortalecer el trabajo en grupo. 
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Actividad De Aprendizaje: “El club de los amigos” 

  

 

Los niños y niñas participaron de la actividad el mural de la amistad, donde dibujaron el compromiso para ser buenos amigos.  
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Anexo 8: Resolución Directoral  
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