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Introduccion

La educacion inicial desempefia un papel fundamental en el desarrollo integral
de los nifios, sentando las bases para su aprendizaje a lo largo de la vida. En este
contexto, es esencial comprender cémo los factores socioculturales son considerados
en el proceso de ensefanza-aprendizaje en la primera infancia. Los nifios son seres en
constante interaccion con su entorno, y este entorno esta profundamente influenciado

por la cultura, las tradiciones y las relaciones sociales que lo conforman.

El propdsito de esta investigacion es analizar y explorar en profundidad los
factores socioculturales que impactan en el aprendizaje de los nifios en la educacion
inicial. Estos factores incluyen, pero no se limitan a, la familia, la comunidad, el
entorno socioecondmico, la lengua y la cultura de origen. Comprender como estos
elementos interactian y se entrelazan en el proceso educativo para proporcionar una
educacion de calidad que sea sensible y efectiva para los nifios de esta etapa es de

importancia.

A medida que se abordan las tematicas se apreciaran las dinamicas complejas
que caracterizan la interaccion entre los factores socioculturales y el proceso de
ensefianza-aprendizaje en la educacion inicial. Se espera que los hallazgos y
conclusiones de este estudio contribuyan al enriquecimiento de la practica educativa 'y
al fomento de entornos de aprendizaje mas inclusivos y equitativos para todos los

nifios, independientemente de su origen sociocultural.

El presente estudio se compone por cuatro capitulos. El primero expone los
objetivos, tanto generales como especificos y la justificacion argumentando las
razones del estudio; en el capitulo segundo se desarrolla el marco teérico conceptual
en el que se abarca la aproximacion teodrica de los fundamentos socioculturales del
aprendizaje, se enfoca en los criterios principales que orientan la planificacion en
educacion inicial, los fundamentos de los proyectos de aprendizaje como principal
herramienta de trabajo que responde a los intereses y necesidades de los nifios
finalmente, el tercer capitulo explica la metodologia aplicada en el andlisis de la

informacion en el cual se describe la bibliografia consultada y utilizada para la
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implementacién del marco teorico conceptual. Finalmente, en el cuarto y ultimo
capitulo se presentan las conclusiones y recomendaciones que sintetizan el analisis

exhaustivo realizado.
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Capitulo I:

Objetivos de la Investigacion Académica

1.1.0bjetivo General
Analizar la fundamentacidon teodrica de los elementos socioculturales en el

proceso de aprendizaje de los estudiantes de educacion inicial.

1.2.0bjetivos Especificos

a) Identificar el sustento de la planificacién en educacion inicial que contemple
el respeto a los elementos socioculturales del contexto familiar y comunal.
b) Explicar las competencias docentes relacionadas con el respeto y valoracion

a los factores socioculturales.

1.3. Justificacion de la Investigacion

La educacion inicial es un periodo critico en el desarrollo cognitivo y social de
los nifios y nifas, donde se sientan las bases fundamentales para su futuro aprendizaje.
En este contexto, el concepto de "aprendizaje significativo" se ha convertido en un
objetivo central para los educadores, ya que se reconoce que este tipo de aprendizaje
tiene un impacto duradero en la vida de las nifias y niflos. Sin embargo, para
comprender completamente como fomentar el aprendizaje significativo en la
educacion inicial, es esencial explorar en detalle los factores socioculturales que

influyen en este proceso.

Los factores socioculturales, que se encuentran detallados en el segundo
capitulo como en el entorno familiar, la comunidad, el contexto cultural y las
interacciones sociales, desempefian un papel crucial en la forma en que los nifios y

nifas adquieren conocimientos y construyen significado. Estos factores proporcionan
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el contexto en el que se desarrolla el proceso de aprendizaje y, por lo tanto, tienen un

impacto directo en la calidad y la profundidad del aprendizaje significativo.

En la actualidad, existe una necesidad imperante de investigar y comprender
mejor como estos factores socioculturales que afectan el aprendizaje significativo en
la educacion inicial. La justificacion de este trabajo de investigacion se basa en las

siguientes razones:

Importancia de la Educacion Inicial. La educacion inicial es un momento
critico en el desarrollo de habilidades cognitivas, emocionales y sociales de los nifios.
Un enfoque en el aprendizaje significativo durante este periodo puede tener un impacto

significativo en su futuro éxito académico y en su vida en general.

Complejidad del Aprendizaje Significativo. El aprendizaje significativo no es
un proceso simple, sino un concepto multifacético que involucra la conexion de nuevos
conocimientos con experiencias previas. Comprender como los factores
socioculturales influyen en este proceso puede proporcionar informacion valiosa para

los educadores.

Diversidad Cultural. En contextos educativos, la diversidad cultural es una
realidad. Los nifios provienen de diversos entornos socioculturales, y es esencial
abordar como estos factores influyen en su aprendizaje para promover la equidad

educativa.

Aplicaciéon Practica. Los resultados de esta investigacion pueden tener
implicaciones practicas significativas para los educadores y formuladores de politicas
en el campo de la educacion inicial. Ayudaria a disefiar estrategias mas efectivas para
fomentar el aprendizaje significativo. Por lo tanto, esta tesis se propone como una
contribucion importante para avanzar en la comprension de los factores socioculturales
en el aprendizaje significativo en la educacion inicial. Al analizar cdmo estos factores
interactiian y afectan el proceso de aprendizaje, se espera que esta investigacion
proporcione una base solida para la mejora de las practicas educativas y, en ultima
instancia, para el enriquecimiento de la experiencia educativa de los nifios en la

educacidn inicial.
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Capitulo I1.

Marco Teorico Conceptual

En este apartado se desarrollara lo relacionado a la identificacion del sustento
de la planificacion en educacion inicial que contemple el respeto a los elementos

socioculturales del contexto familiar y comunal.

2.1. Factores Socioculturales en el Aprendizaje

Los factores socioculturales en el aprendizaje se refieren a las experiencias que
provienen del entorno social y cultural en el cual un nifio crece y se desarrolla, y que
tienen un impacto profundo en su proceso de adquisicion de conocimientos,
habilidades y valores. La forma en que las personas se comportan interactia y perciben
el mundo a su alrededor, y estan relacionados con la sociedad y la cultura en la que
viven. Estos factores pueden tener un impacto significativo en las actitudes, valores,

creencias, normas y practicas de un grupo de personas o una sociedad en su conjunto.

Estos factores son fundamentales en la educacion inicial, ya que los nifios estan
en una etapa crucial de desarrollo cognitivo y social, donde la interaccion con su

entorno desempefia un papel determinante en su formacion.

2.1.1. Contexto Sociocultural
El contexto sociocultural de un nifio se refiere a su entorno social y cultural,

que incluye su familia, comunidad, grupo étnico y la sociedad en general. Este

contexto ejerce una influencia directa en su proceso de aprendizaje de dos maneras:

e Familia: La familia es el primer y mas influyente contexto sociocultural en la vida
de un nifio. Las creencias, valores, practicas y el nivel de educacion de los padres
influyen en la motivacion y el interés del nifo por aprender. Ademas, la
comunicacion y la interaccion familiar son cruciales para el desarrollo del lenguaje
y la adquisicion de habilidades sociales.

e Comunidad: La comunidad en la que reside un nifio también desempefia un papel

importante. Las tradiciones culturales, las normas sociales y las oportunidades de
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aprendizaje disponibles en la comunidad pueden enriquecer o limitar las

experiencias educativas de un nifio.

A juicio de Lev Vygotsky (1931): el contexto sociocultural es fundamental en
el desarrollo humano. Lo define como el entorno social y cultural en el que una persona
vive y se desarrolla, incluyendo las normas, valores, creencias y practicas compartidas
por la sociedad. Vygotsky sostiene que el aprendizaje y el desarrollo se producen a

través de la interaccion con otros individuos y con la cultura que los rodea. (p. 23)

Citando a Jean Lave y Etienne Wenger (2018). Estos autores son conocidos
por su teoria de la comunidad de practica, precisan que el contexto sociocultural se
refiere a la manera en que las personas participan en comunidades de practica
especificas, donde comparten intereses, objetivos y formas de hacer las cosas. El

aprendizaje y el conocimiento se desarrollan en el contexto de estas comunidades.

(p.34)

De acuerdo con: Bronfenbrenner (1979) : Uriel Bronfenbrenner conocido por
su teoria del desarrollo humano en el contexto de sistemas ecologicos. Para ¢él, el
contexto sociocultural es uno de los niveles del ambiente que influye en el desarrollo
de un individuo. Definir diferentes capas de contexto, desde el microsistema
(inmediato) hasta el macrosistema (cultural y social mas amplio). El contexto
sociocultural se encuentra en el nivel del exosistema, y comprende instituciones

sociales y culturales como la familia, la escuela y la comunidad. (p.37)

El mismo autor, comenta “comprende las interrelaciones de dos o mas entornos
en los que la persona en desarrollo participa activa- mente (familia, trabajo y vida
social). Es por tanto un sistema de microsistemas. Se forma o amplia cuando la persona

entra en un nuevo entorno” (Bronfenbrenner, 1979, p 44).

Teniendo en cuenta a Clifford Geertz (1972): Geertz es un antropologo
conocido por su enfoque interpretativo de la cultura. Para €1, el contexto sociocultural
se refiere al conjunto de significados compartidos y sistemas simbolicos que las
personas utilizan para dar sentido a sus experiencias y comportamientos. Se centra en

la interpretacion de simbolos y significados culturales en contextos especificos. (p.76)
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Como sefiala, Vera John-Steiner (1972): Esta autora se ha centrado en la
influencia de la cultura en la creatividad y el pensamiento. Ella argumenta que el
contexto sociocultural incluye el lenguaje, las practicas sociales, las instituciones
educativas y otros aspectos culturales que influyen en la forma en que las personas

piensan y aprenden. (p.56)

La Inclusion como factor sociocultural: La inclusion en el contexto educativo
se refiere a la practica de garantizar que todos los nifios, independientemente de sus
diferencias en cuanto a habilidades, necesidades, género, origen étnico, orientacion
sexual, religion u otras caracteristicas, tengan igualdad de oportunidades para
participar en un entorno educativo enriquecedor. Implica la creacion de ambientes que
valoren y respeten la diversidad de cada individuo, promoviendo la participacion

activa y el aprendizaje de todos.

UNESCO (2017). "Directrices técnicas sobre inclusion en la educacion". Paris:

UNESCO.

Diversidad como factor sociocultural: La diversidad se refiere a la variedad de
caracteristicas, culturas, antecedentes y experiencias que existen dentro de un
grupo o comunidad. En el contexto de la educacion inicial, la diversidad se
manifiesta en la presencia de nifios con diferentes capacidades, origenes
étnicos, lenguas maternas, habilidades lingiiisticas, creencias religiosas, entre
otros aspectos. La diversidad enriquece la experiencia educativa al promover
la comprension intercultural y la tolerancia.

2.1.2. Caracteristicas Basicas del Proceso de Planificacion de los Aprendizajes
Teniendo en Cuenta Aspectos Socioculturales

En concordancia con lo que plantea el Ministerio de Educacion de Pert en la
Guia de planificacion en educacion inicial, se pueden identificar dos caracteristicas
relevantes de la planificacion considerando las caracteristicas de los contextos
diversos:
a) Flexibilidad, porque puede ser modificada tanto en el proceso de elaboracion como

durante su ejecucion. Esto significa que las propuestas y estrategias que planificamos
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pueden variar o reajustarse seguin los resultados que vamos obteniendo y los intereses

y necesidades de los nifios, las dinamicas del contexto. De ser necesario, se pueden

disefiar nuevas propuestas para asegurar el logro de los aprendizajes.

b) Pertinencia, porque debe responder a las necesidades, intereses y ritmos de
aprendizaje de los niflos, las caracteristicas de su contexto sociocultural (familia,
comunidad), asi como a la modalidad o tipo de servicio educativo (escolarizado y
no escolarizado, Ciclo I o Ciclo II).

En la perspectiva de esta caracteristica tan importante, los aspectos socioculturales a
tener en cuenta en la planificacion radica en la comprension profunda de los saberes y
conocimientos culturales de las familias, formas de crianza, conocimientos
relacionados al desarrollo infantil como etapa de importancia, las caracteristicas del
contexto, recursos disponibles para favorecer los aprendizajes de los nifos, las
oportunidades cotidianas como oportunidades valiosas a tomar en cuenta en la
planificacion, entendiéndose como un proceso dindmico, flexible y cambiante, de
acuerdo a estos requerimientos que se precisan.

Esto no quiere decir que la planificacion sea una actividad solitaria; todo lo contrario:

necesitamos trabajarla con otros de manera colegiada para repensar sobre nuestras

concepciones y formas de planificar, asi como en las condiciones que se requieren para
hacerlo. Igualmente, para compartir ideas y dialogar sobre lo que nos sucede en el aula,
en relacion con las caracteristicas de los nifios, sus intereses y necesidades, las
transiciones entre una edad y otra, escuchar las opiniones y estrategias de otros
docentes, conocer sus formas de resolver los problemas con los nifios y promover sus
aprendizajes, ademas de plantear nuestras dudas y sugerencias, en torno al aprendizaje
de nuestros nifios y nifias. En ese sentido, es muy importante mostrar disposicion y

apertura para reflexionar y construir con otros.

2.1.3. Los Proyectos de Aprendizaje como Alternativa para responder a las
Caracteristicas de los Nifios y las Caracteristicas del Contexto Sociocultural de
los Estudiantes

En concordancia con las orientaciones del Minedu en la Cartilla para el Uso de las

Unidades y Proyectos de Aprendizaje para los nifios de Educacion Inicial se declaran
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alunas orientaciones de importancia para responder principalmente a las caracteristicas

de los usuarios del nivel como:

= Se trabaja integrando las &reas; no se tiene un horario fijo, determinado o

especifico para trabajar los aprendizajes de cada area.

= Laorganizacion de las unidades y proyectos se hace a partir de actividades, no de

sesiones, las cuales estan integradas en la programacion.

* No se tiene una programacion de la unidad y luego, una programacion de las

actividades de aprendizaje.

Asimismo, se han ajustado las secuencias didacticas propuestas a las

caracteristicas de los nifios del nivel inicial, buscando responder, en la construccion de

la unidad o proyecto, a los componentes de los procesos pedagdgicos que promueven

las competencias (MINEDU, 2014:6) de manera que en estas se asegure:

El vinculo de comunicacion y confianza entre la docente y los nifios.

El planteamiento de situaciones retadoras que puedan ser relevantes para los
nifios de 3 a 5 afios y que los motiven a alcanzar un propdsito o resolver un
problema provocando la movilizacion de competencias.

El sostenimiento de la motivacion a lo largo de la unidad o proyecto.

La articulacion de lo que se aborda con los saberes previos que pueden tener
los nifios.

El acompafiamiento a los nifios en el proceso de aprendizaje. No se dejan
tareas. para la casa a los niflos. Como parte del cuaderno “Aprendemos
jugando”, los nifos de 4 y 5 afios llevan a casa algunas fichas para compartir
en familia, juegos (ludo, rompecabezas) y recrearse desde el disfrute. Recuerda
que cada unidad y proyecto es independiente; no existe un orden para
desarrollarlos. Puedes trabajar la unidad o proyecto en funcién de los intereses
y necesidades de aprendizaje de tus nifos.

Los alcances de estas orientaciones para el abordaje del desarrollo de las

competencias y capacidades en los nifios de educacion inicial, se plantean de manera

flexible cuidando responder exactamente a los intereses, necesidades y motivaciones

de los ninos, de modo que esta programacién estd en permanente revision y

observacion de parte de la docente quien estard atenta observando con diversos
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instrumentos los aprendizajes de los nifios, ofreciendo diversas oportunidades
desafiantes, latamente motivadoras e interesantes para los nifos, cuidando el
sostenimiento del interés y motivacion en el proceso, en un marco de trabajo acogedor
y ambiente grato.

Por otro lado; se destaca conocimientos previos de los alumnos. Convierte a
los nifios en protagonistas de su propio proceso de aprendizaje, por lo que promueve
la responsabilidad y su involucramiento en el proposito de aprendizaje fomentando
desde este nivel la corresponsabilidad en los resultados de aprendizaje, ademas son
oportunidades que ponen en accidn el protagonismo del nifo, desde el recojo de las
ideas iniciales para organizar las actividades de aprendizaje, el fomento del trabajo en
equipo en las estrategias que se proponen valorando la accion del nifio, cuidando el
formato lidico como principal eje dinamizador de los aprendizajes.

— Es una propuesta motivadora que convierte el acto de aprender en un hecho
ilusionante y gratificante.

— Respeta los ritmos de aprendizaje de cada alumno y alumna.

— EI maestro o maestra no es un mero transmisor de conocimientos, Sino un
organizador de ideas, un coordinador de tareas y a su vez aprende «con y» de los nifios.
— Facilita la participacion de las familias.

— Facilita la adquisicion de las competencias basicas. Aprenden haciendo.

— Favorece la curiosidad, la creatividad y la participacion.
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Respecto al segundo objetivo de este trabajo de investigacién que precisa:
Explicar las competencias docentes relacionadas con el respeto y valoracion a

los factores socioculturales, se detalla en los siguientes aspectos.

2.2. Los Saberes culturales de los Padres de Familia y la Comunidad a Favor del

Logro de Aprendizajes en los Estudiantes de Educacion Inicial.

2.2.1. Aportes del Marco del Buen Desempeiio Docente
La perspectiva renovada de la Docencia como una profesion del

conocimiento en un mundo cambiante y altamente competitivo precisa que esta
profesion desarrolle tres grandes dimensiones; en concordancia con el MBDD, las
cuales son:
i.  Dimension cultural

Refiere a la necesidad de conocimientos amplios de su entorno con el fin de enfrentar
los desafios econdmicos, politicos, sociales y culturales, asi como los de la historia y
el contexto local, regional, nacional e internacional en que surgen. Implica analizar la
evolucion, dilemas y retos para comprenderlos y adquirir los aprendizajes
contextualizados que cada sociedad propone a sus generaciones mas jovenes.

ii.  Dimension politica
Alude al compromiso del docente con la formacion de sus estudiantes no solo como
personas sino también como ciudadanos orientados a la transformacion de las
relaciones sociales desde un enfoque de justicia social y equidad, pues la mision de la
escuela tiene que ver también con el desafio de constituirnos como pais, como
sociedades cohesionadas con una identidad comun. Construir sociedades menos
desiguales, mas justas y libres, sostenidas en ciudadanos activos, conscientes,
responsables y respetuosos del medio ambiente, exige del docente conocimiento de la
realidad social y sus desafios.

ili. Dimension pedagégica
La dimension pedagogica constituye el nticleo de la profesionalidad docente. Refiere
a un saber especifico, el saber pedagogico construido en la reflexion tedrico-practica,
que le permite apelar a saberes diversos para cumplir su rol. Alude, asimismo, a una

practica especifica, que es la ensefianza, que exige capacidad para suscitar la
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disposicion, es decir, el interés y el compromiso en los estudiantes para aprender y
formarse. Requiere de la ética del educar, es decir, de tener presente que el crecimiento
y la libertad del sujeto de la educacion es la finalidad que da sentido al vinculo a través
del cual se educa.

En concordancia con lo que establece el Marco del buen Desempefio Docente la
dimension cultural plantea un conjunto de conocimientos amplios y profundos de su
entorno con el fin de enfrentar los desafios econémicos, politicos, sociales y culturales,
pero sobre todo para que exista la compresion profunda de cémo los procesos
pedagogicos responden a la historia evolutiva de las sociedades cada vez mas
cambiantes y dindmicas y que corresponden a las distintas generaciones, lo que supone
todo un conjunto de adaptaciones de la intervencion pedagégica en el aula. Por su parte
la dimension politica aporta a la construccion y transformacion ciudadana desde un
enfoque de justicia social y de equidad en cuanto a la formacion de sus estudiantes,
exige del docente conocimiento de la realidad social y sus desafios para contribuir a
esta formacion ciudadana con una identidad comtin como pais.

Por tultimo, la dimension pedagdgica se constituye en el eje central de la
profesionalidad docente teniendo el conocimiento especifico y el saber pedagogico
como punto focal producto de la practica reflexiva, alude a la capacidad de brindar el
acompafiamiento oportuno al estudiante para lograr su mejor disposicion para el
trabajo, su esfuerzo y compromiso para el logro de las metas educativas reconociendo
de manera consciente sus posibilidades para aprender, autorregulando los distintos
factores de entorno para el logro de estas metas que favorecen el logro de las

competencias previstas en el curriculo nacional.

2.2.2. Relacion entre Escuela, Familia y Comunidad
Una de las primeras cuestiones que se deben destacar en este apartado es la relacion

escuela-familia-comunidad, como un nuevo pacto escuela-comunidad, centrado en
los aprendizajes y en los procesos pedagogicos. La experiencia social, cultural y
productiva de la localidad, asi como sus diversos tipos de saberes, se vuelven
oportunidades de aprendizaje en el aula y la escuela, y los maestros comunitarios

(sabios y sabias) participan de los procesos de aprendizaje. Las diversas familias
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conocen y comprenden los tipos de aprendizajes que deben promover hoy las escuelas,
con la orientacion de las autoridades del sector, y proponen otros que consideran
necesarios para sus hijos, asi como la forma apropiada de lograrlos.

Bajo esta mirada los diversos contextos socioculturales cobran un alto valor
pedagogico y cultural acercando a la comunidad y en especial a los padres de familia
con los procesos pedagogicos desde una aproximacion pertinente con los aprendizajes
esperados, reconociendo como los saberes de los sabios y sabias de la comunidad son
reconocidos y visibilizados ahora en espacios mas abiertos y democraticos como la

escuela.

2.2.3. Competencias Docentes Planteadas en el Marco del Buen Desempeiio
Docente que fomentan los Saberes Culturales de los Padres de Familia y la
Comunidad a Favor del Logro de Aprendizajes

Por ello se hace necesario; hacer una reflexion respecto a la competencia 2 del MBDD

que precisa:

Dominio 1:

Preparacion para el aprendizaje de los estudiantes

Planifica la ensefianza de forma colegiada, garantizando la coherencia entre los
aprendizajes que quiere lograr en sus estudiantes, el proceso pedagogico, el uso
de los recursos disponibles y la evaluacion, en una programacion curricular en
permanente revision.

En concordancia con esta competencia 2 se sefiala que la practica individual de la
ensefianza se comprende mejor desde una perspectiva colegiada. En la medida en que
se genere espacios de reflexion conjunta, la planificacion se convertird en un trabajo
creativo y colaborativo en el que todos los miembros del servicio educativo aportan a
la construccion de una planificacion coherente y pertinente, con claridad en sus
propositos y sumando esfuerzos para alcanzarlos, favoreciendo asi el desarrollo y
aprendizaje de nuestros nifios. El trabajo colaborativo aparte de fortalecer la toma de
decisiones favorece la construccion institucional, la socializaciéon de saberes y

experiencias que permiten a los docentes avanzar en el desarrollo de su profesionalidad
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docente, la construccion de saberes pedagdgicos, la reflexion de la practica docente

miradas desde una perspectiva multidisciplinar

Dominio 3:

Participacion en la gestion de la escuela articulada a la comunidad
Competencia 6

Participa activamente, con actitud democratica, critica y colaborativa, en la gestion
de la escuela, contribuyendo a la construccion y mejora continua del Proyecto
Educativo Institucional y asi este pueda generar aprendizajes de calidad.

Comprende la participacion en la gestion de la escuela o la red de escuelas
desde una perspectiva democratica para configurar la comunidad de aprendizaje. Las
comunidades de aprendizaje cobran vida en virtud del compromiso profesional
asumidos por los docentes de querer institucionalizar, estas formas de organizacion y
de trabajo colegiado a favor del logro de los objetivos institucionales y por ende en la
mejora del servicio que se ofrece, igual el desarrollo de su profesionalidad docente.

Refiere la comunicacion efectiva con los diversos actores de la comunidad
educativa, la participacion en la elaboracion, ejecucion y evaluacion del Proyecto
Educativo Institucional, asi como la contribucion al establecimiento de un clima
institucional favorable. Incluye la valoracion y respeto a la comunidad y sus
caracteristicas, y la corresponsabilidad de las familias en los resultados de los
aprendizajes.

En este sentido cobra un valor muy importante el aporte constructivo de los
diversos actores, no s6lo los docentes sino los padres de familia y los equipos de
soporte para hacer efectiva su colaboracion a favor de la construccion de las
herramientas de gestion. El liderazgo de quienes conducen las instituciones para
efectivizar la participacion de los actores de manera consciente en un clima positivo
de trabajo, colaboracion, aporte, de socializacion de saberes, para generar
oportunidades para aprovechar los saberes culturales, contextuales y locales a favor de
los aprendizajes de los estudiantes. Finalmente, el PEI dinamiza todas las herramientas

de gestion en la vida institucional y esto es producto de toda la comunidad educativa,
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asi debe ser sentido, percibido y trabajado, asi hay una mejor toma de consciencia de
los objetivos institucionales y mayor compromiso para hacer suyos los objetivos o
metas institucionales, no debe ser entendido que es trabajo del director y de un equipo
de maestros, es la convergencia de la participacion de todos los actores educativos,
imbricados en este proceso.

Por su parte la Competencia 7 precisa lo siguiente:

Competencia 7

Establece relaciones de respeto, colaboracion y corresponsabilidad con las familias,
la comunidad y otras instituciones del Estado y la sociedad civil; aprovecha sus
saberes y recursos en los procesos educativos y da cuenta de los resultados.

Por su parte esta competencia planteada en el MBDD presenta la
corresponsabilidad como oportunidad y puente de trabajo donde transita la
profesionalidad del docente en conjunto con los padres de familia y comunidad,
ademas la puesta en accion del trabajo con otras instituciones del estado, partiendo
del reconocimiento de quienes somos y como las alianzas estratégicas se convierten
se convierten en los soportes de la vida institucional. Por otra parte, se destaca la
responsabilidad y compromiso ético del docente como profesional que estd
comprometido con los resultados de su trabajo, y evidentemente con los resultados
alcanzados por sus estudiantes, lo cual debe dar cuenta de ello ante la sociedad civil,
ante los padres de familia, ante las autoridades locales entre otros. El compromiso

docente es ante la mejora de los aprendizajes de sus estudiantes.

2.2.4. Experiencias Exitosas que cuentan con la Participacion de la Familia en
Programas de Desarrollo Infantil

En este aparatado se pretende destacar algunas experiencias exitosas que han
involucrado a la familia en Programas de Desarrollo Infantil, recogidas desde la puesta
en accion en algunos paises, si bien cada uno de ellos resalta desde de distinta manera
la participacion de los padres de familia, todos al final llegan a la conclusion que el

involucramiento de la familia en el desarrollo infantil tiene repercusiones de impacto
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tanto en el desarrollo integral como en los aprendizajes en particular en los contextos
variados donde se lleva a cabo las intervenciones.
Los padres de familia se convierten en los agentes primordiales de los procesos
cotidianos que se dan en el cuidado y la educacion de sus hijos y, de hecho, algunos
programas comunitarios de desarrollo del nifio en la primera infancia son ejecutados
por los propios padres, que han aprendido a asumir la plena responsabilidad de los
nifios de la comunidad, esto para garantizar una construccién de matrices de relacion
con sus hijos mas efectiva en su importante rol de cuidadores.
Se puede sacar conclusiones de los muchos ejemplos de programas de educacion de
los padres que se estan llevando a cabo en todo el mundo. Cada uno tiene una
especificidad propia y aporta una valiosisima experiencia. Su variedad es grande:
algunos estan vinculados a programas de desarrollo del nifio en la primera infancia
aplicados en instituciones, cada vez son mas los modelos basados en el hogar y otros
son moviles, segln se presente la necesidad.

i.  En Filipinas
Algunos integran la utilizacion de los medios de comunicacion de masas, como la
radiodifusion, en programas de educacion de los padres en el hogar, como el Servicio
de Efectividad de los Padres (EES) de Filipinas. Para audiencias mas amplias, la
Fundacion de Television de los Nifios de Filipinas produce un programa televisivo
diario llamado “Guia de los Padres”, que se emite en cooperacion con una red nacional
comercial de TV y apoyo de empresas de publicidad.

ii. En Tailandia
En Tailandia, el Gobierno Real Thai, la Universidad Mahidol y el UNICEF
concibieron y ejecutaron el Programa Integrado de Desarrollo del Nifio en la Primera
Infancia basado en la Familia, destinado a los padres. Dos organizaciones no
gubernamentales internacionales, el Fondo Cristiano de los Nifios y Save the Children
abarcan tantos aspectos clave del desarrollo del nifio en la primera infancia, ademas
porque colaboran a diversos niveles con académicos y organizaciones no
gubernamentales.
El programa consta de los siguientes elementos: programas de sanidad publica (centros

de nutricion y clinicas de salud materno infantil que imparten ademas instruccion a los
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padres sobre atencion primaria de salud y desarrollo infantil); programas de atencién
infantil basados en el hogar, en instituciones y programas moviles a cargo de
voluntarios de la comunidad capacitados; educacion extraescolar de jovenes
(alfabetizacion y formacion profesional y participacion de los jovenes en centros de
desarrollo infantil basados en la comunidad); ensefianza primaria para incorporar
actividades de nifio a nifio en los planes de estudios de los cursos quinto y sexto, y
proyectos generadores de ingresos, de los que forman parte un fondo rotatorio y planes
crediticios que contribuyen a la produccion de alimentos para atender las necesidades
de la familia y al sostenimiento de los programas de cuidados y desarrollo del nifio en
la primera infancia. El programa Thai demuestra la importancia que tienen los
programas de desarrollo del nifio en la primera infancia que hacen participar a los
padres en diversas formas, sobre todo al nivel en que mas interesa: el de la familia
(Herscovitch, 1997).
ili. En Viet Nam

Desde 1994, el UNICEF respalda en Viet Nam con el Proyecto de Microcréditos,
donde participan la Unién de Mujeres de Viet Nam y el Departamento de Desarrollo
de la Primera Infancia del Ministerio de Educaciéon y que imparte formacién en seis
municipios, con la participacion de 1.800 familias.

El Proyecto comprende programas de desarrollo del nifio en la primera infancia
basados en el hogar que ejecutan los padres a los que se forma como cuidadores de
nifios. Los padres también participan en sistemas de produccion familiar de alimentos
en los que se cultivan huertos de verduras y se crian peces en estanques y ganado. Esos
sistemas se financian mediante un plan de créditos gracias al cual las madres y los
cuidadores de nifios pueden percibir préstamos rotatorios por ser miembros de un
grupo de ahorros compuesto por diez mujeres. Tienen un plazo de seis meses para
devolver el préstamo y pueden solicitar hasta tres ciclos de préstamos si han devuelto
los anteriores. Como miembros del grupo de ahorros participan en reuniones
mensuales que se aprovechan para instruirlas acerca del cuidado de los nifos, la
nutricion, la maternidad sin riesgo, planificacién familiar y la participacion en planes
de ahorros y crédito. Aparte de haber aumentado los servicios de desarrollo del nifio

en la primera infancia que se prestan a los nifios de los pueblos participantes, el
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programa ha tenido efectos positivos en la salud y la alfabetizacion de las mujeres y
en la seguridad alimentaria de sus familias (Thi Bich, 1997).

iv.  Enlaisla central de Luzon Filipinas
En dos zonas de reasentamiento de la isla central de Luzdn, Filipinas, una organizacién
no gubernamental llamada la Comunidad de Aprendices atiende a nifios y padres de
uno de los grupos indigenas del pais, los Aetas. Mil familias y 2.500 nifios, desde
recién nacidos hasta los 17 afios, participan en el programa, que se ejecuta en dos
provincias y es sostenido por la organizacion alemana Agro-Accion, que se ocupa
principalmente de desarrollo rural, pero que también respalda programas de sanidad,
emergencia y socorro. Agro-Accion comenz6 a apoyar a la Comunidad en 1992 a raiz
de la erupcion del Pinatubo y en medio de la accién de socorro. A medida que fue
evolucionando esa colaboracion, se propuso que la Comunidad de Aprendices
organizara un programa integrado de desarrollo del nifio en la primera infancia en dos
de las comunidades de reasentamiento.
La intervencion focaliz6é un programa basado en instituciones para nifios de cuatro a
seis afios, presta servicios de educacion, salud y nutriciéon de la primera infancia
conforme a las necesidades de las familias aetas, con un plan de estudios especifico,
elaborado una vez que el personal de la Comunidad se hubiera inmergido totalmente
en las aldeas.
Los nifios més grandes en edad escolar participan en un programa de apoyo, antes o
después del horario de clases, que les ayuda a hacer frente a las exigencias de la
ensefianza escolar. Antes de que se iniciara el programa para nifos mas grandes habia
un indice alarmante de abandono escolar entre los nifios aetas matriculados en las
escuelas publicas; ahora, consiguen permanecer en la escuela o se les ayuda a volver
aella. Hacia el segundo y el tercer afio, los nifios mas pequenos, que habian participado
dos o tres afios en el programa de desarrollo del nifio en la primera infancia ya no
estaban teniendo los problemas con que habian topado sus hermanos mayores cuando
se matriculaban en las escuelas publicas. Pero, aparte de la disposicion al trabajo
escolar y el rendimiento, un objetivo importante del programa de nifio a nifio de los
afios intermedios ha sido y sigue siendo la inversion en los nifios como futuros padres,

pues los jovenes aetas contraen matrimonio frecuentemente a edades precoces.
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v.  SriLanka

El Programa de Desarrollo del Nifio en la Primera Infancia basado en el hogar esta
concebido para ensefar a los padres, las etapas del desarrollo del nifio, asi como los
cambios que los nifios experimentan en su desarrollo, esta focalizado en comunidades
alejadas. El foco central de este programa es la atencion especial que se pone en las
oportunidades y situaciones cotidianas que se viven en los hogares y que se convierten
en oportunidades valiosas para generar aprendizajes (cunado se despierta, actividades
de aseo, momento de ir a descansar, rutina de la higiene personal, héabitos de
alimentacion, relaciones con las visitas y otros adultos de su entorno significativo). El
programa aprovecha las actividades diarias de las madres y las faenas habituales para
estimular la capacidad de resolver problemas y el dominio del lenguaje.

De la experiencia con Sri Lanka se desprende que, de la capacitacion de los cuidadores
y padres, reconociéndolos como verdaderos aprendices, es de vital importancia
trabajar la comprension de las diversas etapas de la vida, cuestiones relacionadas con
el género y la dindmica de la vida familiar en distintas culturas. Rara vez se ha dado
suficiente importancia a observar y escuchar a los padres, para tratar de entender sus
précticas de crianza que se siguen en una familia y comunidad, antes de prescribir lo
que; con la mejor intencidon del mundo se cree que es lo mas apropiado.

Esta claro que se tiene que colaborar con los padres en circunstancias muy diversas,
combinando varias estrategias: la interaccion personal, en grupos reducidos o
comunicandonos con ellos a través de distintos medios. Lo que se decida hacer
dependera del contexto social y cultural en que se ejecute los programas y de los
recursos a emplear con facilidad. Lo ideal seria tener en cuenta la forma de vida de la
familia y lo que mas le convendria. Los programas para los padres no deben imponer
demasiadas condiciones a la participacion de éstos, especialmente de las mujeres, que
ya estan agobiadas por las multiples tareas que realizan en el hogar y fuera de él. Es
importante ser flexibles y ponerse a la altura de los padres en lugar de esperar siempre

que sean ellos quienes busquen nuestros programas y servicios.



32

Los programas para los padres deben atender sus necesidades como cuidadores y
sostenedores de la familia y al mismo tiempo satisfacerles sus deseos de adultos, cada
uno de los cuales tiene necesidades propias de aprendizaje e interaccidon con sus
iguales.

Las experiencias referenciadas en este apartado dejan claro que los elementos sociales
y culturales tales como las practicas de crianza, su rol como principales cuidadores y
maestros de los nifios; asi como sus dindmicas y preocupaciones econémicas y sociales
que viven en la vida cotidiana son los principales factores que determinan la puesta en
accion de los diversos programas de intervencion con los padres, cuyo principal
proposito es colaborar con ellos en sus dindmicas diarias, en su rol de maestros y
cuidadores de los nifios, evitando sobrecargar y agobiarles aun mas.

Por otro lado se destaca que la intervencion es integral en la medida que cuanto abarque
mayor aspectos es mejor, ademas cuyos alcances también pueden involucrar a nifios
de otras edades; como es el caso de la experiencia en la isla central de Luzon Filipinas,
que han involucrado la intervencion de adolescentes para enfrentar un problema social
como lo es reducir los embarazos tempranos, ademas se percibe en las intervenciones
que los padres son fortalecidos en capacidades y competencias laborales que los
habilitan a mejorar su produccion, siendo las principales caracteristicas de estos
programas responder a las caracteristicas del contexto, ser flexibles, que los padres
sientan que al participar de los programas su rol tanto de padres de familia como si
dinamica laboral se vera mejorada. Se aborda las necesidades basicas de la familia y
la comunidad, como la seguridad alimentaria basica y los programas de sostenimiento
del hogar que permiten a las familias satisfacer sus demdas necesidades basicas.

Los padres aprenden simultdneamente con los nifios mediante un plan de estudios
estructurado conforme a su cultura indigena y sus habitos de crianza de la prole, pero
también se les ensefian métodos adecuados para actuar en el terreno de la salud y la
nutricion y juegos interactivos o actividades a realizar en el hogar y en comunidad con

miras al desarrollo de sus hijos.
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2.2.5. El Aprendizaje

El aprendizaje es un proceso fundamental en el desarrollo humano que implica
adquirir conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos a través de la
interaccion con el entorno y la experiencia. Se puede definir el aprendizaje de la

siguiente manera:

El aprendizaje es el proceso mediante el cual los individuos adquieren nuevas
ideas, informacion, destrezas, valores o actitudes, o modifican las que ya poseen, a
través de la interaccion con su entorno, la observacion, la practica, la experiencia
directa o la instrucciéon. Este proceso puede ser influenciado por factores
socioculturales, como la familia, la comunidad, la sociedad, la cultura y el contexto en
el que se encuentra el individuo. Estos factores socioculturales pueden desempefiar un
papel importante en la forma en que una persona aprende y se desarrolla a lo largo de

su vida, especialmente en el contexto de la educacion inicial.

En tu investigacion sobre factores socioculturales en el aprendizaje en la
educacion inicial, es importante explorar como la cultura, las normas sociales, las
interacciones familiares y comunitarias, y otros aspectos socioculturales influyen en la
manera en que los niflos pequefios adquieren conocimientos y habilidades en sus
primeros afios de vida. También puedes analizar como los educadores pueden
aprovechar estos factores para enriquecer y mejorar el proceso de aprendizaje en la

educacidn inicial.

De acuerdo con el Curriculo Nacional de Educacion Bésica Regular (2016)
menciona que se debe “Partir de situaciones significativas. Ello Implica disefar o
seleccionar situaciones que respondan a los intereses de los estudiantes y que ofrezcan
posibilidades de aprender de ellas. Cuando esto ocurre, los estudiantes pueden
establecer relaciones entre sus saberes previos y la nueva situacion. Por este motivo se
dice que cuando una situacion le resulta significativa al estudiante, puede constituir un

desafio para él.

Estas situaciones cumplen el rol de retar las competencias del estudiante para

que progresen a un nivel de desarrollo mayor al que tenian. Para que este desarrollo
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ocurra, los estudiantes necesitan afrontar reiteradamente situaciones retadoras, que les
exijan seleccionar, movilizar y combinar estratégicamente las capacidades o recursos
de las competencias que consideren mas necesarios para poder resolverlas. Las
situaciones pueden ser experiencias reales o simuladas pero factibles, seleccionadas
de practicas sociales, es decir, acontecimientos a los cuales los estudiantes se enfrentan
en su vida diaria. Aunque estas situaciones no seran exactamente las mismas que los
estudiantes enfrentaran en el futuro, pero si los proveeran de esquemas de actuacion,
seleccion y puesta en practica de competencias en contextos y condiciones que pueden

ser generalizables.”

En el curriculo se menciona que la contextualizacidn sirve para la apropiacion
de los aprendizajes ya que ellos enriquecen sus ideas a través de lo que ven y exploran,

lo que el medio les puede ofrecer por medio de vivencias enriquecedoras.

2.2.6. Antecedentes de la Investigacion:

i.  Antecedentes Nacionales
Quispe y Chicche (2022) en su tesis titulada “los Factores Socioculturales En El
Aprendizaje Significativo De Los Educandos de Educacion Primaria de la I. E. P. N°
56105 Independencia Americana de Yanaoca Canas — Cusco 2021” de la Universidad
Nacional de San Antonio Abad del Cusco de la facultad de Educacion y Ciencias de la
Comunicacion, los factores socioculturales influyen en el aprendizaje significativo de
los educandos de la educacion primaria de la I. E. P. N° 56105 Independencia-
Americana de Yanaoca Canas — Cusco 2021., es asi que la prueba muestra que existe
diferencia significativamente estadistica en el aprendizaje significativo segtn el factor
sociocultural que tiene los estudiantes, lo cual determina la relacion entre los factores
socioculturales y el aprendizaje significativo de los educandos de educacion primaria

de lal. E. P. N° 56105 Independencia Americana de Yanaoca Canas — Cusco 2021.

ii.  Antecedentes Internacionales
Chacaguasay (2021), en su tesis titulada “Factores socioculturales y
pedagogicos y su incidencia en el aprendizaje de la lecto-escritura en los

estudiantes de l1a UECIB “Jacobo Yépez” Sicalpa —Colta - Chimborazo.
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Concluyo lo siguiente: Se encontr6 que entre los factores socio-culturales que
afectan al aprendizaje de lecto-escritura estan los problemas familiares, entre los que
destaca la economia familiar, varios nifios ayudan en labores agricolas a sus padres,
muchos provienen de ascendencia indigena, entonces tienen predileccion por hablar
en su lengua materna y mezclan términos de los dos idiomas, en referencia a los
factores pedagogicos, los docentes si utilizan variados recursos como textos de lectura,
textos de cuentos infantiles, de obras literarias, de revistas, periddicos, folletos para la

ensefianza de lecto-escritura.
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Capitulo 111

Metodologia de Analisis de la Informacion

La metodologia de la investigacion se refiere al conjunto de estrategias,
técnicas y procedimientos que se utilizan para llevar a cabo un estudio de investigacion
de manera sistematica y organizada. Esta metodologia guia el proceso de investigacion
y proporciona un marco estructurado para recopilar, analizar e interpretar datos con el

fin de responder a preguntas de investigacion o alcanzar objetivos especificos

Se tipifica como investigacion documental. Es una de las técnicas de la
investigacion que se encarga de recolectar, recopilar y seleccionar informacion de las
lecturas de documentos, revistas, libros, grabaciones, filmaciones, periddicos,
articulos resultados de investigaciones, memorias de eventos, entre otros; en ella la
observacion esta presente en el andlisis de datos, su identificacion, seleccion y

articulacion con el objeto de estudio (Guerrero 2015 p.6).

De acuerdo con Herndndez Sampieri (2014) y sus colaboradores en el libro
"Metodologia de la investigacion" definen la investigacion documental como: "El
proceso de busqueda, localizacion, recopilacion y andlisis de informacidn que se
encuentra registrado en documentos escritos, graficos o audiovisuales, con el proposito
de responder a preguntas de investigacion". Aqui el autor menciona que la

investigacion documental es la profundizacion teorica de la investigacion en cuestion.

Por otro lado; este tipo de investigacion también puede ser encontrada como
investigacion bibliografica, que se caracteriza por la utilizacion de los datos como
fuente de informacién. Su objetivo principal es dirigir la investigacion desde dos
aspectos, primeramente, relacionando datos ya existentes que proceden de distintas
fuentes y posteriormente proporcionando una vision panoramica y sistematica de una

determinada cuestion elaborada en multiples fuentes dispersas (Barraza, 2018 p.23).
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3.1. Metodologia de Trabajo

En concordancia con lo que plantea el autor la informacién recolectada ha
permitido brindar esta visidn panoramica del tema investigado aprovechando las
distintas fuentes de consulta la misma que se encontr6 en distintos formatos sean estos
documentos, revistas, libros, grabaciones, filmaciones, periddicos, articulos resultados
de investigaciones, memorias de eventos. Para abordar sistematicamente el desarrollo
del tema, se hizo necesario recurrir a una metodologia apropiada, para tal efecto se ha
considerado lo planteado por Uriarte (2020) quien precisa que la investigacion

documental consta de una metodologia o pasos a seguir los cuales son:

i.  Arqueo de fuentes: Seleccion abundante del material que podria servir
de ayuda para el desarrollo del tema de investigacion a tratar. Para ello se usé diversos
procedimientos para la consulta y revision de la informaciéon en los diferentes
buscadores, de fuentes tanto fisicas como virtuales, para tener acceso a los buscadores
académicos oficiales ligados a la Concytec, se realizo la inscripcion en la Concytec
para poder navegar por este sitio web oficial y los repositorios de las distintas
universidades vinculadas al repositorio de la Concytec; el mismo que es un
procedimiento sencillo pero necesario, basta con contar con clave y contrasefia similar
al uso de los distintos servicios que ofrece el Google como por ejemplo un correo
electrénico.

ii.  Revision: Descarte del material poco ttil. Se ha hecho uso de criterios
de inclusion porque se ha seleccionado material académico vigente y actualizado
dentro de los alcances sefialados en la guia de investigacién de la Escuela de Educacién
Superior Pedagogica Publica “Piura” que son de los ultimos cinco afios para los
antecedentes. Ademas, el criterio de exclusion porque se han dejado otros materiales
e informacidn académica que no han reunido esta caracteristica. Para estas busquedas
se definieron criterios de exclusion cuando se trataba de &reas distintas a educacion.
El principal criterio de inclusion utilizado fue que se tratara de documentos con amplio
marco teorico, revisiones de literatura o que mostraran las caracteristicas conceptuales

del tema que se investiga.
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En el marco de la investigacion, se llevo a cabo un analisis de documentos
como parte fundamental del proceso de acopiar y evaluar fuentes confiables. En dicho
analisis se utilizo la aplicacion de dos enfoques complementarios: la critica externa y
la critica interna. La critica externa se centra en la comprension del contexto en el que
se desarrollan los documentos seleccionados. Es comprender el contexto historico y
cultural donde se redactaron en cambio la critica interna es la parte fundamental, en
que se entra y desentrafia el sentido del documento, es decir donde se desarrolla el
presente trabajo de investigacion.

iii. Cotejo: Comparacion y organizacion del material disponible para la
obtencion de citas y referencias que sustenten las teorias del investigador. La
informacién recopilada ha sido virtual lo que ha facilitado la organizacion y
comparacion. En términos generales el tema de los Factores Socioculturales del
Aprendizaje en el Nivel Inicial se ha indagado desde busquedas avanzadas o
especializadas, tal y como se ha sefialado por ser un tema novedoso en el nivel que se
presenta.

iv. Interpretacion: Analisis del material cotejado y elaboracion de una
propuesta de lectura critica, opinion, interpretacion o deduccion del investigador, lo
que ha dado lugar al analisis del tema de manera amplia a lo largo de los diversos
apartados de este trabajo de investigacion, desde las diversas perspectivas tedricas que
se incluyen donde se explica y aborda el trabajo para arribar a conclusiones en la parte
final.

V.  Conclusiones: Cierre total respecto al tema que contiene los puntos
anteriores para soportar la teoria o darle solucion a la duda del investigador. A manera
de grafico se presenta la metodologia de la investigacion propuesta por Maxima

Uriarte (2020).
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Figura 1
Pasos de la Investigacion Documental Propuesta por Maxima Uriarte
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Nota: Resumen de los procedimientos de la actividad investigativa.

Para la busqueda de informacion se utilizo el libro “Anélisis de la teoria de
Vygotsky para la reconstruccion de la inteligencia social” del autor Ledesma, Marcos

en el que se remarca la importancia de las interacciones sociales. Para la recopilacion
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de revistas se recurrio a la pagina denominada PUBMED, DIALNET vy la pagina
SCOPUS.

3.2. Criterios Utilizados en la Seleccion de los Materiales Académicos

a) Ceriterio de Inclusion
Con el proposito de utilizar informacion relevante al tema de investigacion, y
que se cumpla con ciertos criterios de rigurosidad cientifica, se ha considerado ciertos

criterios de inclusidon, como los que se detallan:

-La exposicion de interés incluye inicamente estudios relacionados al tema de
investigacion (Factores Socioculturales del Aprendizaje en el Nivel Inicial). Los tipos
de documentos que incluyen esta investigacion son: revistas indexadas, libros

especializados en el tema, informes de Investigacion y articulos cientificos.

Para considerar dichos escritos se consideré la fecha en que han sido
publicados, por ello de acuerdo con el reglamento de la escuela se consideran los
documentos que hayan sido emitidos en los tltimos cinco afios es decir a partir del afio

2019 hasta la fecha.

b) Criterios de Exclusion
Con la finalidad de acotar y utilizar informacion relevante se procedio a excluir
algunos documentos, de acuerdo con el reglamento de la escuela los documentos deben
estar dentro de los alcances de los ultimos cinco anos, es por ello que no se ha
considerado en la redaccion del marco tedrico algunas revistas indexadas, como

también informes de investigacion ya que sobrepasan el tiempo precisado.
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Fuente: Metodologia empleada por el investigador en el uso de buscadores académicos
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Capitulo IV

Conclusiones

4.1. Conclusiones

Basandome en los objetivos que se ha planteado para el trabajo de

investigacion sobre los factores socioculturales del aprendizaje de los estudiantes de

educacion inicial puedo abordar las siguientes conclusiones:

Este estudio revela que estos factores desempefian un papel significativo en la
formacion de las experiencias educativas de los nifios en esta etapa crucial de
su desarrollo, subraya la necesidad de considerar cuidadosamente los factores
socioculturales al disefiar programas educativos y estrategias pedagogicas para
estudiantes de educacion inicial. Al hacerlo, podemos crear entornos de
aprendizaje mas efectivos y enriquecedores que respondan a las necesidades y
contextos individuales de cada nifio, promoviendo asi un desarrollo 6ptimo y
equitativo en esta etapa de su vida.

En este estudio se identifica que el entorno familiar y comunitario de los nifios
incluye la estructura familiar, el nivel socioecondmico, las creencias culturales,
las practicas de crianza, entre otros. Comprender estos factores nos brinda una
vision mas completa de la vida de los nifios en su contexto, lo que puede
ayudarnos a adaptar de manera mas efectiva las estrategias de ensefianza y
apoyo para promover su desarrollo integral, sobre todo hacer los ajustes
necesarios en la planificacion de las actividades de aprendizaje. Estos factores
pueden actuar como facilitadores o barreras para el aprendizaje. Los nifios que
se sienten apoyados y valorados en su identidad cultural y lingiiistica tienden a
tener un aprendizaje mas significativo y efectivo.

El Marco del Buen Desempefio Docente precisa importantes competencias y
desempefios que salvaguardan, valoran y respaldan el respeto a los aspectos
socioculturales del contexto y como éstos tienen que enriquecer las actividades
de aprendizaje que se disefian para los nifios de educacion inicial, por otro lado
el liderazgo de quienes conducen las instituciones educativas efectivizan la
participacion de los actores de manera consciente en un clima positivo de

trabajo, colaboracion, aporte, de socializacion de saberes, para generar
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oportunidades y aprovechar los saberes culturales, contextuales y locales a

favor de los aprendizajes de los estudiantes.

4.2. Recomendaciones

Fomentar la diversidad cultural en el aula: Es importante crear un ambiente en
el aula que refleje la diversidad de los estudiantes. Esto puede incluir la incorporacion
de material didactico y actividades que representan diferentes culturas y tradiciones.
Esto ayudara a que los nifios se sientan valorados y aprendan sobre el mundo que les

rodea.

Promover la interaccion entre pares de diferentes culturas: Facilitar la
interaccion entre nifios de diferentes culturas puede enriquecer su experiencia
educativa. Organizar actividades colaborativas que requieran que los nifios trabajen
juntos les permitirdn aprender unos de otros y desarrollar habilidades sociales

importantes.

Respetar la lengua materna de los estudiantes: Si en tu aula hay nifios cuya
lengua materna no es el espanol (o el idioma principal), considera la posibilidad de
incluir su lengua materna en las actividades y recursos. Esto puede ayudarles a sentirse

mas coémodos en el aula y a mantener un vinculo positivo con su cultura de origen.

Sensibilizacion cultural para docentes y padres: Los educadores y los padres
desempefian un papel crucial en la formacion de la identidad cultural de los nifios.
Proporciona oportunidades para que los docentes y los padres se eduquen sobre las
diferentes culturas representadas en el aula. Esto puede incluir talleres, charlas y

eventos culturales.

Adaptar el curriculo: El curriculo se adapte para ser inclusivo y sensible a las
diferencias culturales. Esto significa que los materiales y las actividades deben ser
culturalmente relevantes y apropiados para todos los estudiantes, independientemente

de su origen.
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Apoyo individualizado: Reconoce que cada nifio es unico y puede tener
diferentes necesidades relacionadas con su entorno sociocultural. Proporciona apoyo
individualizado cuando sea necesario, como la tutoria adicional para aquellos que

enfrentan barreras culturales o lingiiisticas en su aprendizaje.

Fomentar la autoestima y la identidad cultural: Ayuda a los nifios a desarrollar
una autoestima positiva y una fuerte identidad cultural. Esto puede lograrse a través de
actividades que fomentan el orgullo por su herencia cultural y el reconocimiento de

sus propias fortalezas y habilidades.

Comunicacion abierta y colaboracion con las familias: Mantén una
comunicacion abierta y colaborativa con las familias de los estudiantes. Invita a los
padres a compartir sus perspectivas y conocimientos culturales para enriquecer la

experiencia educativa de sus hijos.

Evaluacién continua y ajustes : Evalua constantemente la efectividad de las
estrategias implementadas y realiza ajustes seglin sea necesario. El aprendizaje es
un proceso en constante evolucion, y es importante estar dispuesto a adaptarse a

las necesidades cambiantes de los estudiantes.
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Anexo 1: Matriz de Consistencia.

Titulo: Factores Socioculturales en el Aprendizaje Significativo.

Problema/Tema /Categoria.

Objetivos

Organizacion de contenidos

General:

e ;Cual es la fundamentacion tedrica de
los elementos socioculturales en el
proceso de aprendizaje de los
estudiantes de educacion inicial?

General:

Analizar la fundamentacion teodrica de los
elementos socioculturales en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes de educacion
inicial.

Especificos
e ;Cual es el sustento de la
planificacion en educacion inicial que
contemple el respeto a los elementos
socioculturales del contexto familiar y

comunal?

e ;Cuales son las competencias docentes
relacionadas con el respeto y
valoracion a los factores
socioculturales?

1.4. Objetivos Especificos
c) Identificar el sustento de la
planificacion en educacion inicial que
contemple el respeto a los elementos
socioculturales del contexto familiar y

comunal.

d) Explicar las competencias docentes
relacionadas con el respeto y
valoracion a los factores
socioculturales.

Factores Socioculturales en el Aprendizaje
Contexto Sociocultural
Caracteristicas Basicas del Proceso de
Planificacion de los Aprendizajes Teniendo
en Cuenta Aspectos Socioculturales

Los Proyectos de Aprendizaje como
Alternativa  para responder a las
Caracteristicas de los Nifios y las

Caracteristicas del Contexto Sociocultural
de los Estudiantes

. Los Saberes culturales de los Padres de
Familia y la Comunidad a Favor del Logro
de Aprendizajes en los Estudiantes de
Educacion Inicial.

Aportes del Marco del Buen Desempefio
Docente
Relacion
Comunidad
Competencias Docentes Planteadas en el
Marco del Buen Desempeiio Docente que
fomentan los Saberes Culturales de los
Padres de Familia y la Comunidad a Favor
del Logro de Aprendizajes

entre Escuela, Familia vy
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D.S. N° 08-83-ED: 09/03/83 D.S. N° 017-02-ED: 18/08/02
RD. NO 136-2016-MINEDUWVMGEPDIGEDD/DIFOID: 04/05/16 — REVAIIDACION V \

AN LICENCIAMIENTO oprobado por R.M. N° 224-2020-MINEDU: 12/6/2020 |

Do e o Recuperacitn y Consolitacion 4t b Zeonomin Peruama ”

Reroliecion Dhrectoral N °qsg -2025-06-PPOLESPP IURA”

Veintiséis de Octubre, 11 de Febrero del 2025

Visto el Informe N2 001-2025-JUI-EESPP “PIURA” de fecha 10 de Febrero del 2025y
el Informe N2 002-2025-JUI-EESPP “PIURA” de fecha 11 de Febrero del 2025, presentado
por la Jefatura de Unidad de Investigacién, referido a los trabajos de investigacién para la
obtencién de Grado Académico de Bachiller en Educacién, en el Programa de
Profesionalizacién Docente, correspondiente al Programa de Estudios de Educacién Inicial
referido a los Expedientes N° 0556 de fecha: 28.02.2023 y Expediente N° 3531 del
20.12.2024 respectivamente;

CONSIDERANDO:

Qué: el Reglamento de Investigacién e Innovacién, aprobado mediante Resolucién
Directoral N2 018-2023-DG-EESPP "PIURA" de fecha 31/01/2023 en el Art. 572 establece
5: ue el grado de bachiller es el reconocimiento a la formacién educativa y académica que
&/se otorga al egresado de la EESPP "PIURA" cuando ha culminado satisfactoriamente un
programa formativo de FID o PPD y haber sustentado de manera individual un trabajo de |
Investigacion. La escuela asume como exigencia académica el formato de trabajo de
investigacién, declarado en el Reglamento de Investigacién e Innovacion, de acuerdo con
los protocolos establecidos y con el porcentaje de 20% de indice de similitud,; ‘

Qué; segln Art, 542 sefiala que para el desarrollo del trabajo de investigacion y
obtener el grado académico de bachiller en educacién la/el estudiante del Programa de
Profesionalizacién Docente recibird el acompafamiento de un asesor idéneo, en
concordancia con el inciso "a" precisa que dicho acompafiamiento para el trabajo de Grado
serd gratuito; el inciso “b” sefiala que el participante del PPD al término del | ciclo deberd
concluir su trabajo de investigacion para fines de grado académico; en concordancia con la
exigencia profesional de la escuela establecida en la Guia de Investigacién. En tanto los
participantes procedentes de universidad que cuentan con grado o titulo distinto al de
educacion, concluyen su trabajo de investigacion hasta el Il ciclo.

Qué; en el mismo Art. 53 inciso "e" precisa que el investigador puede seguir
perfeccionando su tra bajo de Investigacion hasta solicitar su sustentacién una vez que haya
concluido su Plan de Estudios, dicho trabajo serd sustentado ante el jurado evaluador; que

segln el Art. 76 establece los siguientes cargos: presidente, secretario, Vocal y Suplente,

en concordancia con el Art. 15 inciso "q" referido a las Directrices para el Fomento de la

Investigacion e Innovacion.
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Veintiséis de Octubre, 11 de ['ebrero del 2025.

De conformidad con los documentos y en uso de las facultades que compete a la
Direccidn General de esta Escuela segin la Ley N° 30512: Ley de Institutos y Escuelas
de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, D.S. N2 010-2017-
MINEDU, Decreto Supremo N° 016-2021-MINEDU, RDR. N2 001349-2023, Reglamento
de Investigacidn e Innovacién aprobado con Resolucién Directoral N2 018- 2023-DG-
EESPP "PIURA" de fecha 31/01/2023 y la Resolucién Directoral Regional N° 000016-
2025 de Encargo de Puesto de Director General;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. -APROBAR LOS TRABAIOS DE  INVESTIGACION PARA
OBTENCION DE GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN EDUCACION, consignados en
los Informes N2 001-2025-JUI-EESPP “PIURA” de fecha 10 de Febrero del 2025 y el
Informe N2 002-2025-JUI-EESPP “PIURA” de fecha 11 de Febrero del 2025, presentados
por la Jefatura de Unidad de Investigacion.

Articulo Segundo. - NOMBRAR, asesores, miembros de jurado a los trabajos de
investigacion seglin como se indica en el Anexo adjunto.

Articulo Tercero. -RESPONSABILIZAR a las instancias correspondientes su
difusion y cumplimiento.

Registrese, Comuniquese y Archivese

W \./
1 Hano Lacino Sondova Ry
DIRECTOR GENERAL
. MLSR/DG
g. AMBS/JUI

Av. Grau SN Zona Residencial SIN, distrito Veintis
de Octubre - Piura

Teléfono 073 354680

Correo electronico: lespppiura @ mal com
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